


สวนท่ี ๑ 

บทนํา 

 
๑.  การวิเคราะหความเส่ียงในการเกิดการทุจริตในองคกร  

การวิเคราะหความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองคกรขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ           

มีวัตถุประสงคเพ่ือตองการบงชี้ความเสี่ยงของการทุจริตท่ีมีอยูในองคกรโดยการประเมินโอกาสของการทุจริตท่ี

อาจเกิดข้ึน ตลอดจนบุคคลหรือหนวยงานท่ีอาจเก่ียวของกับการกระทําทุจริต เพ่ือพิจารณาวาการควบคุมและการ

ปองกันการทุจริตท่ีมีอยูในปจจุบันมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไม  

การทุจริตในระดับทองถิ่น พบวาปจจัยท่ีมีผลตอการขยายตัวของการทุจริตในระดับทองถ่ิน ไดแก การ

กระจายอํานาจลงสูองคกรปกครองสวนทองถ่ิน แมวาโดยหลักการแลวการกระจายอํานาจมีวัตถุประสงคสําคัญ

เพ่ือใหบริการตาง ๆ ของรัฐสามารถตอบสนองตอความตองการของชุมชนมากข้ึน มีประสิทธิภาพมากข้ึน แต

ในทางปฏิบัติทําใหแนวโนมของการทุจริตในทองถ่ินเพ่ิมมากยิ่งข้ึนเชนเดียวกัน 

ลักษณะการทุจริตในสวนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น จําแนกเปน ๗ ประเภท ดังนี้ 

๑) การทุจริตดานงบประมาณ การทําบัญชี การจัดซ้ือจัดจาง และการเงินการคลัง สวนใหญเกิดจาก

     การละเลยขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

๒) สภาพหรือปญหาท่ีเกิดจากตัวบุคคล 

๓) สภาพการทุจริตอันเกิดจากชองวางของกฎระเบียบและกฎหมาย 

๔) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากการขาดความรูความเขาใจและขาดคุณธรรมจริยธรรม 

๕) สภาพหรือลักษณะปญหาท่ีเกิดจากการขาดประชาสัมพันธใหประชาชนทราบ 

๖) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากการตรวจสอบขาดความหลากหลายในการตรวจสอบ

    จากภาคสวนตางๆ 

๗) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากอํานาจ บารมี และอิทธิพลทองถ่ิน 

สาเหตุและปจจัยท่ีนําไปสูการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถสรุปเปนประเด็นได ดังนี้ 

๑) โอกาส แมวาในปจจุบันมีหนวยงานและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการปองกันและปราบปรามการทุจริต

แตพบวา ยังคงมีชองวางท่ีทําใหเกิดโอกาสของการทุจริต ซ่ึงโอกาสดังกลาวเกิดข้ึนจากการบังคับใชกฎหมายท่ีไม

เขมแข็ง กฎหมาย กฎระเบียบไมรัดกุม และอํานาจหนาท่ีโดยเฉพาะขาราชการระดับสูงก็เปนอีกโอกาสหนึ่งท่ีทําให

เกิดการทุจริต 

๒) ส่ิงจูงใจ เปนท่ียอมรับวาสภาวะทางเศรษฐกิจท่ีมุงเนนเรื่องของวัตถุนิยม สังคมทุนนิยม ทําใหคนใน

ปจจุบันมุงเนนท่ีการสรางความร่ํารวย ดวยเหตุนี้จึงเปนแรงจูงใจใหเจาหนาท่ีมีแนวโนมท่ีจะทําพฤติกรรมการ

ทุจริตมากยิ่งข้ึน 



๒ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๓) การขาดกลไกในการตรวจสอบความโปรงใส การทุจริตในปจจุบันมีรูปแบบท่ีซับซอนข้ึน โดยเฉพาะ

การทุจริตในเชิงนโยบายท่ีทําใหการทุจริตกลายเปนความชอบธรรมในสายตาของประชาชน ขาดกลไกการ

ตรวจสอบความโปรงใสท่ีมีประสิทธิภาพ ดังนั้นจึงเปนการยากท่ีจะเขาไปตรวจสอบการทุจริตของบุคคลเหลานี้ 

๔) การผูกขาด ในบางกรณีการดําเนินงานของภาครัฐ ไดแก การจัดซ้ือ-จัดจาง เปนเรื่องของการผูกขาด 

ดังนั้นจึงมีความเก่ียวของเปนหวงโซผลประโยชนทางธุรกิจ ในบางครั้งพบบริษัทมีการใหสินบนแกเจาหนาท่ีเพ่ือให

ตนเองไดรับสิทธิในการดําเนินงานโครงการของภาครัฐ รูปแบบของการผูกขาด ไดแก การผูกขาดในโครงการ

กอสรางและโครงสรางพ้ืนฐานภาครัฐ 

๕) การไดรับคาตอบแทนท่ีไมเหมาะสม รายไดไมเพียงพอตอรายจาย ความยากจนถือเปนปจจัยหนึ่งท่ี

ทําใหขาราชการมีพฤติกรรมการทุจริต เพราะความตองการท่ีจะมีสภาพความเปนอยูท่ีดีข้ึน ทําใหเจาหนาท่ีตอง

แสวงหาชองทางเพ่ือเพ่ิม “รายไดพิเศษ” ใหกับตนเองและครอบครัว 

๖) การขาดจริยธรรม คุณธรรม ในสมัยโบราณ ความซ่ือสัตยสุจริตเปนคุณธรรมท่ีไดรับการเนนเปน

พิเศษถือวาเปนเครื่องวัดความดีของคน แตในปจจุบัน พบวา คนมีความละอายตอบาปและเกรงกลัวบาปนอยลง 

และมีความเห็นแกตัวมากยิ่งข้ึน มองแตประโยชนสวนตนเปนท่ีตั้งมากกวาท่ีจะยึดผลประโยชนสวนรวม 

๗) มีคานิยมท่ีผิด ปจจุบันคานิยมของสังคมไดเปลี่ยนจากยกยองคนดี คนท่ีมีความซ่ือสัตยสุจริตเปนยก

ยองคนท่ีมีเงิน คนท่ีเปนเศรษฐี มหาเศรษฐี คนท่ีมีตําแหนงหนาท่ีการงานสูง ดวยเหตุนี้ ผูท่ีมีคานิยมท่ีผิดเห็นวา

การทุจริตเปนวิถีชีวิตเปนเรื่องปกติธรรมดา เห็นคนซ่ือเปนคนเซอ เห็นคนโกงเปนคนฉลาด ยอมจะทําการทุจริตฉอ

ราษฎรบังหลวง โดยไมมีความละอายตอบุญและบาป และไมเกรงกลัวตอกฎหมายของบานเมือง 

 

๒.  หลักการและเหตุผล  

 ปจจุบันปญหาการทุจริตคอรรัปชันในประเทศไทยถือเปนปญหาเรื้อรังท่ีนับวันยิ่งจะทวีความรุนแรงและ

สลับซับซอนมากยิ่งข้ึนและสงผลกระทบในวงกวาง โดยเฉพาะอยางยิ่งตอความม่ันคงของชาติ เปนปญหาลําดับตน 

ๆ ท่ีขัดขวางการพัฒนาประเทศท้ังในดานเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง เนื่องจากเกิดข้ึนทุกภาคสวนในสังคมไทย 

ไมวาจะเปนภาคการเมือง ภาคราชการ โดยเฉพาะองคกรปกครองสวนทองถ่ินมักถูกมองจากภายนอกสังคมวาเปน

องคกรท่ีเอ้ือตอการทุจริตคอรรัปชันและมักจะปรากฏขาวการทุจริตตามสื่อและรายงานของทางราชการอยูเสมอ 

ซ่ึงไดสงผลสะเทือนตอกระแสการกระจายอํานาจและความศรัทธาตอระบบการปกครองสวนทองถ่ินอยางยิ่ง สงผล

ใหภาพลักษณของประเทศไทยเรื่องการทุจริตคอรรัปชันมีผลในเชิงลบ สอดคลองกับการจัดอันดับดัชนีชี้วัด

ภาพลักษณคอรรัปชัน (Corruption Perception Index – CPI) ซ่ึงเปนเครื่องมือท่ีใชประเมินการทุจริตคอรรัปชัน

ท่ัวโลกท่ีจัดโดยองคกรเพ่ือความโปรงใสนานาชาติ (Transparency International – IT) พบวา ผลคะแนนของประเทศ

ไทยระหวางป ๒๕๕๕ – ๒๕๕๘ อยูท่ี ๓๕ - ๓๘ คะแนน จากคะแนนเต็ม ๑๐๐ โดยในป ๒๕๕๘ อยูอันดับท่ี ๗๖ จาก 

๑๖๘ ประเทศท่ัวโลก และเปนอันดับท่ี ๓ ในประเทศอาเซียนรองจากประเทศสิงคโปรและประเทศมาเลเซีย และลาสุด

พบวาผลคะแนนของประเทศไทยป ๒๕๕๙ ลดลง ๓ คะแนน จากป ๒๕๕๘  ไดลําดับท่ี ๑๐๑ จาก ๑๖๘ ประเทศ ซ่ึง

สามารถสะทอนใหเห็นวาประเทศไทยเปนประเทศท่ีมีปญหาการคอรรัปชันอยูในระดับสูง  



๓ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 แมวาในชวงระยะท่ีผานมา ประเทศไทยไดแสดงใหเห็นถึงความพยายามในการปราบปรามการปองกัน

การทุจริต ไมวาจะเปน การเปนประเทศภาคีภายใตอนุสัญญาสหประชาชาติวาดวยการตอตานการทุจริต (United 

Nations Convention Against Corruption-UNCAC) พ.ศ. ๒๕๔๖ การจัดตั้งองคกรตามรัฐธรรมนูญ โดยเฉพาะ

อยางยิ่งคณะกรรมการปองกันปราบปรามการทุจริตแหงชาติไดจัดทํายุทธศาสตรชาติ วาดวยการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตมาแลว ๓ ฉบับ แตปญหาการทุจริตในประเทศไทยไมไดมีแนวโนมท่ีลดนอยถอยลง สาเหตุท่ี

ทําใหการทุจริตเปนปญหาท่ีสําคัญของสังคมไทยประกอบดวยปจจัยทางดานพ้ืนฐานโครงสรางสังคม ซ่ึงเปนสังคม

ท่ีตั้งอยูบนพ้ืนฐานความสัมพันธแนวดิ่ง (Vertical Relation) หรืออีกนัยหนึ่งคือ พ้ืนฐานของสังคมอุปถัมภท่ีทําให

สังคมไทยยึดติดกับการชวยเหลือเก้ือกูลกัน โดยเฉพาะในหมูญาติพ่ีนองและพวกพอง ยึดติดกับกระแสบริโภคนิยม 

วัตถุนิยม ติดความสบาย ยกยองคนท่ีมีเงินและมีอํานาจ คนไทยบางสวนมองวาการทุจริตคอรัปชันเปนเรื่องปกติท่ี

ยอมรับได ซ่ึงนับไดวาเปนปญหาท่ีฝงรากลึกในสังคมไทยมาตั้งแตอดีตหรือกลาวไดวาเปนสวนหนึ่งของคานิยมและ

วัฒนธรรมไทยไปแลว ผนวกกับปจจัยทางดานการทํางานท่ีไมไดบูรณาการความรวมมือของทุกภาคสวนไวดวยกัน จึง

สงผลใหการทํางานของกลไกหรือความพยายามท่ีไดกลาวมาขางตนไมสามารถทําไดอยางเต็มศักยภาพ ขาดความ

เขมแข็ง 

ปจจุบันยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตท่ีใชอยูเปนฉบับท่ี ๓ เริ่มจากป พ.ศ. 

๒๕๖๐ จนถึงป พ.ศ. ๒๕๖๔ ซ่ึงมุงสูการเปนประเทศท่ีมีมาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เปนสังคมมิติใหมท่ี

ประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตทุกรูปแบบ โดยไดรับความรวมมือจากฝายการเมือง หนวยงานของรัฐ ตลอดจน

ประชาชน ในการพิทักษรักษาผลประโยชนของชาติและประชาชนเพ่ือใหประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิใน

ดานความโปรงใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ โดยกําหนดวิสัยทัศน “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยท้ังชาติตาน

ทุจริต” มีเปาหมายหลักเพ่ือใหประเทศไทยไดรับการประเมินดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions 

Index : CPI) ไมนอยกวารอยละ ๕๐ ในป พ.ศ. ๒๕๖๔ ซ่ึงการท่ีระดับคะแนนจะสูงข้ึนไดนั้น การบริหารงาน

ภาครัฐตองมีระดับธรรมาภิบาลท่ีสูงข้ึน เจาหนาท่ีของรัฐและประชาชนตองมีพฤติกรรมแตกตางจากท่ีเปนอยูใน

ปจจุบัน ไมใชตําแหนงหนาท่ีในทางทุจริตประพฤติมิชอบ โดยไดกําหนดยุทธศาสตรการดําเนินงานหลักออกเปน ๖ 

ยุทธศาสตร ดังนี้ 

 ยุทธศาสตรท่ี ๑ สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต 

ยุทธศาสตรท่ี ๓ สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย 

ยุทธศาสตรท่ี ๔ พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต 

ยุทธศาสตรท่ี ๖ ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perception Index : CPI) 

ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการขับเคลื่อนดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตบังเกิดผลเปนรูปธรรม

ในทางปฏิบัติ เปนไปตามเจตนารมณของยุทธศาสตรวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะ ท่ี ๓ (พ.ศ. 

๒๕๖๐ - ๒๕๖๔)  องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ  จึงไดตระหนักและใหความสําคัญกับการบริหาร

จัดการท่ีมีความโปรงใส สรางคานิยม วัฒนธรรมสุจริตใหเกิดในสังคมอยางยั่งยืนจึงไดดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติ



๔ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

การปองกันการทุจริต ๔ ป  (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เพ่ือกําหนดแนวทางการขับเคลื่อนดานการปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตผานโครงการ/กิจกรรม/มาตรการตาง ๆ ท่ีเปนรูปธรรมอยางชัดเจน อันจะนําไปสูการปฏิบัติ

อยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางแทจริง 

 

๓.  วัตถุประสงคของการจัดทําแผน 

 ๑) เพ่ือยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตของผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

 ๒) เพ่ือยกระดับจิตสํานึกรับผิดชอบในผลประโยชนของสาธารณะของขาราชการฝายการเมือง ขาราชการ

ฝายบริหาร บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ รวมถึงประชาชนในตําบล 

๓) เพ่ือใหการบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระเปนไปตามหลักบริหารกิจการ

บานเมืองท่ีดี (Good Governance)  

๔) เพ่ือสงเสริมบทบาทการมีสวนรวม (people's participation) และตรวจสอบ (People’s audit) ของ

ภาคประชาชนในการบริหารกิจการขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๕) เพ่ือพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคการ

บริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

 

 

 

 

๔.  เปาหมาย 

 ๑) ขาราชการฝายการเมือง ขาราชการฝายบริหาร บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสก

พระรวมถึงประชาชนในทองถ่ินมีจิตสํานึกและความตระหนักในการปฏิบัติหนาท่ีราชการใหบังเกิดประโยชนสุขแก

ประชาชน ปราศจากการกอใหเกิดขอสงสัยในการประพฤติปฏิบัติตามมาตรการจริยธรรม การขัดกันแหง

ผลประโยชนและแสวงหาประโยชนโดยมิชอบ 

 ๒) เครื่องมือ/มาตรการการปฏิบัติงานท่ีสามารถปองกันปญหาเก่ียวกับการทุจริตและประพฤติ มิชอบของ

ขาราชการ 

 ๓) โครงการ/กิจกรรม/มาตรการท่ีสนับสนุนใหสาธารณะและภาคประชาชนเขามามีสวนรวมและ

ตรวจสอบการปฏิบัติหรือบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

 ๔) กลไก มาตรการ รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบล

หนองแวงโสกพระ  ท่ีมีเขมแข็งในการตรวจสอบ ควบคุมและถวงดุลการใชอํานาจอยางเหมาะสม 

 ๕) องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ  มีแผนงานท่ีมีประสิทธิภาพ ลดโอกาสในการกระทําการ

ทุจรติและประพฤติมิชอบ จนเปนท่ียอมรับจากทุกภาคสวน 

 

๕.  ประโยชนของการจัดทําแผน 



๕ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ๑) ขาราชการฝายการเมือง ขาราชการฝายบริหาร บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสก

พระรวมถึงประชาชนในตําบล   มีจิตสํานึกรักทองถ่ินของตนเอง อันจะนํามาซ่ึงการสรางคานิยม และอุดมการณ

ในการตอตานการทุจริต (Anti-Corruption) จากการปลูกฝงหลักคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมาภิบาล รวมถึง

หลักเศรษฐกิจพอเพียงท่ีสามารถนํามาประยุกตใชในการทํางานและชีวิตประจําวัน 

 ๒) องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ สามารถบริหารราชการเปนไปตามหลักบริหารกิจการ

บานเมืองท่ีดี (Good Governance) มีความโปรงใส เปนธรรมและตรวจสอบได 

 ๓) ภาคประชาชนมีสวนรวมตั้งแตรวมคิด รวมทํา รวมตัดสินใจรวมถึงรวมตรวจสอบในฐานะพลเมืองท่ีมี

จิตสํานึกรักทองถ่ิน อันจะนํามาซ่ึงการสรางเครือขายภาคประชาชนท่ีมีความเขมแข็งในการเฝาระวังการทุจริต 

 ๔) สามารถพัฒนาระบบ กลไก มาตรการ รวมถึงเครือขายในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการของ

องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ท้ังจากภายในและภายนอกองคกรท่ีมีความเขมแข็งในการเฝาระวัง

การทุจริต 

 ๕) องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ มีแนวทางการบริหารราชการท่ีมีประสิทธิภาพ ลดโอกาส

ในการกระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบ    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

สวนท่ี ๒ 

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป 

(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

๑. การสราง

สังคมที่ไมทนตอ

การทุจริต 

๑.๑ การสรางจิตสํานกึ

และความตระหนกัแก

บุคลากรทั้งขาราชการ 

การเมืองฝายบริหาร 

ขาราชการการเมือง              

ฝายสภาทองถิ่น และ

ฝายประจาํขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

ดวยการปฏิบัติราชการให

เกิดประโยชนสุขแก

ประชาชน 

(๑) โครงการบริหารงานตาม

หลักธรรมาภิบาล 

(๒) โครงการสมุดความดี

พนักงานจาง 

ดวยความประพฤติตาม

ประมวลจริยธรรม  

(๑) โครงการอบรม

คุณธรรมจริยธรรมของ

ผูบริหาร สมาชิกสภา 

พนักงานสวนตําบล 

พนักงานจาง อบต. 

หนองแวงโสกพระ 

ดวยการไมกระทาํใหเกิด

การขัดกันแหงผลประโยชน 

/ผลประโยชนทับซอน 

(๑) กิจกรรมใหความรู เร่ือง 

ผลประโยชนทับซอนใหกบั

บุคลากรขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

(๒) มาตรการ “ปลูกฝงองค

ความรูใหมีความเขาใจ

เกี่ยวกบั Conflict of 

Interest” 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

๑.๒ การสรางจิตสํานกึ

และความตระหนกัแก

ประชาชนทุกภาคสวน

ในทองถิ่น 

ในการรักษาประโยชน

สาธารณะ 

๑) โครงการฝกอบรมคาย

เยาวชนอนุรักษทรัพยากร 

ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

๒) โครงการปลูกตนไมในที่

สาธารณะตําบลหนองแวง

โสกพระ (ปาชุมชน,สองฝง

 

  

๕๕,๐๐๐ 

 

 

๕,๐๐๐ 

 

 

  

 

๕๕,๐๐๐ 

 

 

๕,๐๐๐ 

 

 

  

 

๕๕,๐๐๐ 

 

 

๕,๐๐๐ 

 

 

  

 

๕๕,๐๐๐ 

 

 

๕,๐๐๐ 

 

 

 



๗ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

ลําหวย,ถนนสองขางทาง) 

 ในการปฏิบัติตนตาม

หลักเศรษฐกิจพอเพียง 

๑) โครงการฝกอบรมสราง

อาชีพ สรางรายได ตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพยีง 

 

 

 

๘๐,๐๐๐ 

 

 

 

๘๐,๐๐๐ 

 

 

 

๘๐,๐๐๐ 

 

 

 

๘๐,๐๐๐ 

 ๑.๓ การสรางจิตสํานกึ

และความตระหนกัแก

เด็กและเยาวชน 

ในความซ่ือสัตยสุจริต 

๑) โครงการฝกอบรมคาย

ร้ัวครอบครัวลอมรัก 

ใหมีจิตสาธารณะ 

๑) โครงการเยาวชนจิต

อาสาพัฒนาชุมชน 

 

๓๐๐,๐๐๐ 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

๓๐๐,๐๐๐ 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

๓๐๐,๐๐๐ 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

๓๐๐,๐๐๐ 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

มิติที่ ๑ รวม 
๑ มาตรการ ๑ กิจกรรม 

๘ โครงการ 
๒๕๒,๐๐๐ ๒๕๒,๐๐๐ ๒๕๒,๐๐๐ ๒๕๒,๐๐๐ 

 

๒. การบริหาร

ราชการเพ่ือ

ปองกันการ

ทุจริต 

๒.๑ แสดงเจตจํานงทาง

การเมืองในการตอตาน

การทุจริตของผูบริหาร 

๑) กิจกรรมประกาศ

เจตจํานงตอตานการทจุริต

ของผูบริหารองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

๐ ๐ ๐ ๐  

๒.๒ มาตรการสราง

ความโปรงใสในการ

ปฏิบัติราชการ 

 

สรางความโปรงในในการ

บริหารงานบุคคลใหเปนไป

ตามหลักคุณธรรม 

๑) มาตรการการสรางความ

โปรงใสในการบริหารงาน

บุคคล 

๒) มาตรการออกคําส่ัง

มอบหมายของนายกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น ปลัด

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

และหัวหนาสวนราชการ 

๓) กิจกรรม “สรางความ

โปรงใสในการพิจารณา

เล่ือนขั้นเงินเดือน” 

สรางความโปรงใสในการ

บริหารการเงินงบประมาณ 

การจัดหาพัสดุฯ โดยยึดถือ

ตามกฎหมาย ระเบียบ

อยางเครงครัด 

๑) กิจกรรม “ควบคุมการ

เบิกจายเงินตามขอบัญญัติ

งบประมาณรายจาย

ประจําป” 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 



๘ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

๒) กิจกรรม “การพัฒนา

แผนและกระบวนการจัดหา

พัสดุ” 

๓) กิจกรรม “สรางความ

โปรงใสในการใชจายเงิน

งบประมาณ” 

๔) โครงการเผยแพรขอมูล

ขาวสารดานการจัดซ้ือ – จัด

จาง 

 

 

 

 

สรางความโปรงใสในการ

ใหบริการสาธารณะ/บริการ

ประชาชน เพื่อใหเกิดความ

พึงพอใจแกประชาชนโดย

ทัดเทียมกันและไมเลือก

ปฏิบัติ 

๑) กิจกรรมการจัดบริการ

สาธารณะและการบริการ

ประชาชนเพื่อใหเกิดความพึง

พอใจแกประชาชนโดย

ทัดเทียมกันและไมเลือก

ปฏิบัติ 

๒) โครงการจางสํารวจความ

พึงพอใจของผูรับบริการ 

๓) กิจกรรมการใชบัตรคิวใน

การติดตอราชการ 

๔) มาตรการ “ยกระดับ

คุณภาพการบริการ

ประชาชน” 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

๒๕,๐๐๐ 

 

๐ 

 

๐ 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

๒๕,๐๐๐ 

 

๐ 

 

๐ 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

๒๕,๐๐๐ 

 

๐ 

 

๐ 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

๒๕,๐๐๐ 

 

๐ 

 

๐ 

๒.๓ มาตรการการใช

ดุลยพินิจและ 

ใชอํานาจหนาที่        

ใหเปนไปตามหลักการ

บริหารกิจการบานเมือง 

ที่ดี 

จัดทําแผนภูมิ ขั้นตอน 

ระยะเวลา ดําเนินการ 

บริการประชาชน เปดเผย 

ณ ที่ทําการและในระบบ

สารสนเทศขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

๑) กิจกรรมการลดขั้นตอน

การปฏิบัติงาน 

๒) โครงการลดขั้นตอนและ

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 



๙ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

ระยะเวลาการปฏิบัติ

ราชการ 

มีการกระจายอาํนาจการ

ตัดสินใจเกี่ยวกับการส่ัง 

การอนุญาต อนุมัติ ปฏิบัติ

ราชการแทนหรือดําเนิน 

การอื่นใดของผูมีอํานาจใน

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

๑) มาตรการการมอบ

อํานาจอนุมัติ อนุญาต ส่ัง

การ เพื่อลดขั้นตอนการ

ปฏิบัติราชการ 

๒) มาตรการมอบอํานาจ

ของนายก อบต. 

๓) มาตรการการออกคําส่ัง

มอบหมายของนายก อบต. 

ปลัด อบต. และหัวหนา

สวนราชการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒.๔ การเชิดชูเกียรติแก

หนวยงาน/บุคคลในการ

ดําเนินกิจการการ

ประพฤติปฏบิัติตนให

เปนที่ประจักษ  

 

 

ยกยองเชิดชูเกียรติที่ให

ความชวยเหลือกิจการ

สาธารณะของทองถิ่น 

๑) กิจกรรมเชิดชูเกียรติ

ประชาชนผูมีจิตสาธารณะ 

ยกยองเชิดชูเกียรติที่ดํารง

ตนตามหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง 

๑) กิจกรรมเชิดชูเกียรติ

ประชาชนผูปฏิบัติตาม

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒.๕ มาตรการจัดการ

ในกรณีไดทราบหรือ 

รับแจงหรือตรวจสอบ

พบการทุจริต 

 

ดําเนินการใหมีขอตกลง

ระหวางบุคลากรในองคกร

ไดปฏิบัติหนาที่ราชการดวย

ความซ่ือสัตย สุจริต  มี

คุณธรรม จริยธรรม และ

การบริหารราชการกจิการ

บานเมืองที่ดี 

๑) มาตรการ “จัดทําขอ 

ตกลงการปฏิบัติราชการ” 

๒) กิจกรรม “การจัดทํา

ขอตกลงการปฏิบัติราชการ

ขององคการบริหารสวน

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 



๑๐ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

ตําบลหนองแวงโสกพระ”  

มีการใหความรวมมอืกับ

หนวยงานราชการจังหวัด 

อําเภอที่ไดดําเนินการตาม

อํานาจหนาที่เพื่อการ

ตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การ

ปฏิบัติราชการขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น       

๑) กิจกรรม ใหความรวมมือ

กับหนวยตรวจสอบที่ได

ดําเนินการตามอาํนาจหนาที่

เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม 

ดูแล การปฏิบัติราชการของ

องคการบริหารสวนตําบล

หนองแวงโสกพระ 

๒) มาตรการ “ใหความ

รวมมือกับหนวยงาน

ตรวจสอบทั้งภาครัฐและ

องคกรอิสระ” 

๓) มาตรการ “แตงต้ัง

ผูรับผิดชอบเกี่ยวกับเร่ือง

รองเรียน”   

 

 

ดําเนินการใหมีเจาที่ที่

รับผิดชอบดําเนินการให

เปนไปตามกฎหมาย กรณีมี

เร่ืองรองเรียนกลาวหาบุคคล

ในองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นที่ปฏิบัติราชการตาม

อํานาจหนาที่โดยมิชอบ 

๑) มาตรการ “ดําเนินการ

เกี่ยวกบัเร่ืองรองเรียน กรณี 

มีบุคคลภายนอกหรือ

ประชาชนกลาวหาเจาหนาที่

ขององคการบริหารสวน

ตําบลหนองแวงโสกพระวา

ทุจริตและปฏิบัติราชการตาม

อํานาจหนาที่โดยมิชอบ” 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

มิติที่ ๒ รวม 
๑๐ มาตรการ ๑๒ กิจกรรม 

๓  โครงการ 
๐ ๐ ๐ ๐  



๑๑ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

๓. การสงเสริม

บทบาทและการ

มีสวนรวมของ

ภาคประชาชน 

๓.๑ จัดใหมีและเผยแพร

ขอมูลขาวสารในชองทาง

ที่เปนการอํานวยความ

สะดวกแกประชาชนไดมี

สวนรวมตรวจสอบการ

ปฏิบัติราชการตาม

อํานาจหนาที่ขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นได

ทุกขั้นตอน 

จัดใหมีศูนยขอมูล

ขาวสารตามกฎหมายวา

ดวยขอมูลขาวสารของทาง

ราชการ 

๑) โครงการปรับปรุงระบบ

สารสนเทศตําบล (เว็ปไซต 

อบต.) 

๒) กิจกรรม “การออก

ระเบียบจัดต้ังศูนยขอมูล

ขาวสารขององคการบริหาร

สวนตําบลหนองแวงโสก

พระ” 

๓) โครงการใหความรู ให

ความรูแกพนกังานสวน

ตําบลและประชาชนทั่วไป 

เร่ือง พ.ร.บ. ขอมูลขาวสาร

ของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐” 

มีการเผยแพรขอมูล

ขาวสารเกีย่วกับการ

บริหารงานบุคคล การบริการ

งบประมาณ การเงิน การ

จัดหาพัสดุ การคํานวณราคา

กลาง รายงานผลการ

ปฏิบัติงานเปนไปตาม

หลักเกณฑวิธกีารที่กฎหมาย 

ระเบียบ กฎขอบังคับที่

กําหนดใหองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น ตองเผยแพรให

ประชาชนทราบและ

ตรวจสอบได 

 

๑) กิจกรรม “การเผยแพร

ขอมูลขาวสารดานการเงิน 

การคลัง พัสดุ และ

ทรัพยสินของเทศบาล และ

การรับเร่ืองรองเรียน

เกี่ยวกบัการเงินการคลัง” 

มีการปดประกาศ 

เผยแพรขอมูลขาวสาร

เกี่ยวกบัการปฏิบัติราชการ

ที่เปนประโยชนกบัการมี

 

 

 

 

๔๐,๐๐๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

๒๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔๐,๐๐๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

๒๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔๐,๐๐๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

๒๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔๐,๐๐๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

๒๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๒ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

สวนรวมตรวจสอบของ

ประชาชน                             

๑) โครงการจัดทําส่ือ 

ประชาสัมพันธองคการ

บริหารสวนตําบลหนองแวง

โสกพระ 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

๓.๒ การรับฟงความ

คิดเห็น การรับและ

ตอบสนองเร่ือง

รองเรียน/รองทุกขของ

ประชาชน 

 

มีกระบวนการรับฟงความ

คิดเห็นของประชาชนในการ

ดําเนินกิจการตามอํานาจ

หนาที่ขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น โดยเฉพาะการ

ดําเนินกิจการทีจ่ะมีผลกระ 

ทบตอความเปนอยู และ

สุขอนามัยของประชาชนใน

ทองถิ่น 

๑) โครงการสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการเพื่อทบทวนบูรณา

การจัดทําแผนพัฒนาและ

แผนชุมชน 

(๒) กิจกรรมการดําเนินงาน

ศูนยรับเร่ืองราวรองทุกขของ

องคการบริหารสวนตําบล

หนองแวงโสกพระ 

มีชองทางใหประชาชนใน

ทองถิ่นสามารถรองเรียน/

รองทุกไดโดยสะดวก 

๑) โครงการ อบต.สัญจร พบ

ประชาชน 

มีรายงานหรือแจงเปน

หลายลักษณอักษรให

ประชาชนผูรองเรียน/รอง

ทุกขทราบถึงการไดรับร่ือง

ระยะเวลาและผลการ

ดําเนินการเกี่ยวกับเร่ือง

รองเรียน/รองทุกข 

๑) กิจกรรม รายงานผลการ

ตรวจสอบขอเท็จจริงใหผู

รองเรียน/รองทุกขรับทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 ๓.๓ การสงเสริมให

ประชาชน 

มีสวนรวมบริหาร กิจการ

ดําเนินการใหประชาชน

มีสวนรวมในการจัดทาํ

แผนพัฒนา การจัดทํา

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

ขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

งบประมาณ 

๑) มาตรการแตงต้ังคณะ 

กรรมการการจัดทาํแผน 

พัฒนาองคการบริหารสวน

ตําบลหนองแวงโสกพระ 

๒) กิจกรรมประชุม

ประชาคมหมูบานและ

ประชาคมตําบล ประจําป 

๓) กิจกรรมการสงเสริม

และสนับสนุนการจัดทาํ

แผนชุมชน 

ดําเนินการใหประชาชน

มีสวนรวมในการจัดหาพัสดุ 

๑) มาตรการแตงต้ังตัวแทน

ประชาคมเขารวมเปนคณะ 

กรรมการตรวจรับงานจาง 

ดําเนินการใหประชาชน

มีสวนรวมตรวจสอบ และ

ประเมินผลการปฏิบัติงาน 

๑) กิจกรรมการประเมินผล

การปฏิบัติราชการของ

องคการบริหารสวนตําบล

หนองแวงโสกพระ 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

มิติที่ ๓ รวม 
๒ มาตรการ ๗  กิจกรรม 

๕ โครงการ 
๗๑,๐๐๐ ๗๑,๐๐๐ ๗๑,๐๐๐ ๗๑,๐๐๐  

๔. การ

เสริมสรางและ

ปรับปรุงกลไก

ในการ

ตรวจสอบการ

ปฏิบตัิราชการ

ขององคกร

ปกครองสวน

ทองถ่ิน 

๔.๑ มีการจัดวางระบบ

และรายงานการควบคุม

ภายในตามที่

คณะกรรมการตรวจเงิน

แผนดินกําหนด 

มีการจัดทําและรายงาน

การจัดทําระบบควบคุม

ภายในใหผูกํากบัดูแล 

๑) โครงการจัดทําแผนการ

ตรวจสอบภายในประจําป 

ประจําป 

๒) โครงการจัดทํารายงาน

การควบคุมภายใน 

มีการติดตามประเมิน

ระบบควบคุมภายใน โดย

ดําเนินการใหมีการจัดทํา

แผนการปรับปรุงหรือ

บริหารความเส่ียง และ

รายงานผลการติดตามการ

ปฏิบัติตามแผนการ

ปรับปรุงควบคุมภายในใหผู

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๔ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

กํากับดูแล 

๑) กิจกรรมติดตาม

ประเมินผลการควบคุม

ภายใน 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 ๔.๒ การสนับสนุนให 

ภาคประชาชนมีสวน

รวมตรวจสอบการ

ปฏิบัติหรือการบริหาร

ราชการ ตามชองทางที่

สามารถดําเนินการได 

สงเสริมใหประชาชนมี

สวนรวมตรวจสอบ กาํกับ

ดูแลการบริหารงานบุคคล

เกี่ยวกบัการบรรจ ุแตงต้ัง 

โอน ยาย ขาราชการ 

พนักงาน ลูกจาง 

๑) มาตรการสงเสริมให

ประชาชนมีสวนรวม 

ตรวจสอบ กํากบั ดูแลการ

บริหารงานบุคคลเกี่ยวกบั

การบรรจุแตงต้ัง การโอน 

ยาย 

สงเสริมใหประชาชนมี

สวนรวมตรวจสอบ กาํกับ

ดูแลการบริหารงบประมาณ 

การรับ-จายเงิน การหา

ประโยชนจากทรัพยสินของ

ทางราชการ 

๑) กิจกรรมการมีสวนรวม

ของประชาชนในการ

ตรวจสอบการรับ การจาย 

และการใชประโยชน

ทรัพยสินขององคการ

บริหารสวนตําบล 

สงเสริมใหประชาชนมี

สวนรวมตรวจสอบ กาํกับ

ดูแลจัดหาพัสดุ 

๑) กิจกรรมการจัดหา

คณะกรรมการจัดซ้ือจัดจาง

จากตัวแทนชุมชน 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

  

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

  

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

  

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

   

 

 

 

 

 

๐ 

 

๔.๓ การสงเสริม

บทบาทการตรวจสอบ

ของสภาทองถิ่น 

สงเสริมและพัฒนา

ศักยภาพสมาชิกสภา

ทองถิ่นใหมีความรู ความ

เขาใจการปฏิบัติหนาที่ให

เปนไปตามกฎหมาย

ระเบียบที่เกี่ยวของได

กําหนดไว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

๑) กิจกรรมการสงเสริม

และพัฒนาศักยภาพสมาชิก

สภาทองถิ่น 

สงเสริมสมาชิกสภา

ทองถิ่นใหมีบทบาทในการ

ตรวจสอบการปฏิบัติงาน

ของฝายบริหารตาม

กระบวนการและวิธกีารที่

กฎหมายระเบยีบที่

เกี่ยวของไดกําหนดไวโดย

ไมฝกใฝฝายใด 

๑) กิจกรรมการมีสวนรวม

ในการปฏิบัติงานของ

สมาชิกสภาองคการบริหาร

สวนตําบล 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 ๔.๔ เสริมพลังการมี

สวนรวมของชุมชน 

(Community) และ

บูรณาการทุกภาคสวน

เพื่อตอตานการ ทุจริต 

สงเสริมใหมีการ

ดําเนินการเฝาระวังการ

ทุจริต 

๑) มาตรการเฝาระวังการ

คอรรัปชั่นโดยภาค

ประชาชน 

๒) มาตรการสงเสริมและ

พัฒนาเครือขายดานการ

ปองกันการทุจริต 

บูรณาการทุกภาคสวน

เพื่อตอตานการทุจริต 

๑) โครงการประชาสัมพันธ

กรณีพบเห็นการทุจริต 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๓,๐๐๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๓,๐๐๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๓,๐๐๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๓,๐๐๐ 

 

มิติที่ ๔ รวม 
๓ มาตรการ ๖  กิจกรรม 

๒ โครงการ 
๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ 

 

รวมทั้ง ๔ มติ ิ

๑๕ มาตรการ 

๒๖ กิจกรรม 

๑๘ โครงการ 

     

 

 

 

 

 

 



๑๖ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

สวนท่ี ๒ 

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป 

(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

๑. การสราง

สังคมที่ไมทนตอ

การทุจริต 

๑.๑ การสรางจิตสํานกึ

และความตระหนกัแก

บุคลากรทั้งขาราชการ 

การเมืองฝายบริหาร 

ขาราชการการเมือง              

ฝายสภาทองถิ่น และ

ฝายประจาํขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

ดวยการปฏิบัติราชการให

เกิดประโยชนสุขแก

ประชาชน 

(๑) โครงการบริหารงานตาม

หลักธรรมาภิบาล 

(๒) โครงการสมุดความดี

พนักงานจาง 

ดวยความประพฤติตาม

ประมวลจริยธรรม  

(๑) โครงการอบรม

คุณธรรมจริยธรรมของ

ผูบริหาร สมาชิกสภา 

พนักงานสวนตําบล 

พนักงานจาง อบต. 

หนองแวงโสกพระ 

ดวยการไมกระทาํใหเกิด

การขัดกันแหงผลประโยชน 

/ผลประโยชนทับซอน 

(๑) กิจกรรมใหความรู เร่ือง 

ผลประโยชนทับซอนใหกบั

บุคลากรขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

(๒) มาตรการ “ปลูกฝงองค

ความรูใหมีความเขาใจ

เกี่ยวกบั Conflict of 

Interest” 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

๑.๒ การสรางจิตสํานกึ

และความตระหนกัแก

ประชาชนทุกภาคสวน

ในทองถิ่น 

ในการรักษาประโยชน

สาธารณะ 

๑) โครงการฝกอบรมคาย

เยาวชนอนุรักษทรัพยากร 

ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

๒) โครงการปลูกตนไมในที่

สาธารณะตําบลหนองแวง

โสกพระ (ปาชุมชน,สองฝง

 

  

๕๕,๐๐๐ 

 

 

๕,๐๐๐ 

 

 

  

 

๕๕,๐๐๐ 

 

 

๕,๐๐๐ 

 

 

  

 

๕๕,๐๐๐ 

 

 

๕,๐๐๐ 

 

 

  

 

๕๕,๐๐๐ 

 

 

๕,๐๐๐ 

 

 

 



๑๗ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

ลําหวย,ถนนสองขางทาง) 

 ในการปฏิบัติตนตาม

หลักเศรษฐกิจพอเพียง 

๑) โครงการฝกอบรมสราง

อาชีพ สรางรายได ตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพยีง 

 

 

 

๘๐,๐๐๐ 

 

 

 

๘๐,๐๐๐ 

 

 

 

๘๐,๐๐๐ 

 

 

 

๘๐,๐๐๐ 

 ๑.๓ การสรางจิตสํานกึ

และความตระหนกัแก

เด็กและเยาวชน 

ในความซ่ือสัตยสุจริต 

๑) โครงการฝกอบรมคาย

ร้ัวครอบครัวลอมรัก 

ใหมีจิตสาธารณะ 

๑) โครงการเยาวชนจิต

อาสาพัฒนาชุมชน 

 

๓๐๐,๐๐๐ 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

๓๐๐,๐๐๐ 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

๓๐๐,๐๐๐ 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

๓๐๐,๐๐๐ 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

มิติที่ ๑ รวม 
๑ มาตรการ ๑ กิจกรรม 

๘ โครงการ 
๒๕๒,๐๐๐ ๒๕๒,๐๐๐ ๒๕๒,๐๐๐ ๒๕๒,๐๐๐ 

 

๒. การบริหาร

ราชการเพ่ือ

ปองกันการ

ทุจริต 

๒.๑ แสดงเจตจํานงทาง

การเมืองในการตอตาน

การทุจริตของผูบริหาร 

๑) กิจกรรมประกาศ

เจตจํานงตอตานการทจุริต

ของผูบริหารองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

๐ ๐ ๐ ๐  

๒.๒ มาตรการสราง

ความโปรงใสในการ

ปฏิบัติราชการ 

 

สรางความโปรงในในการ

บริหารงานบุคคลใหเปนไป

ตามหลักคุณธรรม 

๑) มาตรการการสรางความ

โปรงใสในการบริหารงาน

บุคคล 

๒) มาตรการออกคําส่ัง

มอบหมายของนายกองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น ปลัด

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

และหัวหนาสวนราชการ 

๓) กิจกรรม “สรางความ

โปรงใสในการพิจารณา

เล่ือนขั้นเงินเดือน” 

สรางความโปรงใสในการ

บริหารการเงินงบประมาณ 

การจัดหาพัสดุฯ โดยยึดถือ

ตามกฎหมาย ระเบียบ

อยางเครงครัด 

๑) กิจกรรม “ควบคุมการ

เบิกจายเงินตามขอบัญญัติ

งบประมาณรายจาย

ประจําป” 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 



๑๘ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

๒) กิจกรรม “การพัฒนา

แผนและกระบวนการจัดหา

พัสดุ” 

๓) กิจกรรม “สรางความ

โปรงใสในการใชจายเงิน

งบประมาณ” 

๔) โครงการเผยแพรขอมูล

ขาวสารดานการจัดซ้ือ – จัด

จาง 

 

 

 

 

สรางความโปรงใสในการ

ใหบริการสาธารณะ/บริการ

ประชาชน เพื่อใหเกิดความ

พึงพอใจแกประชาชนโดย

ทัดเทียมกันและไมเลือก

ปฏิบัติ 

๑) กิจกรรมการจัดบริการ

สาธารณะและการบริการ

ประชาชนเพื่อใหเกิดความพึง

พอใจแกประชาชนโดย

ทัดเทียมกันและไมเลือก

ปฏิบัติ 

๒) โครงการจางสํารวจความ

พึงพอใจของผูรับบริการ 

๓) กิจกรรมการใชบัตรคิวใน

การติดตอราชการ 

๔) มาตรการ “ยกระดับ

คุณภาพการบริการ

ประชาชน” 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

๒๕,๐๐๐ 

 

๐ 

 

๐ 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

๒๕,๐๐๐ 

 

๐ 

 

๐ 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

๒๕,๐๐๐ 

 

๐ 

 

๐ 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

๒๕,๐๐๐ 

 

๐ 

 

๐ 

๒.๓ มาตรการการใช

ดุลยพินิจและ 

ใชอํานาจหนาที่        

ใหเปนไปตามหลักการ

บริหารกิจการบานเมือง 

ที่ดี 

จัดทําแผนภูมิ ขั้นตอน 

ระยะเวลา ดําเนินการ 

บริการประชาชน เปดเผย 

ณ ที่ทําการและในระบบ

สารสนเทศขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

๑) กิจกรรมการลดขั้นตอน

การปฏิบัติงาน 

๒) โครงการลดขั้นตอนและ

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 



๑๙ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

ระยะเวลาการปฏิบัติ

ราชการ 

มีการกระจายอาํนาจการ

ตัดสินใจเกี่ยวกับการส่ัง 

การอนุญาต อนุมัติ ปฏิบัติ

ราชการแทนหรือดําเนิน 

การอื่นใดของผูมีอํานาจใน

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

๑) มาตรการการมอบ

อํานาจอนุมัติ อนุญาต ส่ัง

การ เพื่อลดขั้นตอนการ

ปฏิบัติราชการ 

๒) มาตรการมอบอํานาจ

ของนายก อบต. 

๓) มาตรการการออกคําส่ัง

มอบหมายของนายก อบต. 

ปลัด อบต. และหัวหนา

สวนราชการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒.๔ การเชิดชูเกียรติแก

หนวยงาน/บุคคลในการ

ดําเนินกิจการการ

ประพฤติปฏบิัติตนให

เปนที่ประจักษ  

 

 

ยกยองเชิดชูเกียรติที่ให

ความชวยเหลือกิจการ

สาธารณะของทองถิ่น 

๑) กิจกรรมเชิดชูเกียรติ

ประชาชนผูมีจิตสาธารณะ 

ยกยองเชิดชูเกียรติที่ดํารง

ตนตามหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง 

๑) กิจกรรมเชิดชูเกียรติ

ประชาชนผูปฏิบัติตาม

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒.๕ มาตรการจัดการ

ในกรณีไดทราบหรือ 

รับแจงหรือตรวจสอบ

พบการทุจริต 

 

ดําเนินการใหมีขอตกลง

ระหวางบุคลากรในองคกร

ไดปฏิบัติหนาที่ราชการดวย

ความซ่ือสัตย สุจริต  มี

คุณธรรม จริยธรรม และ

การบริหารราชการกจิการ

บานเมืองที่ดี 

๑) มาตรการ “จัดทําขอ 

ตกลงการปฏิบัติราชการ” 

๒) กิจกรรม “การจัดทํา

ขอตกลงการปฏิบัติราชการ

ขององคการบริหารสวน

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

๐ 

 

 

 



๒๐ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

ตําบลหนองแวงโสกพระ”  

มีการใหความรวมมอืกับ

หนวยงานราชการจังหวัด 

อําเภอที่ไดดําเนินการตาม

อํานาจหนาที่เพื่อการ

ตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การ

ปฏิบัติราชการขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น       

๑) กิจกรรม ใหความรวมมือ

กับหนวยตรวจสอบที่ได

ดําเนินการตามอาํนาจหนาที่

เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม 

ดูแล การปฏิบัติราชการของ

องคการบริหารสวนตําบล

หนองแวงโสกพระ 

๒) มาตรการ “ใหความ

รวมมือกับหนวยงาน

ตรวจสอบทั้งภาครัฐและ

องคกรอิสระ” 

๓) มาตรการ “แตงต้ัง

ผูรับผิดชอบเกี่ยวกับเร่ือง

รองเรียน”   

 

 

ดําเนินการใหมีเจาที่ที่

รับผิดชอบดําเนินการให

เปนไปตามกฎหมาย กรณีมี

เร่ืองรองเรียนกลาวหาบุคคล

ในองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นที่ปฏิบัติราชการตาม

อํานาจหนาที่โดยมิชอบ 

๑) มาตรการ “ดําเนินการ

เกี่ยวกบัเร่ืองรองเรียน กรณี 

มีบุคคลภายนอกหรือ

ประชาชนกลาวหาเจาหนาที่

ขององคการบริหารสวน

ตําบลหนองแวงโสกพระวา

ทุจริตและปฏิบัติราชการตาม

อํานาจหนาที่โดยมิชอบ” 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

มิติที่ ๒ รวม 
๑๐ มาตรการ ๑๒ กิจกรรม 

๓  โครงการ 
๐ ๐ ๐ ๐  



๒๑ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

๓. การสงเสริม

บทบาทและการ

มีสวนรวมของ

ภาคประชาชน 

๓.๑ จัดใหมีและเผยแพร

ขอมูลขาวสารในชองทาง

ที่เปนการอํานวยความ

สะดวกแกประชาชนไดมี

สวนรวมตรวจสอบการ

ปฏิบัติราชการตาม

อํานาจหนาที่ขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นได

ทุกขั้นตอน 

จัดใหมีศูนยขอมูล

ขาวสารตามกฎหมายวา

ดวยขอมูลขาวสารของทาง

ราชการ 

๑) โครงการปรับปรุงระบบ

สารสนเทศตําบล (เว็ปไซต 

อบต.) 

๒) กิจกรรม “การออก

ระเบียบจัดต้ังศูนยขอมูล

ขาวสารขององคการบริหาร

สวนตําบลหนองแวงโสก

พระ” 

๓) โครงการใหความรู ให

ความรูแกพนกังานสวน

ตําบลและประชาชนทั่วไป 

เร่ือง พ.ร.บ. ขอมูลขาวสาร

ของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐” 

มีการเผยแพรขอมูล

ขาวสารเกีย่วกับการ

บริหารงานบุคคล การบริการ

งบประมาณ การเงิน การ

จัดหาพัสดุ การคํานวณราคา

กลาง รายงานผลการ

ปฏิบัติงานเปนไปตาม

หลักเกณฑวิธกีารที่กฎหมาย 

ระเบียบ กฎขอบังคับที่

กําหนดใหองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น ตองเผยแพรให

ประชาชนทราบและ

ตรวจสอบได 

 

๑) กิจกรรม “การเผยแพร

ขอมูลขาวสารดานการเงิน 

การคลัง พัสดุ และ

ทรัพยสินของเทศบาล และ

การรับเร่ืองรองเรียน

เกี่ยวกบัการเงินการคลัง” 

มีการปดประกาศ 

เผยแพรขอมูลขาวสาร

เกี่ยวกบัการปฏิบัติราชการ

ที่เปนประโยชนกบัการมี

 

 

 

 

๔๐,๐๐๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

๒๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔๐,๐๐๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

๒๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔๐,๐๐๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

๒๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔๐,๐๐๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

๒๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๒ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

สวนรวมตรวจสอบของ

ประชาชน                             

๑) โครงการจัดทําส่ือ 

ประชาสัมพันธองคการ

บริหารสวนตําบลหนองแวง

โสกพระ 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

๓.๒ การรับฟงความ

คิดเห็น การรับและ

ตอบสนองเร่ือง

รองเรียน/รองทุกขของ

ประชาชน 

 

มีกระบวนการรับฟงความ

คิดเห็นของประชาชนในการ

ดําเนินกิจการตามอํานาจ

หนาที่ขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น โดยเฉพาะการ

ดําเนินกิจการทีจ่ะมีผลกระ 

ทบตอความเปนอยู และ

สุขอนามัยของประชาชนใน

ทองถิ่น 

๑) โครงการสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการเพื่อทบทวนบูรณา

การจัดทําแผนพัฒนาและ

แผนชุมชน 

(๒) กิจกรรมการดําเนินงาน

ศูนยรับเร่ืองราวรองทุกขของ

องคการบริหารสวนตําบล

หนองแวงโสกพระ 

มีชองทางใหประชาชนใน

ทองถิ่นสามารถรองเรียน/

รองทุกไดโดยสะดวก 

๑) โครงการ อบต.สัญจร พบ

ประชาชน 

มีรายงานหรือแจงเปน

หลายลักษณอักษรให

ประชาชนผูรองเรียน/รอง

ทุกขทราบถึงการไดรับร่ือง

ระยะเวลาและผลการ

ดําเนินการเกี่ยวกับเร่ือง

รองเรียน/รองทุกข 

๑) กิจกรรม รายงานผลการ

ตรวจสอบขอเท็จจริงใหผู

รองเรียน/รองทุกขรับทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๓๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 ๓.๓ การสงเสริมให

ประชาชน 

มีสวนรวมบริหาร กิจการ

ดําเนินการใหประชาชน

มีสวนรวมในการจัดทาํ

แผนพัฒนา การจัดทํา

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๓ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

ขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

งบประมาณ 

๑) มาตรการแตงต้ังคณะ 

กรรมการการจัดทาํแผน 

พัฒนาองคการบริหารสวน

ตําบลหนองแวงโสกพระ 

๒) กิจกรรมประชุม

ประชาคมหมูบานและ

ประชาคมตําบล ประจําป 

๓) กิจกรรมการสงเสริม

และสนับสนุนการจัดทาํ

แผนชุมชน 

ดําเนินการใหประชาชน

มีสวนรวมในการจัดหาพัสดุ 

๑) มาตรการแตงต้ังตัวแทน

ประชาคมเขารวมเปนคณะ 

กรรมการตรวจรับงานจาง 

ดําเนินการใหประชาชน

มีสวนรวมตรวจสอบ และ

ประเมินผลการปฏิบัติงาน 

๑) กิจกรรมการประเมินผล

การปฏิบัติราชการของ

องคการบริหารสวนตําบล

หนองแวงโสกพระ 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

มิติที่ ๓ รวม 
๒ มาตรการ ๗  กิจกรรม 

๕ โครงการ 
๗๑,๐๐๐ ๗๑,๐๐๐ ๗๑,๐๐๐ ๗๑,๐๐๐  

๔. การ

เสริมสรางและ

ปรับปรุงกลไก

ในการ

ตรวจสอบการ

ปฏิบตัิราชการ

ขององคกร

ปกครองสวน

ทองถ่ิน 

๔.๑ มีการจัดวางระบบ

และรายงานการควบคุม

ภายในตามที่

คณะกรรมการตรวจเงิน

แผนดินกําหนด 

มีการจัดทําและรายงาน

การจัดทําระบบควบคุม

ภายในใหผูกํากบัดูแล 

๑) โครงการจัดทําแผนการ

ตรวจสอบภายในประจําป 

ประจําป 

๒) โครงการจัดทํารายงาน

การควบคุมภายใน 

มีการติดตามประเมิน

ระบบควบคุมภายใน โดย

ดําเนินการใหมีการจัดทํา

แผนการปรับปรุงหรือ

บริหารความเส่ียง และ

รายงานผลการติดตามการ

ปฏิบัติตามแผนการ

ปรับปรุงควบคุมภายในใหผู

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๔ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

กํากับดูแล 

๑) กิจกรรมติดตาม

ประเมินผลการควบคุม

ภายใน 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

 ๔.๒ การสนับสนุนให 

ภาคประชาชนมีสวน

รวมตรวจสอบการ

ปฏิบัติหรือการบริหาร

ราชการ ตามชองทางที่

สามารถดําเนินการได 

สงเสริมใหประชาชนมี

สวนรวมตรวจสอบ กาํกับ

ดูแลการบริหารงานบุคคล

เกี่ยวกบัการบรรจ ุแตงต้ัง 

โอน ยาย ขาราชการ 

พนักงาน ลูกจาง 

๑) มาตรการสงเสริมให

ประชาชนมีสวนรวม 

ตรวจสอบ กํากบั ดูแลการ

บริหารงานบุคคลเกี่ยวกบั

การบรรจุแตงต้ัง การโอน 

ยาย 

สงเสริมใหประชาชนมี

สวนรวมตรวจสอบ กาํกับ

ดูแลการบริหารงบประมาณ 

การรับ-จายเงิน การหา

ประโยชนจากทรัพยสินของ

ทางราชการ 

๑) กิจกรรมการมีสวนรวม

ของประชาชนในการ

ตรวจสอบการรับ การจาย 

และการใชประโยชน

ทรัพยสินขององคการ

บริหารสวนตําบล 

สงเสริมใหประชาชนมี

สวนรวมตรวจสอบ กาํกับ

ดูแลจัดหาพัสดุ 

๑) กิจกรรมการจัดหา

คณะกรรมการจัดซ้ือจัดจาง

จากตัวแทนชุมชน 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

  

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

  

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

  

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 

 

   

 

 

 

 

 

๐ 

 

๔.๓ การสงเสริม

บทบาทการตรวจสอบ

ของสภาทองถิ่น 

สงเสริมและพัฒนา

ศักยภาพสมาชิกสภา

ทองถิ่นใหมีความรู ความ

เขาใจการปฏิบัติหนาที่ให

เปนไปตามกฎหมาย

ระเบียบที่เกี่ยวของได

กําหนดไว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๕ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มิต ิ ภารกิจตามมติ ิ
โครงการ/กิจกรรม/

มาตรการ 

ป ๒๕๖๑ ป ๒๕๖๒ ป ๒๕๖๓ ป ๒๕๖๔ 
หมาย 

เหต ุ
งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

งบประมาณ

(บาท) 

๑) กิจกรรมการสงเสริม

และพัฒนาศักยภาพสมาชิก

สภาทองถิ่น 

สงเสริมสมาชิกสภา

ทองถิ่นใหมีบทบาทในการ

ตรวจสอบการปฏิบัติงาน

ของฝายบริหารตาม

กระบวนการและวิธกีารที่

กฎหมายระเบยีบที่

เกี่ยวของไดกําหนดไวโดย

ไมฝกใฝฝายใด 

๑) กิจกรรมการมีสวนรวม

ในการปฏิบัติงานของ

สมาชิกสภาองคการบริหาร

สวนตําบล 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐ 

 ๔.๔ เสริมพลังการมี

สวนรวมของชุมชน 

(Community) และ

บูรณาการทุกภาคสวน

เพื่อตอตานการ ทุจริต 

สงเสริมใหมีการ

ดําเนินการเฝาระวังการ

ทุจริต 

๑) มาตรการเฝาระวังการ

คอรรัปชั่นโดยภาค

ประชาชน 

๒) มาตรการสงเสริมและ

พัฒนาเครือขายดานการ

ปองกันการทุจริต 

บูรณาการทุกภาคสวน

เพื่อตอตานการทุจริต 

๑) โครงการประชาสัมพันธ

กรณีพบเห็นการทุจริต 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๓,๐๐๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๓,๐๐๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๓,๐๐๐ 

 

 

 

๐ 

 

 

๐ 

 

 

 

 

๓,๐๐๐ 

 

มิติที่ ๔ รวม 
๓ มาตรการ ๖  กิจกรรม 

๒ โครงการ 
๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ 

 

รวมทั้ง ๔ มติ ิ

๑๕ มาตรการ 

๒๖ กิจกรรม 

๑๘ โครงการ 

     

 

 

 

 

 

 



๒๖ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 

สวนท่ี ๓ 

รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
 

มิติท่ี ๑ การสรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต 

๑.๑ การสรางจิตสํานึกและความตระหนักแกบุคลากรท้ังขาราชการการเมืองฝายบริหาร ขาราชการ

การเมืองฝายสภาทองถิ่น และฝายประจําขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

♦ สรางจิตสํานึกและความตระหนักในการปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาท่ีใหบังเกิดประโยชน

สุขแกประชาชนในทองถิ่น 
 

โครงการท่ี ๑ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 หลักธรรมาภิบาล หรือ การบริหารจัดการท่ีดี (Good Governance) เปนหลักสําคัญในการบริหารและ

การปฏิบัติงานจะตองมีความสุจริต โปรงใส และสามารถตรวจสอบได รวมท้ังเปนการเสริมสรางจิตสํานึกในการ

ทํางานและความรับผิดชอบตอหนาท่ีของตนเอง นอกจากนี้ ยังตองมีการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมเพ่ือให

สามารถปฏิบัติงานรวมกันไดอยางมีประสิทธิภาพ และนําไปสูการพัฒนาองคกรอยางตอเนื่อง อีกท้ังสามารถ

แกปญหาความขัดแยงภายในองคกรไดอีกดวย จากสภาพปญหาการทุจริตคอรรัปชันท่ีเปนปญหาเรื้อรังท่ีมีสวนบั่น

ทอนความเจริญของประเทศไทยมานาน จึงจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองมีการปองกันและแกไขปญหาการทุจริตคอรรัป

ชันอยางจริงจัง ในสถานการณวิกฤติปญหาการทุจริตคอรรัปชันในสังคมไทยดังกลาว ทุกภาคสวนในสังคมไทยตาง

เห็นพองตรงกันวาการท่ีจะทําใหปญหาการคอรรัปชันลดนอยลงและหมดไปไดในท่ีสุดนั้น ตองนําหลักธรรมาภิบาล

ไปปรับใชกับทุกภาคสวนไมวาจะเปนภาคสวนการเมือง ภาคราชการ ภาคธุรกิจเอกชน ตลอดจนภาคประชาสังคม

อยางเขมงวดจริงจัง พรอมท้ังสรางทัศนคติใหมปลูกจิตสํานึกของคนไทยรวมตานภัยการทุจริต ควบคูกับการ

เปลี่ยนแปลงคานิยมไปในทิศทางท่ีไมเอ้ือหรือสนับสนุนการทุจริตคอรรัปชัน ท้ังนี้ กลไกการนําหลักธรรมาภิบาล        

ซ่ึงประกอบดวย ความชอบธรรม ความโปรงใส ความรับผิดชอบและการตรวจสอบได ความมีประสิทธิภาพและ

ประประสิทธิผล และการมีสวนรวมของประชาชนไปเปนแนวทางในการบริหารจัดการนั้น ปรากฏอยูในบทบัญญัติ

ของกฎหมายรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยฉบับปจจุบัน ซ่ึงไดวางกรอบการนําหลักธรรมาภิบาลไปเปนแนว

ทางการปฏิรูปการบริหารการปกครองของหนวยงานองคกรตางๆ ของภาครัฐ จึงนับเปนการสงสัญญาณเชิงบวกให

เห็นวาประเทศไทยมีพัฒนาการเปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึนแลว แตอยางไรก็ตาม สําหรับกรอบการนําหลักธรร

มาภิบาลไปเปนแนวทางการปฏิรูปการบริหารการปกครองของหนวยงานหรือองคกรภาครัฐนั้น ปจจุบันยังคงอยู

บนความหลากหลายในองคประกอบหลักของธรรมาภิบาลซ่ึงประกอบดวยหลักความชอบธรรม (Legitimacy) 

หลักความโปรงใส (Transparency) หลักความรับผิดชอบและการตรวจสอบได (Accountability) หลักความมี

ประสิทธิภาพ (Efficiency) และหลักการมีสวนรวม (Participation) ดังนั้น การพิจารณาคัดเลือกนําองคประกอบ



๒๗ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

หลักของธรรมาภิบาลเหลานั้นมาใชเปนเครื่องมือกลไกในการสรางมาตรฐานดานความโปรงใสสําหรับหนวยงานหรื

องคกรใดๆ จะตองคํานึงถึงกรอบเปาหมาย วัตถุประสงคแนวทาง หรือวิธีการดําเนินงานท่ีหนวยงานองคกร

สามารถปฏิบัติ เพ่ือสรางระบบบริหารกิจการบานเมืองและสังคมท่ีดีไดตอไป 

 ดังนั้น เพ่ือประโยชนในการบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ องคการ

บริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จึงจัดทําโครงการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลข้ึน 

 

๓. วัตถุประสงค 

 ๑. เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ิน บุคลากรขององคกรมีความรูความเขาใจในเรื่องหลักธรรมาภิบาล คุณธรรม 

และจริยธรรม 

 ๒. เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ิน บุคลากรมีความรูความเขาใจและใหความสําคัญกับการปองกันและปราบปราม

การทุจริตประพฤติมิชอบ (Anti Corruption) 

 ๓. เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ิน บุคลากรมีความรูความเขาใจในหลักและแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและ

สามารถนําไปประยุกตใชในการทํางานและการดําเนินชีวิตได 

 ๔. เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ิน บุคลากรสามารถนําองคความรูตางๆ ไปประยุกตใชในการทํางานใหกับองคกร

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๔. เปาหมาย 

 ผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน พนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง 

๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๖. วิธีดําเนินการ 

 ๑. จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผูบริหารทองถ่ิน 

 ๒. มอบงานใหกับผูรับผิดชอบโครงการ และผูท่ีเก่ียวของ เพ่ือวางแผนและจัดเตรียมโครงการ 

 ๓. ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือจัดหาวิทยากร 

 ๔. จัดทํากําหนดการและหัวขอการอบรม 

 ๕. สรุปผลในภาพรวมและรายงานผลการดําเนินการตามโครงการใหผูบริหารทองถ่ินทราบ 

๗. ระยะเวลาการดําเนินงาน 

 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

๘. งบประมาณท่ีใชในการดําเนินการ 

 ไมใชงบประมาณในการดําเนินโครงการ 

๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 

 สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 



๒๘ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ๑. ผูบริหารทองถ่ิน บุคลากรขององคกรมีความรูความเขาใจในเรื่องหลักธรรมาภิบาลคุณธรรม และ

จริยธรรม 

 ๒. ผูบริหารทองถ่ิน บุคลากรมีความรูความเขาใจและใหความสําคัญกับการปองกันและปราบปรามการ

ทุจริตประพฤติมิชอบ (Anti Corruption) 

 ๓. ผูบริหารทองถ่ิน บุคลากรมีความรูความเขาใจในหลักและแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ

สามารถนําไปประยุกตใชในการทํางานและการดําเนินชีวิตได 

 ๔. ผูบริหารทองถ่ิน บุคลากรสามารถนําองคความรูตางๆ ไปประยุกตใชในการทํางานใหกับองคกรได

อยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

โครงการท่ี ๒ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการสมุดความดีพนักงานจาง 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 การบันทึกการปฏิบัติงานประจําวัน โดยเฉพาะบุคลากรในองคกร เปนการสรางระเบียบวินัยในการ

ปฏิบัติงาน ซ่ึงในแตละวันหากมีการจดบันทึกวาไดทําอะไรบาง จะเปนการทบทวนและสามารถยอนกลับมาเพ่ือ

พิจารณาปรับปรุงการทํางานในแตละกิจกรรมได รวมถึงหัวหนาผูบังคับบัญชา สามารถใชเปนหลักฐานในการ

อางอิงท่ีใชในการประเมินผลงาน ยังสงผลใหการประเมินเปนท่ียอมรับ ภารกิจท่ีไดรับมอบหมายไดปฏิบัติงานดวย

ความสําเร็จ ความซ่ือสัตย สุจริต ลุลวงหรือไมอยางไร และหัวหนางานสามารถวางแผนตอไปได ประเมินทักษะ

และผลการปฏิบัติงานของพนักงานจางได ซ่ึงจะสงผลใหเห็นวาคาของคนอยูท่ีผลของงาน หรืออาจจะมีผูรวมงาน

อ่ืนมาอานแลวมีกรณีศึกษาจากปญหาท่ีเกิดข้ึนคลายกัน ทําใหทราบถึงวิธีการแกไข เกิดการแลกเปลี่ยนความรูซ่ึง

กันและกันในองคกร 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เห็นความสําคัญของการบันทึกประจําวันดังกลาว จึงได

จัดทําสมุดความดีพนักงานจาง โดยใหพนักงานจางมีการบันทึกการปฏิบัติงานประจําวัน เพ่ือเปนเครื่องมือในการ

ควบคุมดูแล การปฏิบัติงานดวยความรับผิดชอบ ซ่ึงเปนงานท่ีไดรับมอบหมาย และเกิดประโยชนแกองคกร เปน

การสรางระเบียบวินัย สงเสริมการสรางจิตสํานึกท่ีดีในการปฏิบัติงาน ดวยความซ่ือสัตย สุจริต 

๓. วัตถุประสงค 

 ๑. เพ่ือเปนชองทางในการสื่อสารระหวางหัวหนางาน ปลัดองคการบริหารสวนตําบล และพนักงาน 

 ๒. เพ่ือเปนประโยชนในการติดตามงานท่ีพนักงานจางไดปฏิบัติ 

 ๓. เพ่ือเปนการสรางจิตสํานึกในการปฏิบัติงานดานความรับผิดชอบ ซ่ือตรงซ่ือสัตย สุจริตตองานท่ีไดรับ

มอบหมาย 

๔. เปาหมาย 



๒๙ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 พนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๕. ระยะเวลา 

 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

๖. วิธีดําเนินการ 

 ๑. กําหนดใหพนักงานและลูกจางทุกคนเขียนสมุดการบาน โดยบันทึกผลการปฏิบัติงานประจําทุกวันและ

สงใหหัวหนาสวนราชการทุกวันจันทร 

 ๒. รวบรวมเปนขอมูลสําหรับผูบริหารใหพิจารณาผลการปฏิบัติงานพนักงานประจําป 

๗. งบประมาณ 

 ไมใชงบประมาณในการดําเนินโครงการ 

๘. สถานท่ีดําเนินการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๙. ผูรับผิดชอบ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

 ๑. มีการสื่อสารระหวางผูบังคับบัญชาและพนักงานสงเสริมใหปฏิบัติงานเปนไปตามเปาหมาย 

 ๒. มีการติดตามผลงานทําใหสามารถทราบผลการทํางานเม่ือเกิดปญหาสามารถแกไขได 

 ๓. พนักงานจางทํางานดวยความซ่ือสัตย สุจริตเกิดความรับผิดชอบในหนาท่ีไดรับมอบหมายตามกําหนด 

♦ สรางจิตสํานึกและความตระหนักในการประพฤติตามประมวลจริยธรรม 
 

โครงการท่ี ๑ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมของผูบริหาร สมาชิกสภา พนักงาน

สวนตําบล พนักงานจาง อบต.หนองแวงโสกพระ 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 ตามท่ี รัฐบาลไดใหความสําคัญเรื่องคุณธรรมและจริยธรรมของรัฐบาล และกําหนดแนวนโยบายไวหลาย

แหลงไดแก รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐  มาตรา ๒๗๙ บัญญัติวา มาตรฐานทาง

จริยธรรมของผูดํารงตําแหนงทางการเมือง ขาราชการ หรือเจาหนาท่ีของรัฐ แตละประเภทใหเปนไปตามประมวล

จริยธรรมท่ีกําหนดข้ึนในหมวดท่ี ๕ ลาตรา ๗๘ (๔) บัญญัติใหพัฒนาระบบงานภาครัฐโดยมุงเนนการพัฒนา

คุณภาพ คุณธรรมและจริยธรรมของเจาหนาท่ีของรัฐควบคูไปกับการปรับปรุงรูปแบบ เพ่ือใหการพัฒนาราชการ

แผนดินเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและสงเสริมใหหนวยงานของรัฐใชหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี เปน

แนวทางการปฏิบัติราชการ 

 แผนบริหารราชการแผนดิน (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๘) นโยบายท่ี ๘ การบริหารจัดการท่ีดีระบุไววา ๘.๑.๓ 

พัฒนาระบบงานและสมรรถนะของขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐทุกระดับอยางตอเนื่องเพ่ือใหมีขีด

ความสามารถในการปฏิบัติราชการและการสงมอบบริหารสาธารณะโดยจะเนนการพัฒนาขาราชการในตําแหนงท่ี



๓๐ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

มีความสําคัญตอยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศและสรางผูนําการเปลี่ยนแปลงในระบบราชการรวมท้ังจะวาง

มาตรการสําหรับประเมินผล การปฏิบัติงานและจายคาตอบแทนท่ีเปนธรรม ตามผลงานเพ่ือใหเกิดขวัญและ

กําลังใจในการพัฒนาผลงาน และ ๘.๑๕ เสริมสรางมาตรฐานดานคุธรรมจริยธรรมใหแกขาราชการและเจาหนาท่ี

ของรัฐและพัฒนาความโปรงใสในการปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐพรอมท้ังปองกันและปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบของขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐอยางจริงจังเพ่ือใหภาคราชการเปนท่ีเชื่อถือไววางใจแก

ประชาชน   

คณะรัฐมนตรีในการประชุมเม่ือวันท่ี ๒๖ สิงหาคม ๒๕๕๑ มีมติเห็นชอบในหลักการเก่ียวกับยุทธศาสตร

การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมในภาครัฐไว ๕ ยุทธศาสตรและยุทธศาสตรท่ี ๔ การสงเสริมคุณธรรม ในองคกร

เพ่ือเปนตนแบบใหขาราชการไดเรียนรูและปฏิบัติตาม โดยไดกําหนดแนวทางการสงเสริมพัฒนาคุณธรรม 

จริยธรรมและจรรยาขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐ ตามกลุมเปาหมาย ดวยวิธีการและรูปแบบท่ีหลากหลาย และ

ดําเนินการอยางตอเนื่องมีการวัดผลในเชิงรูปธรรม 

ปจจุบันนโยบายรัฐบาลของคณะรักษาความสงบแหงชาติ ไดกําหนดนโยบายสงเสริมการบริหารราชการ

แผนดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ ยึดหลักการบริหาร

กิจการบานเมืองท่ีดี ประกอบกับคานิยมหลักของคนไทย ๑๒ ประการ ไดแก  

ขอ ๒ การซ่ือสัตย เสียสละ อดทน มีอุดมการณในสิ่งดีงามเพ่ือสวนรวม 

ขอ ๖ มีศีลธรรม รักษาความสัตย หวังดีตอผูอ่ืน เผื่อแผและแบงปน 

ขอ ๑๑ มีความเขมแข็งท้ังรางกายและจิตใจ ไมยอมแพตออํานาจฝายต่ํา หรือกิเลศ มีความละอาย เกรง

กลัวตอบาป ตามหลักของศาสนา 

ขอ ๑๒ คํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวม  และตอชาติมากวาผลประโยชนของตนเอง 

และประกาศคณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดปตตานี เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการ

บริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตําบล ลงวันท่ี ๒๔ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๕  

ขอ ๒๖๗ ความวา การพัฒนาผูใตบังคับบัญชานั้น ตองพัฒนาดานศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ไดแกการพัฒนา

คุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ไดจัดทําประมวลจริยธรรมของขาราชการองคการบริหาร

สวนตําบลหนองแวงโสกพระ ท้ังนี้เพ่ือใหพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ทุกคนประพฤติปฏิบัติตนเปน

แบบอยางท่ีดี เปนศรัทธา เชื่อถือไววางใจ ยกยองและชื่นชมของสังคม และประชาชนท่ัวไป 

สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ไดเห็นความสําคัญและความจําเปนในการนํา

นโยบายเรื่องคุณธรรมจริยธรรมตามท่ีรัฐบาลและระเบียบกฎหมายกําหนดไว มาสูการปฏิบัติใหบังเกิดผล เปน

รูปธรรมซ่ึงแนวทางหนึ่งท่ีสําคัญคือการใหความรู สรางความเขาใจและสรางทัศนคติเก่ียวกับคุณธรรม จริยธรรม 

ยึดหลักธรรมาภิบาล และการทุจริตคอรัปชั่น จึงไดจัดทําโครงการนี้ข้ึนมา 

๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือใหผูเขาอบรมไดมีความรู ความเขาใจ  ความสําคัญ ดานวินัย คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล 

ท่ีบัญญัติไวเปนขอกฎหมาย กฎและระเบียบ เห็นความสําคัญเสริมสรางภาพลักษณของหนวยงานใหความโปรงใส 



๓๑ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๒. เพ่ือใหผูเขารับการอบรมมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับผลประโยชนทับซอน (Conflict of Interest) 

ในการจัดซ้ือจัดจาง 

๓. เพ่ือปลูกจิตสํานึกและสรางความตระหนักรูเก่ียวกับการทุจริตคอรัปชั่นใหกับขาราชการและพนักงานจาง 

๔. เพ่ือสงเสริมใหผูเขาอบรม นําความรู ท่ีไดรับ มาใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน การทํางานใหมี

คุณลักษณะเปนขาราชการยุคใหมทีมีคุณธรรม จริยธรรม 

๔. เปาหมาย     

ประกอบดวย พนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง       

๕. วิธีการดําเนินการ 

จัดฝกอบรม ใหความรูแกกลุมเปาหมาย โดยวิธีการบรรยาย 

๖. ระยะเวลาการฝกอบรม 

๔ ป (ปงบประมาณ ๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

๗. ผูรับผิดชอบโครงการ 

สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๘. สถานท่ีดําเนินการ 

องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ  

๙. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

๑. ผูเขารับการอบรมไดมีความรู ความเขาใจ  ความสําคัญ ดานวินัย คุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล 

ท่ีบัญญัติไวเปนขอกฎหมาย กฎและระเบียบ เห็นความสําคัญเสริมสรางภาพลักษณของหนวยงานใหความโปรงใส 

๒. ผูเขารับการอบรมไดมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับผลประโยชนทับซอน (Conflict of Interest) ใน

การจัดซ้ือจัดจาง 

๓. ผูเขารับการอบรมมีจิตสํานึกและตระหนักถึงผลเสียของการทุจริต คอรัปชั่น ตอประเทศชาติและ

ประชาชน  

๔. ผูเขารับการอบรม สามารถนําความรู ท่ีไดรับ มาใชในการดําเนินชีวิตประจําวัน การทํางานใหมี

คุณลักษณะเปนขาราชการยุคใหมทีมีคุณธรรม จริยธรรม 

๑๐. การประเมินผล 

องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระจะประเมินผลการอบรมกอนและหลังการฝกอบรม โดยใช

แบบทดสอบ 

 

♦ สรางจิตสํานึกและความตระหนักท่ีจะไมกระทําการอันเปนการขัดกันแหงผลประโยชนหรือ

การมีผลประโยชนทับซอน 
 

โครงการท่ี ๑ 



๓๒ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรมใหความรูผลประโยชนทับซอนใหกับพนักงานสวนตําบลและ

พนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 ดวยสถานการณหรือารกระทําของบุคคลมีผลประโยชนสวนตนเขามาเก่ียวของจนสงผลกระทบตอการ

ตัดสินใจหรือการปฏิบัติหนาท่ีในตําแหนง การกระทําดังกลาวอาจเกิดข้ึนโดยรูตัวหรือไมรูตัว ท้ังเจตนาหรือไม

เจตนาหรือหรือบางเรื่องเปนการปฏิบัติสืบตอกันมาจนไมเห็นวาจะเปนสิ่งผิดแตอยางใด พฤติกรรมเหลานี้เปนการ

กระทําความผิดทางจริยธรรมของเจาหนาท่ีของรัฐท่ีตองคํานึงถึงผลประโยชนสาธารณะ (ประโยชนของสวนรวม) 

แตกลับตัดสินใจปฏิบัติหนาท่ีโดยคํานึงถึงประโยชนของตนเองหรือพวกพอง 

 “ผลประโยชนทับซอน” หมายถึง สถานการณท่ีเจาหนาท่ีของรัฐมีผลประโยชนสวนตนอยู และมีการใช

อิทธิพลตามอํานาจหนาท่ีละความรับผิดชอบเพ่ือใหเกิดประโยชนสวนตัว โดยกอใหเกิดผลเสียตอผลประโยชน

สวนรวม ผลประโยชน      ทับซอนมีหลากหลายรูปแบบ ไมจํากัดอยูในรูปของตัวเงินหรือทรัพยสินเทานั้น แต

รวมถึงผลประโยชนอ่ืนๆ ท่ีไมใชรูปตัวเงินหรือทรัพยสินก็ได อาทิการแตงตั้งพรรคพวกเขาไปดํารงตําแหนงใน

องคกรตางๆ ท้ังในหนวยราชการ รัฐวิสาหกิจ และบริษัทจํากัด หรือการท่ีบุคคลผูมีอํานาจท่ีตัดสินใจใหญาติพ่ีนอง

หรือบริษัทท่ีตนมีสวนไดสวนเสียไดรับสัมปทานหรือผลประโยชนจากทางราชการโดยมิชอบ ท้ังนี้หมายรวมถึง

ความขัดแยงกันระหวางผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวม ซ่ึงในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๐ 

หนวยงานภาครัฐทุกหนวยงานตองเขารับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐ โดยกําหนดใหหนวยงานควรมีการประชุมหรือสัมมนาภายในองคกร เพ่ือใหความรูเรื่องการปองกัน

ผลประโยชนทับซอนแกเจาหนาท่ี เพ่ือปองกันผลประโยชนทับซอน 

 ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จึงไดจัดกิจกรรมใหความรู ความเขาใจการปองกัน

ผลประโยชนทับซอน แกบุคลากรในองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ  เพ่ือปองกันการทุจริตในการ

ปฏิบัติราชการ จึงไดจัดกิจกรรมปองกันผลประโยชนทับซอน ผานการประชุมผูบริหารกับพนักงานสวนตําบลหนอง

แวงโสกพระ  เพ่ือใหพนักงานทุกคนทํางานโดยยึดถือระเบียบ กฎหมาย คุณธรรม จริยธรรม เพ่ือเปนเครื่องกํากับ

ความประพฤติของตน เพ่ือไมใหเกิดผลประโยชนทับซอน 

๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือใหความรู ความเขาใจแกพนักงานสวนตําบล พนักงานจางเก่ียวกับการปองกันผลประโยชนทับซอน 

๒. เพ่ือเสริมสรางพฤติกรรมและวิธีการทํางานท่ีสุจริตโปรงใสของขาราชการและเจาหนาท่ีขององคการ

บริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๓. เพ่ือเสริมสรางใหขาราชการและเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ มีจิตสํานึก 

คานิยม และวัฒนธรรมเรื่องความซ่ือสัตย สุจริต มุงม่ันทํางานอยางมีประสิทธิภาพ มีคุณธรรมอันม่ันคง สงผลให

หนวยงานปลอดจากการทุจริตคอรรัปชัน มุงสูการเปนขาราชการทองถ่ินไทยใสสะอาด 

๔. เปาหมาย 

 พนักงานสวนตําบลและพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 



๓๓ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

 

๖. วิธีการดําเนินการ 

 จัดประชุมประจําเดือน และใหความรูเรื่องผลประโยชนทับซอน 

๗. ระยะเวลาการดําเนินการ 

 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

๘. งบประมาณในการดําเนินโครงการ 

 ไมใชงบประมาณ 

๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 

 สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

 ตัวชี้วัด 

 พนักงานสวนตําบลและพนักงานจางมีความเขาใจเรื่องผลประโยชนทับซอน 

 ผลลัพธ 

 พนักงานสวนตําบลและพนักงานจางมีความรู เก่ียวกับผลประโยชนทับซอน และมีความประพฤติ

ปฏิบัติงานไมยุงเก่ียวกับผลประโยชนทับซอน 
 

โครงการท่ี ๒ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการ “ปลูกฝงองคความรูใหมีความเขาใจเกี่ยวกับ Conflict of 

Interest” 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

ดวยพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ี

แกไขเพ่ิมเติม มาตรา ๑๐๐ , ๑๐๓ และ ๑๐๓/๑ กําหนดเรื่องการขัดกันของผลประโยชนสวนตัวและสวนรวมไว 

เพ่ือลดระบบอุปถัมภในสังคมไทย ใหเจาหนาท่ีของรัฐมีจิตสํานึกแยกแยะประโยชนสวนบุคคลและประโยชน

สวนรวมออกจากกันได หากเจาหนาท่ีของรัฐฝาฝนใหถือเปนความผิดตามประมวลกฎหมายอาญาดวย 

การขัดกันแหงผลประโยชน หรือ “Conflict of Interest” ไดรับการกลาวถึงอยางกวางขวางในรอบ

หลายปท่ีผานมา โดยเฉพาะอยางยิ่ง ในชวงระยะเวลาท่ีประเทศไทยกําลังเผชิญกับปญหาการทุจริตคอรรัปชันของ

ผูดํารงตําแหนงทางการเมืองหรือผูดํารงตําแหนงระดับสูงในองคกรตางๆ ซ่ึงไดสงผลกระทบตอการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมของประเทศรวมท้ังไดสรางความเสียหายใหกับประชาชนโดยสวนรวม 

จากสถานการณขางตน จําเปนท่ีหนวยงานภาครัฐตองเรงสรางองคความรูใหบุคลากรมีความพรอมท่ีจะ

เขาใจสาเหตุและปจจัยท่ีนําสูการคอรรัปชัน เพ่ือจะไดหาทางปองกันและปฏิบัติหนาท่ีใหหางไกลจากตนเหตุตางๆ 

ท่ีนําไปสูการทุจริตคอรรัปชัน โดยเฉพาะในเรื่องการปลูกฝงองคความรูใหมีความเขาใจเก่ียวกับความขัดแยง

ระหวางผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวม รวมท้ังใหตระหนักถึงผลกระทบจากปญหาความขัดแยงกัน



๓๔ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

ระหวางผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวม หรือเกิดเปนผลประโยชนทับซอน ซ่ึงเปนปญหาเชิง

โครงสรางท่ีเก่ียวของกับหลายมิติ ท้ังมิติดานสังคม การเมืองและการบริหารท่ีสําคัญสะทอนถึงวัฒนธรรมและ

คานิยมในการบริหารท่ีดอยพัฒนา 

ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ  จึงไดจัดทํามาตรการ “ปลูกฝงองคความรูใหมีความ

เขาใจเก่ียวกับ Conflict of Interest” ข้ึน เพ่ือสรางจิตสํานึกและเสริมสรางจริยธรรมของบุคลากรในการทํางาน

เพ่ือสวนรวม ยึดถือหลักจริยธรรมและผลประโยชนสวนรวมในการปฏิบัติราชการเปนสําคัญ หากขาราชการและ

พนักงานเจาหนาท่ีของรัฐขาดจิตสํานึกในหนาท่ีท่ีจะปกปองผลประโยชนสวนรวมของประเทศชาติ มีการใชอํานาจ

ทางราชการโดยมิชอบในการดําเนินกิจกรรมเพ่ือเอ้ือประโยชนตอตนเอง กลุม พรรค พวกพอง เหนือผลประโยชน

สวนรวมยอมสงผลกระทบตอสถาบันราชการ และสรางความเสียหายตอประเทศชาติและประชาชน 

๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือเสริมสรางองคความรูเก่ียวกับ Conflict of Interest แกบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบล

หนองแวงโสกพระ 

๒. เพ่ือสรางจิตสํานึกและเสริมสรางจริยธรรมของบุคลากรในการทํางานเพ่ือสวนรวม ยึดถือหลัก

จริยธรรมและผลประโยชนสวนรวมในการปฏิบัติราชการเปนสําคัญ อันจะนํามาซ่ึงการปองกันผลประโยชนทับ

ซอนในองคกร 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

 รายงานการประชุมหรือสัมมนาบุคลากรเพ่ือปลูกฝงองคความรูใหมีความเขาใจเก่ียวกับ Conflict of 

Interest 

๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๖. วิธีดําเนินการ 

 ๑. วางแผน/การถายทอดองคความรู 

 ๒. ออกแบบกิจกรรม 

 ๓. จัดเตรียมเอกสาร 

 ๔. ดําเนินการจัดประชุม 

 ๕. สรุปรายงานการประชุม 

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 

  ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 ไมใชงบประมาณ 

๙. ผูรับผิดชอบ 

 กองการศึกษาองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 



๓๕ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 มีการประชุมหรือสัมมนาบุคลากรเพ่ือปลูกฝงองคความรูใหมีความเขาใจเก่ียวกับ Conflict of Interest 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.๒ การสรางจิตสํานึกและความตระหนักแกประชาชนทุกภาคสวนในทองถิ่น 

♦ สรางจิตสํานึกและความตระหนักในการรักษาประโยชนสาธารณะ  
 

โครงการท่ี ๑ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการฝกอบรมคายเยาวชนอนุรักษทรัพยากร ธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

ปจจุบันทรัพยากรปาไมของประเทศมีจํานวนลดนอยลง ซ่ึงสงผลกระทบตอธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

และวิถีชีวิตความเปนอยูของประชาชน กอใหเกิดปญหาภาวะโลกรอน ซ่ึงเปนปญหาสําคัญท่ีสงผลกระทบตอ

คุณภาพชีวิตของประชาชนท้ังในระดับ ทองถ่ิน ภูมิภาคและระดับประทศ การอนุรักษทรัพยากรปาไม สามารถ

ชวยใหธรรมชาติมามีความสมดุลเพ่ิมมากข้ึน รวมท้ังเปนการลดภาวะโลกรอน  

“ดินและน้ํา ลมและฟา ปาและเขา รวมกันเขา คือทรัพยสิน แผนดินแม ฝากลูกไทย รวมใจภักดิ์ รักดูแล 

เพ่ือมอบแกหลานเหลนไทย ไปชั่วกาล” คําขวัญพระราชทานท่ีสมเด็จพระนางเจาฯพระบรมราชินีนาถ ทรงพระ

กรุณาโปรดเกลาฯพระราชการแกประชาชนชาวไทย ไดสะทอนเปนอยางดีถึงความเปน “นักอนุรักษ”

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม พระองคทรงแสดงถึงพระปณิธานอันแนวแนในการอนุรักษผืนปาใหคนไทย

อาศัยอํานาจพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับท่ี 

๖ พ.ศ.๒๕๕๒ มาตรา ๖๗ (๗) โดยกําหนดใหองคการบริหารสวนตําบลหนาท่ีตองคุมครอง ดูแล และบํารุงรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ตระหนังถึงความสําคัญ เก่ียวกับปญหาภาวะโลกรอนและ

สงเสริมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ซ่ึงเปนการสนองพระราบปณิธานของสมเด็จพระนางเจา

พระบรมราชินีนาถ ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระบูรณาการรวมกับอุทยานแหงชาติน้ําตก



๓๖ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

ทรายขาว  ไดจัดทํา “โครงการฝกอบรมคายเยาวชนอนุรักษทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม” เพ่ืออบรมให

ความรูแกเยาวชนเก่ียวกับการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

๓. วัตถุประสงค                         

๑. เพ่ือใหเยาวชนไดรับรูถึงสาเหตุของการเกิดภาวะโลกรอนและผลกระทบตอคุณภาพชีวิตของประชาชน 

๒. เพ่ือสรางกระบวนการมีสวนรวมดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท้ังบรรเทาปญหา

สภาวะโลกรอนในพ้ืนท่ี 

๓. เพ่ือปลูกจิตสํานึกในการอนุรักษและหวงแหนทรัพยากรปาไม 

๔. เพ่ือเปนการสนองพระราชปณิธานของสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีนาถในการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติ 

๓. กลุมเปาหมาย                  

เยาวชนในพ้ืนท่ีตําบลหนองแวงโสกพระ    

๔. วิธีการดําเนินการ 

  ดําเนินการฝกอบรมโดยการบรรยายและปฏิบัติ 

๕. ระยะเวลาดําเนินการ    

๔ ป (ปงบประมาณ ๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

๖. สถานท่ีจัดกิจกรรมฝกอบรม 

           องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ  

๗. งบประมาณดําเนินการ 

          ใชงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ  ๕๕,๐๐๐.- บาท 

๘. ผูรับผิดชอบโครงการ 

           สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๙. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ                                    

๑. เยาชนไดรับรูถึงสาเหตุของการเกิดภาวะโลกรอนและผลกระทบตอคุณภาพชีวิตของประชาชน 

๒. เกิดกระบวนการมีสวนรวมดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท้ังบรรเทาปญหา

สภาวะโลกรอนในพ้ืนท่ี 

๓. เยาวชนมีจิตสํานึกในการอนุรักษและหวงแหนทรัพยากรปาไม 

๔. เปนการสนองพระราชปณิธานของสมเด็จพระนางเจาพระบรมราชินีนาถในการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติ 
 

โครงการท่ี ๒ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการปลูกตนไมในท่ีสาธารณะตําบลหนองแวงโสกพระ (ปาชุมชน,

สองฝงลําหวย,ถนนสองขางทาง) 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 



๓๗ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

ประเทศไทยในอดีตเปนพ้ืนท่ีท่ีมีทรัพยากรปาไมอยูเปนจํานวนมาก แตจากการท่ีมีการลักลอบตัดไมท่ีผิด

กฎหมายเพ่ิมมากข้ึนอยางรวดเร็ว ทําใหปจจุบันทรัพยากรปาไมของประเทศมีจํานวนลดนอยลง ซ่ึงสงผลกระทบ

ตอธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และวิถีชีวิตความเปนอยูของประชาชนเปนอยางมากหนวยงานตางๆท้ังภาครัฐและ

ภาคเอกชน จึงไดทําการอนุรักษทรัพยากรปาไมกันเพ่ิมมากข้ึน ซ่ึงจะสามารถชวยใหธรรมชาติของประเทศกลับมา

มีความสมดุลเพ่ิมมากข้ึน พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงหวงใยในปญหาปริมาณปาไมของประเทศ พระองค

ทานไดพยายามคิดคนหาวิธีนานาประการท่ีจะเพ่ิมปริมาณของปาไมในประเทศไทยใหมากข้ึนอยางม่ันคงและ

ยั่งยืน ซ่ึงพระองคไดเสนอวิธีท่ีเรียบงายและประหยัดในการดําเนินงาน คือแนวคิดเรื่อง "ปลูกปา ๓ อยาง เพ่ือ

ประโยชน ๔ อยาง" ปลูกปา ๓ อยาง ไดแก ปาสําหรับไมใชสอย ปาสําหรับเปนไมผล และปาสําหรับเปนเชื้อเพลิง 

ประโยชน ๔ อยาง ไดแก ปลูกไมใหพออยู พอกิน พอใช และระบบนิเวศน พออยูหมายถึงไมเศรษฐกิจปลูกไวทําท่ี

อยูอาศัยและจําหนาย พอกินหมายถึงปลูกพืชเกษตรเพ่ือการกินและสมุนไพร พอใชหมายถึงปลูกไมไวใชสอย

โดยตรงและพลังงาน เชน ไมฟน และไมไผ เปนตนประโยชนตอระบบนิเวศนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ในฐานะท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบตามพระราชบัญญัติสภาตําบล

และองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ถึงฉบับท่ี ๖ พ.ศ.๒๕๕๒ มาตรา ๖๗ (๗) โดย

กําหนดให องคการบริหารสวนตําบลมีหนาท่ีตองคุมครอง ดูแล และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม ในเขตองคการบริหารสวนตําบล ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จึงไดจัดทํา

โครงการปลูกตนไมในท่ีสาธารณะตําบลหนองแวงโสกพระ (ปาชุมชน,สองฝงลําหวย,ถนนสองขางทาง) เพ่ือเปน

การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสก

พระ 

๓. วัตถุประสงค 

 ๑. เพ่ือเปนการสรางความสามัคคี และใหประชาชนมีสวนรวมในการอนุรักษสิ่งแวดลอมของชุมชน 

๒. เพ่ือปลูกจิตสํานึกในการอนุรักษสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน 

๓. เพ่ือฟนฟูและรักษาสภาพแวดลอมปาสาธารณะในชุมชน 

๔. เพ่ือเปนแหลงหาอาหารทางธรรมชาติของคนในชุมชน 

๕. เพ่ือเฉลิมพระเกียรติพระราชินี ฯ 

 

๔. กลุมเปาหมาย 

 ประชาชนท่ัวไปในตําบลหนองแวงโสกพระ 

๕. วิธีดําเนินการ 

 ปลูกตนไมในท่ีสาธารณะตําบลหนองแวงโสกพระ (ปาชุมชน,สองฝงลําหวย,ถนนสองขางทาง) 

๖. ระยะเวลาดําเนินการ 

 วันท่ี ๑๒ สิงหาคม ๒๕๖๐ 

๗. สถานท่ีดําเนินการ 

 พ้ืนท่ีสาธารณะตําบลหนองแวงโสกพระ (ปาชุมชน,สองฝงลําหวย,ถนนสองขางทาง) 



๓๘ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 ใชงบประมาณองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จํานวน ๕,๐๐๐.- บาท 

๙. ผูรับผิดชอบ 

 สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

 มีการปลูกตนไมในพ้ืนท่ีปาสาธารณะ ปาชุมชน สองฝงลําหวย ถนนสองขางทาง ใหมีตนไมเพ่ิมข้ึน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

♦ สรางจิตสํานึกและความตระหนักในการปฏิบัติตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 

โครงการท่ี ๑ 



๓๙ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการฝกอบรมอาชีพใหกับกลุมสตรีแมบาน 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ ภายใตบังคับแหงกฎหมาย

องคการบริหารสวนตําบลมีหนาท่ีตองทําในเขตองคการบริหารสวนตําบล มาตรา ๖๗(๖) สงเสริมการพัฒนาสตรี 

เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุและผูพิการ และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒มาตรา ๑๖(๑๐) ใหเทศบาลเมืองพัทยา และองคการบริหารสวนตําบลมีอํานาจ

หนาท่ีในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถ่ินของตนเอง ดังนี้ การสงเคราะห และ

การพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา และผูดอยโอกาส จากการท่ีองคการบริหารสวนตําบลไดกอตั้งและ

พัฒนาศูนยเครือขายสตรีระดับตําบลข้ึนนั้น การดําเนินงานของศูนยเครือขายระดับตําบลไดมีการจัดตั้งกลุม

ประดิษฐดอกไมจันทน ซ่ึงจะมีการดําเนินงานทางดานการเงินการบัญชีแตกลุมยังขาดความรูในการจัดสรร

งบประมาณการทําบัญชีและการงบดุลเงินบัญชีท่ีดีพอ ทําใหเกิดปญหาตางๆตามมา เชน การสรุปฐานะทาง

การเงินสิ้นป การรายงานผลการทางเงินตอสมาชิกกลุม การทํางบประมาณรายรับรายจายไมสมดุลกัน ประสบ

ปญหาการขาดทุน การแตกกระจายของกลุมกิจกรรม และการดําเนินงานท่ีไมประสบความสําเร็จ จากปญหาดังท่ี

กลาวมาแลวและเพ่ือพัฒนาความรูทางการเงินการบัญชีใหกับกลุมอาชีพและกลุมกิจกรรมตางๆ ใหรูจักการทํางบ

ดุลรายรับรายจายทางการบัญชี และรูจักฐานะทางการเงินของตนเอง และสามารถบริหารจัดการกลุมและการ

ดําเนินงานของกลุมไดอยางมีประสิทธิภาพองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระจึงไดทําโครงการนี้ข้ึนมา 

๓. วัตถุประสงค   

๑. เพ่ือสรางความรูความเขาใจในการทําบัญชีของศูนยเครือขายฯและการทําบัญชีครัวเรือน 

๒. เพ่ือสงเสริมประชาชนใหรูจักการออม และใชจายในสวนท่ีจําเปน และการรายงานฐานะทางการเงิน 

๓. เพ่ือสงเสริมสรางความเขมแข็งของกลุมสมาชิกในการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 

๔. เพ่ือสงเสริมการพัฒนาความเปนผูนําแกคณะกรรมการศูนยฯ 

๔. กลุมเปาหมาย       

 คณะกรรมการศูนยเครือขายสตรีแมบานตําบลหนองแวงโสกพระ  

๕. วิธีการดําเนินการ 

 ๑. จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผูบริหารทองถ่ิน 

 ๒. มอบงานใหกับผูรับผิดชอบโครงการ และผูเก่ียวของเพ่ือวางแผนและจัดเตรียมโครงการ 

 ๓. ประสานงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือจัดหาวิทยากร 

 ๔. จัดกิจกรรมฝกอบรมอาชีพ 

 ๕. สรุปผลในภาพรวมและรายงานผลการดําเนินการตามโครงการใหผูบริหารทองถ่ินทราบ 

๖. ระยะเวลาดําเนินการ    

 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

๗. สถานท่ีจัดกิจกรรมฝกอบรม 

 หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 



๔๐ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 งบประมาณ ๘๐,๐๐๐.- บาท  

 

๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 

 สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ       

๑. ผูเขารับการอบรมไดรับความรูทางดานการบริหารจัดการศูนยฯและการจัดทําบัญชี 

๒. ผูเขารับการอบรมสามารถทํางบดุลรายรับรายจายทางการเงินของตนเองและสามารถบริหารจัดการ

กลุมเพ่ือดําเนินงานของกลุมไดอยางมีประสิทธิภาพ 

๓. เกิดความรวมมือและการรวมกลุมสตรี ท้ังระดับหมูบานและระดับตําบล 

๔. ทําใหเกิดการพัฒนาความเปนผูนําท่ีดีแกกลุมอาชีพ   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๑ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑.๓ การสรางจิตสํานึกและความตระหนักแกเด็กและเยาวชน 

♦ สรางจิตสํานึกและความตระหนักในความซ่ือสัตยสุจริต 
 

โครงการท่ี ๑ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการฝกอบรมคายรั้วครอบครัวลอมรัก 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 ปจจุบันสภาพสังคม เศรษฐกิจมีการเปลี่ยนแปลงไป ภารกิจท่ีเรงรีบจากสังคมเกษตรปรับเปลี่ยนมาสู

สังคมอุตสาหกรรม ครอบครัวไทยเปลี่ยนเปนลักษณะครอบครัวเดี่ยว สมาชิกในครอบครัวตางแยกยายไปปฏิบัติ

ภารกิจของตน บางครอบครัวก็แยกยายไปประกอบอาชีพตางจังหวัด ทําใหความสัมพันธในครอบครัวลดลง 

ประกอบกับความเจริญทางดานวัตถุและเทคโนโลยีมากข้ึน การขยายการคมนาคมขนสงเปนไปอยางกวางขวาง

รวดเร็ว ทําใหสังคมทุกระดับรับรูขาวสารไดทันที จึงเกิดการรับเอาวัฒนธรรมท่ีเกิดใหมๆ ไปใชในชีวิตประจําวัน ซ่ึง

แตละครอบครัวมีสิ่งแวดลอม สภาพความเปนอยูและวิถีชีวิตท่ีไมเหมือนกัน ทําใหการนําวัฒนธรรมและคานิยม

ใหมๆ ไปใชโดยไมคิดไตรตรองอยางละเอียดรอบคอบ ขาดภูมิคุมกันท่ีดี เกิดผลกระทบกอใหเกิดปญหาสังคม

นานัปการ เม่ือเกิดปญหาเด็กสวนใหญเลือกท่ีจะปรึกษาเพ่ือนมากกวาพอแมและคนในครอบครัว เรื่องจากขาด

ความรักความผูกพัน ขาดความใกลชิดและไมมีเวลาใหครอบครัว ทําใหเด็กหลายคนมักถูกเพ่ือนชักจูงไปในทางท่ี

เสียหาย เชน ยาเสพติด การมีเพศสัมพันธกอนวันอันควร การตั้งครรภไมพึงประสงค ติดเกมส ทะเลาะวิวาท ลัก

ขโมย ผลการเรียนต่ํา ไมสนใจการเรียน เปนตน ซ่ึงปญหาเหลานี้เปนผลมาจากความผิดพลาด บกพรองในบทบาท

หนาท่ีของสมาชิกครอบครัวท่ีเลี้ยงดูแบบขาดความรู ทําใหเด็กและเยาวชนเติบโตอยางไมมีภูมิคุมกัน จึงเกิดภาวะ

เสี่ยงสูงท่ีจะถูกชักจูงไปในทางเสื่อมเสียไดงาย ซ่ึงหากไมรีบดําเนินการปองกันและแกไขสถานการณปญหาท่ีเกิดข้ึน

ก็จะทวีความรุนแรงและเปนอุปสรรคตอการพัฒนาชุมชน สังคม และประเทศชาติโดยรวม 

 จากการสํารวจขอมูลประชากรในพ้ืนท่ีตําบลหนองแวงโสกพระ ในป ๒๕๕๙ พบวา ประชากรประกอบ

อาชีพเกษตรกรรม การทํางานรับจางในเมือง การกอสรางท้ังในตัวจังหวัดและตางจังหวัด มีการอพยพของคนวัย

แรงงานซ่ึงเปนบิดามารดา ทอดท้ิงใหบุตรอยูในความดูแลของปู ยา ตา ยาย หรือญาติพ่ีนอง ทําใหเด็กขาดความ

อบอุน ขาดความใกลชิด ความผูกพันกับผูใหกําเนิด เด็กจึงตองการสิ่งทดแทนผานพฤติกรรมตางๆ 



๔๒ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ไดตระหนักถึงปญหาดังกลาวท่ีจะเกิดข้ึนกับเด็ก เยาวชน 

และครอบครัวในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ จึงไดจัดทํา “โครงการฝกอบรมครอบครัวลอมรัก” ข้ึน เพ่ือท่ีจะชวยกันขจัด

ปญหาและเสริมสรางพลังเด็ก เยาวชน ครอบครัว และชุมชนใหเขมแข็ง สามารถแสดงบทบาทและทําหนาท่ีได

อยางเหมาะสม อีกท้ังเปนการสรางภูมิความรักในครอบครัวเพ่ือคุมกันเยาวชนจากภัยปญหาแวดลอมตางๆ รอบตัว 

จนสามารถเติบโตเปนพลเมืองท่ีมีคุณภาพและชวยสรางสรรคชุมชน สังคมและประเทศชาติใหมีความกาวหนา

เจริญสืบไป 

๓. วัตถุประสงค    

 ๑. เพ่ือเปนการสรางรั้วความรักในครอบครัว 

 ๒. เพ่ือเปนการสรางภูมิคุมกันใหกับครอบครัวในเรื่องของอบายมุข สิ่งเสพติด 

 ๓. เพ่ือใหเกิดความรักความเขาใจระหวางคนในครอบครัวในการท่ีอยูรวมกันในครอบครัว                      

๔. กลุมเปาหมาย    

 ๑. กรรมการสภาเด็กและเยาวชนตําบลหนองแวงโสกพระและผูปกครอง 

 ๒. เยาวชน ผูนําชุมชนและครอบครัว(ลูก) 

 ๓. ผูบริหารและกรรมการท่ีปรึกษาสภาเด็กและเยาวชนตําบลหนองแวงโสกพระ   

 ๔. เจาหนาท่ีโครงการ 

 ๕. วิทยากรกระบวนการ 

 ๖. ครูฝก(ครูพ่ีเลี้ยง)             

๕. วิธีการดําเนินการ 

 ๑. จัดทําแผนงานโครงการ/กิจกรรมเสนอขออนุมัติงบประมาณ/ดําเนินการตามกิจกรรม 

 ๒. ประสานผูนําชุมชน พิจารณาคัดเลือกครอบครัวเขารวมโครงการเปนครอบครัวนํารอง 

 ๓. ประชุมทีมงานและหนวยงานท่ีเก่ียวของในการมอบหมายหนาท่ีและแผนการดําเนินการฝกอบรม 

 ๔. จัดโครงการฝกอบรมคายรั้วครอบครัวลอมรัก 

 ๕. รายงานและติดตามประเมินผลโครงการ 

๖. ระยะเวลาดําเนินการ    

 ระหวางวันท่ี ๒๕ – ๒๗ ตุลาคม ๒๕๕๙ 

๗. สถานท่ีจัดกิจกรรมฝกอบรม 

 เข่ือนจุฬาภรณ อําเภอคอนสาร จังหวัดชัยภูมิ 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 จากองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ๔๓๐,๐๐๐.- บาท 

๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 

 สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ         



๔๓ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ๑. ครอบครัวท่ีผานการฝกอบรมรอยละ ๘๐ มีความรักความเขาใจซ่ึงกันและกันเพ่ือเปนการสรางรั้ว

ปองกันสิ่งไมดีท่ีจะเกิดข้ึนกับคนในครอบครัว 

 ๒. ครอบครัวท่ีผานการฝกอบรมรอยละ ๘๐ รูจักวิธีสรางภูมิคุมกันใหกับครอบครัว ในเรื่องของอบายมุข

และสิ่งเสพติดจะเขามาทําลายคนในครอบครัว 

 ๓. ครอบครัวท่ีผานการฝกอบรมรอยละ ๘๐ เกิดความรักความเขาใจระหวางคนในครอบครัวในการท่ีจะ

อยูรวมกันในครอบครัวอยางมีความสุข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

♦ สรางจิตสํานึกและความตระหนักใหมีจิตสาธารณะ 
 

โครงการท่ี ๑ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการฝกอบรมคายเยาวชนจิตอาสาพัฒนาชุมชน 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 เด็กและเยาวชนซ่ึงเปนความหวังและเปนอนาคตของประเทศชาติ หนวยงานทุกภาคสวนตองรวมมือกัน

ท้ังภาครัฐและเอกชน สถาบันการศึกษา สําคัญท่ีสุดคือสถาบันครอบครัว ซ่ึงเปนจุดเริ่มตนท่ีดีของความคิดและการ

กระทํา เด็กและเยาวชนเปนทรัพยากรท่ีสําคัญอยางยิ่ง เปนวัยท่ีมีพลังสรางสรรคและเปนกําลังสําคัญในการพัฒนา

ชาติ บานเมือง ใหเจริญม่ันคง ปจจุบันองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระไดมีการจัดตั้งสภาเด็กและ

เยาวชนระดับตําบลข้ึน เพ่ือสงเสริมการรวมกลุมของเด็กและเยาวชนใหมีสวนรวมในกิจกรรมท่ีเปนประโยชนตอ

ชุมชนและสังคม รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน รวมถึงรูจักการพัฒนาตนเองใหมีความขยันหม่ันศึกษาหาความรู 

มีระเบียบวินัย มีทัศนคติท่ีดี มีน้ําใจ เอ้ือเฟอเผื่อแผ ซ่ึงถือเปนสิ่งท่ีสําคัญและจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองปลูกฝง



๔๔ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

อุดมการณในเรื่องการเปนผูนําท่ีเสียสละ มีวิสัยทัศนท่ีถูกตอง ชัดเจน มีความคิดสรางสรรค มีทักษะกลาแสดงออก

ในสิ่งท่ีควร ตลอดจนเปนแบบอยางท่ีดีแกเยาวชนรุนตอๆ ไป โดยไมสรางปญหาและไมเปนภาระของสังคม 

 การสรางรากฐานท่ีแข็งแรงใหเด็กและเยาวชนในดานตางๆ จะทําใหเด็กและเยาวชนสามารถกาวสูอนาคต

ท่ีดีไดอยางม่ันคง “โครงการฝกอบรมคายเยาวชนอาสาพัฒนา” จึงเปนโครงการท่ีมุงเนนปลูกฝงสํานึกความเปน

พลเมืองท่ีดีในสั่งคม รูจักบําเพ็ญประโยชนเพ่ือทองถ่ินสํานึกรักบานเกิดของตัวเอง เชื่อมความสัมพันธท่ีดีระหวาง

บาน วัด โรงเรียน สรางความสมานฉันทของคนในทองถ่ินใหมีความปรองดอง รักใครกลมเกลียวกัน มีจิตอาสารวม

ใจพัฒนาทองถ่ิน มีจิตสาธารณะ เพ่ือใหเกิดการเชื่อมเครือขายท่ีเขมแข็งในหมูเด็กและเยาวชน ใหความสําคัญกับ

การพัฒนาทองถ่ินของตัวเองดวยการตระหนักและสํานึกท่ีดีแหงความเปนพลเมือง 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ รวมกับ สภาเยาวชนตําบลหนองแวงโสกพระ และกองบังคับ

การสืบสวนสอบสวนตํารวจภูธรภาค ๔ ไดเล็งเห็นความสําคัญของสภาเด็กและเยาวชน จึงไดจัด “โครงการ

ฝกอบรมคายเยาวชนอาสาพัฒนา” ข้ึน เพ่ือมุงเนนพัฒนาทักษะการเรียนรูใหแกเด็กและเยาวชนในการทํากิจกรรม

บําเพ็ญประโยชนรวมกัน เพ่ือสราง “จิตอาสา” หรือ “จิตสาธารณะ” ใหเกิดการมีสวนรวมรับใชสังคม และชวย

พัฒนาสรางความสมานสามัคคีใหแกสังคมในชาติอยางสันติวิธี อีกท้ังยังเปนเวทีท่ีจะชวยสรางและกลั่นกรองบุคคล

ใหมีหัวใจอาสารับใชเสียสละเพ่ือสวนรวม กลาคิด กลาทํา กลาแสดงออก เกิดการเรียนรูและเขาใจในบทบาทของ

ความเปนพลเมืองท่ีดี เปนมนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ มีสติปญญาความรูความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม

และมีวัฒนธรรมในการดําเนินชีวิตสามารรถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางสันติสุขและเปนรากฐานท่ีม่ันคงใหกับ

ครอบครัวตอไป 

 

๓. วัตถุประสงค   

 ๑. เพ่ือสรางและปลูกฝงจิตสํานึกท่ีดี มีความเอ้ือเฟอเผื่อแผเก้ือกูลกัน และเสริมสรางความสมานฉันท 

ความรักความสามัคคีในหมูคณะ 

 ๒. เพ่ือใหเด็กและเยาวชนมีจิตสาธารณะพรอมท่ีจะเสียสละเพ่ือสวนรวม 

 ๓. เพ่ือใหเด็กและเยาวชนไดเรียนรูถึงสิทธิ บทบาท หนาท่ีของตน ในการมีสวนรวมเพ่ือพัฒนาทองถ่ินของ

ตน 

 ๔. เพ่ือพัฒนาเพ่ิมพูนความรูและสรางเครือขายการทํางานท่ีเขมแข็งของสภาเด็กและเยาวชน 

 ๕. เพ่ือพัฒนาทักษะดานการเปนผูนําท่ีดี มีวิสัยทัศนท่ีชัดเจนแกเด็กและเยาวชนอยางตอเนื่อง 

 ๖. เพ่ือเปนการสงเสริมการใชเวลาวางใหเกิดประโยชนและเปนการชวยเหลือสังคมอีกทางหนึ่ง                      

๔. กลุมเปาหมาย        

 ๑. แกนนําเด็กและเยาวชนจากหมูบาน ๑๔ หมูบาน 

 ๒. เจาหนาท่ีโครงการ           

๕. วิธีการดําเนินการ 

 ๑. ประชาสัมพันธและเชิญชวนเด็กและเยาวชนเขารวมโครงการ 

 ๒. จัดกิจกรรมอบรมใหความรูถึงสิทธิ บทบาท หนาท่ีของเด็กและเยาวชน 



๔๕ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ๓. จัดกิจกรรมโครงการตามท่ีกําหนด เพ่ือใหคณะกรรมการบริหารสภาเด็กและเยาวชนสามารถทําหนาท่ี

เปนผูนําในการดําเนินกิจกรรมเพ่ือเพ่ิมและพัฒนาทักษะการทํางานของสภาเด็กและเยาวชนอยางตอเนื่อง 

๖. ระยะเวลาดําเนินการ    

 ระหวางวันท่ี ๒๑ – ๒๒ ตุลาคม ๒๕๕๙ 

๗. สถานท่ีจัดกิจกรรมฝกอบรม 

 หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 งบประมาณจากองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จํานวน ๕๐,๐๐๐.- บาท 

๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 

 สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ         

 ๑. เด็กและเยาวชนไดรับการปลูกฝงจิตสํานึกท่ีดี มีความเอ้ือเฟอเผื่อแผเก้ือกูลกัน และเสริมสรางความ

สมานฉันท ความรักความสามัคคีในหมูคณะ 

 ๒. เด็กและเยาวชนมีจิตสาธารณะพรอมท่ีจะเสียสละเพ่ือสวนรวม 

 ๓. เด็กและเยาวชนไดเรียนรูถึงสิทธิ บทบาท หนาท่ีของตน ในการมีสวนรวมเพ่ือพัฒนาทองถ่ินของตน 

 ๔. พัฒนาเพ่ิมพูนความรูและสรางเครือขายการทํางานท่ีเขมแข็งของสภาเด็กและเยาวชน 

 ๕. เด็กและเยาวชนไดรับการพัฒนาทักษะดานการเปนผูนําท่ีดี มีวิสัยทัศนท่ีชัดเจนแกเด็กและเยาวชน

อยางตอเนื่อง 

 ๖. เด็กและเยาวชนรูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชนและเปนการชวยเหลือสังคมอีกทางหนึ่ง                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มิติที่ ๒ การบริหารราชการเพ่ือปองกันการทุจริต 



๔๖ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๒.๑ แสดงเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตของผูบริหาร 
 

โครงการท่ี ๑ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรม “ประกาศเจตจํานงตอตานการทุจริตของผูบริหารองคการ

บริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ” 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 คณะกรรมการ ป.ป.ช. ไดจัดทํายุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตมาแลว ๓ 

ฉบับ ปจจุบันท่ีใชอยูเปนฉบับท่ี ๓ เริ่มจากป พ.ศ. ๒๕๖๐ จนถึงป พ.ศ. ๒๕๖๔ ซ่ึงมุงสูการเปนประเทศท่ีมี

มาตรฐานทางคุณธรรมจริยธรรม เปนสังคมมิติใหมท่ีประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตทุกรูปแบบ โดยไดรับความ

รวมมือจากฝายการเมือง หนวยงานของรัฐ ตลอดจนประชาชน ในการพิทักษรักษาผลประโยชนของชาติและ

ประชาชนเพ่ือใหประเทศไทยมีศักดิ์ศรีและเกียรติภูมิในดานความโปรงใสทัดเทียมนานาอารยประเทศ โดยกําหนด

วิสัยทัศน “ประเทศไทยใสสะอาด ไทยท้ังชาติตานทุจริต” มีเปาหมายหลักเพ่ือใหประเทศไทยไดรับการประเมิน

ดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) ไมนอยกวารอยละ ๕๐ ในป พ.ศ. ๒๕๖๔ ซ่ึง

การท่ีระดับคะแนนจะสูงข้ึนไดนั้น การบริหารงานภาครัฐตองมีระดับธรรมาภิบาลท่ีสูงข้ึน เจาหนาท่ีของรัฐและ

ประชาชนตองมีพฤติกรรมแตกตางจากท่ีเปนอยูในปจจุบัน ไมใชตําแหนงหนาท่ีในทางทุจริตประพฤติมิชอบ โดยได

กําหนดยุทธศาสตรการดําเนินงานออกเปน ๖ ยุทธศาสตร ดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ สรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ ยกระดับเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริต 

ยุทธศาสตรท่ี ๓ สกัดก้ันการทุจริตเชิงนโยบาย 

ยุทธศาสตรท่ี ๔ พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ ปฏิรูปกลไกและกระบวนการปราบปรามการทุจริต 

ยุทธศาสตรท่ี ๖ ยกระดับคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริต (Corruption Perception Index : CPI) 

องคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนหนวยงานของรัฐภายใตโครงสรางการจัดระเบียบบริหารราชการตาม

หลักการกระจายอํานาจการปกครอง ท่ีมุงเนนการกระจายอํานาจจากสวนกลางลงสูทองถ่ินและเปนกลไกหนึ่งใน

การสงเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย เปนหนวยงานหลักในการจัดทําบริการสาธารณะและกิจกรรม

สาธารณะเพ่ือประโยชนของประชาชนในทองถ่ิน การพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหเกิดความยั่งยืนรัฐ

จะตองใหความเปนอิสระแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยยึดหลักแหงการปกครองตนเองตามเจตนารมณของ

ประชาชนในทองถ่ิน และสงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนหนวยงานหลักในการจัดทําบริการสาธารณะ 

รวมท้ังมีสวนรวมในการตัดสินใจแกไขปญหาในระดับพ้ืนท่ี สวนการกํากับดูแลองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะทําได

เทาท่ีจําเปนตามกรอบกฎหมายกําหนด และตองเปนไปเพ่ือการคุมครองประโยชนของประชาชนในทองถ่ิน 

ท้ังนี้ ตองยอมรับวาปญหาการทุจริตในองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนเรื่องท่ีมีคําครหา ท่ีไดสรางความ

ขมข่ืนใจใหแกคนทํางานในองคกรปกครองสวนทองถ่ินมาเปนเวลาชานาน ซ่ึงหากพิจารณาจํานวนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินประกอบกับมีปจจัยนานัปการท่ีคอยยั่วยวนใจ บั่นทอนความมีคุณธรรม จริยธรรม ซ่ือสัตย



๔๗ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

สุจริต ของคนทํางานราชการสวนทองถ่ินสวนใหเหือดหายไป และหากจะวากันไปแลว เรื่องในทํานองเดียวกันนี้ก็

สามารถเกิดข้ึนกับคนทํางานในหนวยงานราชการอ่ืนไดเชนเดียวกัน เพียงแตคนทํางานในองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินมีจํานวนมาก และมากกวาคนทํางานในหนวยราชการอ่ืน ๆ จึงมีโอกาสหรือความเปนไปไดสูงท่ีคนทํางาน

ในทองถ่ิน อาจตองถูกครหาในเรื่องการใชอํานาจหนาท่ีโดยมิชอบมากกวา  

แมวาโอกาสหรือชองทางท่ีคนทํางานในทองถ่ินจะใชอํานาจใหออกนอกลูนอกทาง จะมีไดไมมากเทากับท่ี

คนทํางานในหนวยงานราชการอ่ืน และมูลคาของความเสียหายของรัฐ ท่ีคนทํางานในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ไดกอใหเกิดข้ึนก็อาจเปนแคเศษผงธุลีของความเสียหายท่ีเกิดจากการทุจริตของคนนอกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน 

 ดังนั้น จึงมีความจําเปนท่ีผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองแสดงเจตจํานงทางการเมืองในการ

ตอตานการทุจริตอยางเห็นชัดเปนรูปธรรม ดวยการจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต สงเสริมใหองคกร

ปกครองสวนทองถ่ินบริหารงานดวยความโปรงใส มีความเขมแข็งในการบริหารราชการตามหลักการบริหารกิจการ

บานเมืองท่ีดีหรือหลักธรรมาภิบาล บังเกิดประโยชนสุขแกประชาชน และยกระดับมาตรฐานในการปองกันการ

ทุจริตขององคกรตนเองตอไปใหครอบคลุมพ้ืนท่ีท่ัวประเทศตอไป  

๓. วัตถุประสงค 

 เพ่ือแสดงเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลหนองแวง

โสกพระ  ดวยการจัดทําแผนปองกันการทุจริตในองคกรท่ีบริหาร 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

๑. ประกาศเจตจํานงการตอตานการทุจริตของผูบริหาร อยางนอย ๑ ฉบับ  

๒. มีการประกาศเจตจํานงการตอตานการทุจริตของผูบริหารตอสาธารณะชน อยางนอย ๑ ครั้ง 

๓. แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๔ ป 

๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๖. วิธีดําเนินการ 

๑. ประกาศเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล 

๒. ประชุมหนวยงาน/บุคคลท่ีเก่ียวของ 

๓. จัดตั้งคณะทํางานการจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 

๔. ประชุมคณะทํางานจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 

๕. จัดทําแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 

๖. ประกาศใชแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 

๗. ดําเนินการตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 

๘. รายงานผลการดําเนินงาน 

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 

 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 



๔๘ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 ไมใชงบประมาณ 

๙. ผูรับผิดชอบ  

 สํานักปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

๑. ผลผลิต 

- มีประกาศเจตจํานงการตอตานการทุจริตของผูบริหาร อยางนอย ๑ ฉบับ  

- มีการประกาศเจตจํานงการตอตานการทุจริตของผูบริหารตอสาธารณะชน อยางนอย ๑ ครั้ง 

- มีแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ๔ ป จํานวน ๑ ฉบบั 

 ๒. ผลลัพธ 

- การบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระมีความโปรงใส สามารถปองกัน

การทุจริตของบุคลากรองคกรปกครองสวนทองถ่ินได 

- ลดขอรองเรียนการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

 

๒.๒ มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ 

♦ สรางความโปรงใสในการบริหารงานบุคคลใหเปนไปตามหลักคุณธรรม ท้ังในเรื่องการบรรจุ

แตงตั้ง โยกยาย โอน เล่ือนตําแหนง/เงินเดือน และมอบหมายงาน 
 

โครงการท่ี ๑ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการการสรางความโปรงใสในการบริหารงานบุคคล   

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 พนักงานองคการบริหารสวนตําบลและพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เปน

บุคลากรท่ีมีความสําคัญตอองคกร โดยการขับเคลื่อนการพัฒนางานขององคกรใหมีศักยภาพ โดยมุงผลสัมฤทธิ์

ของงานใหเกิดประโยชนตอองคกร และประชาชน การพัฒนางานขององคกรจะบรรลุผลไดตองเริ่มมาจากบุคลากร

ผูปฏิบัติงาน ซ่ึงเปนปจจัยสําคัญในการพัฒนางานใหมีคุณภาพ จะตองมีมาตรฐานในการทํางานท่ีเปนรูปธรรม

ชัดเจน และมีมาตรการในการทํางานท่ีโปรงใส สามารถตรวจสอบการทํางานได ดานการพัฒนาระบบบริหารใหมี

ประสิทธิภาพ เปนธรรม เพ่ือนําไปสูการสรางมาตรฐานความโปรงใส และการใหบริการท่ีเปนธรรมตรวจสอบได

อยางแทจริงตอไป 

 เพ่ือใหเปนไปตาม พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 

๒๕๕๖ มาตรา ๖ ท่ีกําหนดใหการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีนั้น ตองกอใหเกิดประโยชนสุขของประชาชน เกิด

ผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ มีประสิทธิภาพเกิดความคุมคาในเชิงภารกิจของรัฐ   



๔๙ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ดังนั้น เพ่ือเปนการสงเสริมการพัฒนาคุณภาพการบริหารงานบุคคลใหมีประสิทธิภาพ เปนไปตามหลัก

คุณธรรม จริยธรรมในการทํางาน มีความโปรงใส และตรวจสอบการทํางานได จึงไดจัดใหมีมาตรการสรางความ

โปรงใสในการบริหารงานบุคคลข้ึน 

๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือกําหนดมาตรการดานความโปรงใสในการบริหารบุคคลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง

โสกพระ 

๒. เพ่ือใหการปฏิบัติงานบุคลากรมีรูปแบบ ข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ีถูกตอง โปรงใสสามารถตรวจสอบได 

๓. เพ่ือเปนการปองกันการทุจริตในการแสวงหาประโยชนจากการปฏิบัติงานดานบริหารงานบุคคล 

๔. เพ่ือปรับปรุงกลไกการปฏิบัติราชการดานบริหารงานบุคคลของเทศบาลใหมีประสิทธิภาพไดคนดี คน

เกงเขามาทํางาน 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

จัดทํามาตรการดานการบริหารบุคคลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จํานวน ๑ มาตรการ 

๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๖. วิธีดําเนินการ 

๖.๑ กําหนดหลักเกณฑ การบริหารงานบุคคลในเรื่องการบรรจุ แตงตั้ง โยกยาย โอนเลื่อนตําแหนง/

เงินเดือน ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานองคการบริหารสวนตําบล   

๒. นําหลักเกณฑการบริหารงานบุคคลมากําหนดเปนมาตรการในการปฏิบัติงานบุคคล 

๓. ประกาศเผยแพรมาตรการการบริหารงานบุคคล 

๔. ดําเนินการบริหารงานบุคคลตามหลักธรรมาภิบาล 

๕. สรุปผลการดําเนินการบริหารงาน 

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 

 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 ไมใชงบประมาณ 

๙. ผูรับผิดชอบ  

 สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

๑. ผลผลิต 

 - มีมาตรการดําเนินงานดานบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตําบล  จํานวน ๑ มาตรการ 

 - เจาหนาท่ีงานบริหารงานบุคคลสามารถปฏิบัติงานเปนไปตามาตรฐานและหลักธรรมาภิบาล 

 ๒. ผลลัพธ 

 - ลดขอรองเรียนในการดําเนินการดานบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตําบล ไมนอยกวา ๙๐% 



๕๐ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 - บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลมีความพึงพอใจตอระบบและมาตรฐานการบริหารงาน

บุคคลไมต่ํากวาระดับ ๓ 

 - การบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตําบลมีความโปรงใส สามารถปองกันการทุจริตของ

เจาหนาท่ีได 
 

โครงการท่ี ๒ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการออกคําส่ังมอบหมายของนายก ปลัด และหัวหนาสวนราชการ 

ขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เปนหนวยงานบริหารราชการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

รูปแบบหนึ่งท่ีมีอํานาจหนาท่ีในการจัดทําบริการสาธารณะใหแกประชาชนในทองถ่ิน ตามอํานาจหนาท่ี ตาม

พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ และ

หนาท่ีตามกฎหมายอ่ืนท่ีกําหนดใหองคการบริหารสวนตําบล มีหนาท่ีตองทําอีกมากมายในการใหบริการสาธารณะ

แกประชาชน ผูมารับบริการติดตอกับหนวยงานตางๆ ขององคการบริหารสวนตําบล นั้น มักจะประสบปญหาดาน

การอํานวยความสะดวกในการติดตอราชการเนื่องจากภารกิจมีมากมาย ไปรวมอยูกับฝายผูบริหาร ไมมีการ

กระจายอํานาจ หรือมอบหมายอํานาจหนาท่ีในการสั่งการ อนุมัติ อนุญาต ไปยังหัวหนาหนวยงาน ระดับสํานัก 

กอง   ซ่ึงเปนอุปสรรคอยางยิ่งตอการใหบริการ ทําใหการบริการเกิดความลาชา ประชาชนไมไดรับความสะดวกอัน

อาจเปนสาเหตุหนึ่งของการกระทําการทุจริตประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการของเจาหนาท่ี สงผลใหระบบการ

ใหบริการภาครัฐเสื่อมประสิทธิภาพ 

 เพ่ือใหเปนไปตามการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑ และวิธีการ

บริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๖ และมาตรา ๓๗ ท่ีกําหนดใหการบริหารราชการเพ่ือใหเกิด

ประโยชนสุขของประชาชนและเกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ ไมมีข้ันตอนการปฏิบัติงานเกินความจําเปน 

ประชาชนไดรับการอํานวยความสะดวกและไดรับการตอบสนองความตองการ การบริหารงานมีประสิทธิภาพ 

คุมคา   

 ดังนั้น เพ่ือใหการบริหารราชการเปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ตอบสนองความตองการ

ของประชาชน ลดข้ันตอนการใหบริการและไมสรางเง่ือนไขข้ันตอนท่ีมีความยุงยาก จึงจําเปนตองมีมาตรการ การ

มอบหมายอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ข้ึน  

๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือเปนการลดข้ันตอนการใหบริการประชาชนใหไดรับความสะดวก รวดเร็ว เปนธรรมตอบสนอง

ความตองการของประชาชน 

๒. เพ่ือใหประชาชนมีความพึงพอใจในการบริการจากหนวยงาน 

๓. เพ่ือเปนการกระจายอํานาจการตัดสินใจในการสั่ง อนุญาต อนุมัติของผูบริหารทุกระดับ 



๕๑ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๔. เพ่ือปองกันการผูกขาดอํานาจหนาท่ีในการใชดุลพินิจอันอาจเปนเหตุแหงการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบในตําแหนงหนาท่ีราชการ 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

 จัดทําคําสั่งมอบหมายงานของนายก  ปลัด  และหัวหนาสวนราชการ ขององคการบริหารสวนตําบล 

หนองแวงโสกพระ จํานวน ๓ ฉบับ ประกอบดวย  

 (๑) นายก มอบหมายใหรองนายก   

 (๒) นายก มอบหมายใหปลัดและหัวหนาสวนราชการ  

 (๓) ปลัด  มอบหมายใหหัวหนาสวนราชการ 

๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๖. วิธีดําเนินการ 

๑. ออกคําสั่งมอบหมายงานในการสั่ง อนุญาต อนุมัติ ตามกฎหมาย ระเบียบฯ ขอบังคับและหนังสือสั่งการ 

๒. จัดทําหนังสือแจงเวียนใหทุกสวนราชการและผูรับมอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทนรับทราบและถือ

ปฏิบัติ 

๓. จัดทําประกาศ ประชาสัมพันธใหประชาชนทราบ 

๔. ใหผูรับมอบหมายงานตามคําสั่งรายงานผลการปฏิบัติงานตามคําสั่งท่ีไดรับมอบหมายในทุกเดือน 

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 

 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 ไมใชงบประมาณ 

๙. ผูรับผิดชอบ  

 สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

๑. ผลผลิต 

 - มีคําสั่งมอบหมายงานใหผูท่ีเก่ียวของปฏิบัติราชการแทน จํานวนไมนอยกวา ๔ ฉบับ 

๒. ผลลัพธ 

 - ประชาชนมีความพึงพอใจในบริการท่ีไดรับอยูในระดับดี 

 - ประชาชนไดรับความสะดวก และลดการผูกขาดอํานาจหนาท่ีอันเปนชองทางแหงการทุจริต 

โครงการท่ี ๓ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรม “สรางความโปรงใสในการพิจารณาเล่ือนข้ันเงินเดือน” 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ/ท่ีมาของโครงการ 

 การพิจารณาความดีความชอบหรือการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน เปนกระบวนการหนึ่งของการบริหาร

ผลการปฏิบัติราชการซ่ึงใชหลักการการใหรางวัลเปนแรงจูงใจใหผูปฏิบัติงานเกิดแรงกระตุนในการพัฒนาผลงาน 



๕๒ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

ซ่ึงนายกองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ไดใหความสําคัญในเรื่องการพิจารณาความดีความชอบหรือ

การพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนเปนเรื่องลําดับตนๆ ของเรื่องการบริหารงานบุคคล โดยเฉพาะอยางยิ่งเรื่องการใช

ดุลพินิจของผูบังคับบัญชาในการประเมินผลการปฏิบัติราชการของผูใตบังคับบัญชา   ดวยเหตุผลนี้เองจึงเปนท่ีมา

ของกิจกรรมการสรางความโปรงใสในการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน 

๓. วัตถุประสงค 

 เพ่ือใหการบริหารงานบุคคลดานการเลื่อนข้ันเงินเดือนมีความโปรงใส เปนธรรมและสามารถตรวจสอบได 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

 พนักงานสวนตําบลขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 

 สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๖. วิธีดําเนินการ 

๑. แตงตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติราชการ  

๒. แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนพนักงานสวนตําบลองคการบริหารสวนตําบล  

๓. ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการองคการบริหารสวน

ตําบล เพ่ือกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติราชการท่ีผูบังคับบัญชาไดพิจารณาไวโดยเจาหนาท่ีใหคําปรึกษา

และเสนอความเห็นเก่ียวกับมาตรฐานและความเปนธรรมของการปริมนผลการปฏิบัติราชการ 

๔. คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติราชการของพนักงานสวนตําบลองคการ

บริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ รวบรวมและเสนอผลการพิจารณากลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติราชการ

ใหแกคณะกรรมการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนพนักงานสวนตําบลองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๕. คณะกรรมการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนพนักงานสวนตําบลองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสก

พระพิจารณาทบทวนผลการพิจารณาการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามท่ีคณะกรรมการกลั่นกรองการ

ประเมินผลการปฏิบัติราชการของพนักงานสวนตําบลองคการบริหารสวนตําบล เสนอมา   

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 

 ชวงระยะเวลา  มีนาคม - เมษายน และ กันยายน - ตุลาคม 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 ไมใชงบประมาณ 

๙. ผูรับผิดชอบ  

 สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

 มีการพิจารณาเลื่อนข้ันเงินเดือนท่ีโปรงใส เปนธรรม ตรวจสอบได 

 

 

 



๕๓ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

♦ สรางความโปรงใสในการบริหารการเงิน งบประมาณ การจัดหาพัสดุ การใชประโยชนใน

ทรัพยสินของทางราชการ โดยยึดถือและปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑท่ีเกี่ยวของอยาง

เครงครัด 
 

โครงการท่ี ๑ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจายเงินตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย

ประจําป” 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 เพ่ือใหการบันทึกบัญชี การจัดทําทะเบียนคุมเงินรายจายขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนแนวทาง

เดียวกันและสอดคลองกับการปฏิบัติงานในระบบบัญชีคอมพิวเตอรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจึงมีกิจกรรม

ควบคุมใหบุคลากรฝายบัญชี กองคลัง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จัดทําทะเบียนคุมเงินรายจาย

ใหความรูความเขาใจในการปฏิบัติ ทําใหเกิดความคุมคาและมีประสิทธิภาพลดขอผิดพลาดในการเบิกจายเงินตาม

ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป และดําเนินงานตามข้ันตอนของระเบียบประกาศกระทรวงมหาดไทยและ

หนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของ ซ่ึงถือเปนเรื่องสําคัญท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตองทําตามกฎหมาย ระเบียบ และ

มีความจําเปนตอการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือใหบุคลากรฝายบัญชี กองคลัง มีความรูความเขาใจในการปฏิบัติตามระเบียบ ประกาศ และ

หนังสือท่ีเก่ียวของ 

๒. เพ่ือลดขอผิดพลาดในการปฏิบัติงาน ท่ีอาจจะทําใหเกิดความเสียหายแกทางราชการ 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

กองคลัง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๖. วิธีดําเนินการ 

 จัดทําทะเบียนคุมเงินรายจายตามงบประมาณแยกหมวดรายจาย แยกแผนงาน แยกประเภทรายจายตาม

งบประมาณท่ีตั้งไว 

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 

 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 ไมใชงบประมาณ 

๙. ผูรับผิดชอบ  

 กองคลัง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 



๕๔ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๑. บุคลากรฝายบัญชี กองคลัง มีความรูความเขาใจในการปฏิบัติตามระเบียบ ประกาศและหนังสือสั่งการ

ท่ีเก่ียวของ 

๒. ลดขอผิดพลาดในการปฏิบัติงาน ท่ีอาจจะทําใหเกิดความเสียหายแกทางราชการ และเปนไปในทิศทาง

เดียวกัน 

๓. เกิดความคุมคาและมีประสิทธิภาพในการบริหารงบงบประมาณ 

 

โครงการท่ี ๒ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรม “การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ” 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 ตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ซ่ึงกําหนดใหมีการบริหาร

ราชการอยางมีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคาในเชิงภารกิจของรัฐ และเกิดประโยชนสูงสุดกับประชาชนและ

การปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการพัสดุ ป ๒๕๓๕ และแกไขเพ่ิมเติมและกฎหมาย

อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ 

๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือปรับปรุงการดําเนินงานดานจัดซ้ือจัดจาง 

๒. เพ่ือใชเปนขอมูลในการรายงานผูบริหาร 

๓. เพ่ือใชเปนขอมูลในการวางแผนจัดซ้ือจัดจางของหนวยงาน 

๔. เพ่ือใหทราบปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

๕. เพ่ือใชเปนแนวทางในการปรับปรุงประสิทธิภาพของการจัดหาพัสดุ 

๖. เพ่ือเปนขอมูลใหกับประชาชนสามารถตรวจสอบได 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

๑. ผูอํานวยการกองคลัง 

๒. เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานดานพัสดุ 

๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๖. วิธีดําเนินการ 

๑. จัดเก็บขอมูลในการจัดซ้ือจัดจาง 

๒. จําแนกวิธีการจัดซ้ือจัดจางและคิดเปนรอยละของจํานวนโครงการและรอยละของจํานวนงบประมาณ 

๓. สรุปผลการจัดซ้ือจัดจาง 

๔. สรุปปญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

๕. รายงานผลการจัดซ้ือจัดจางประจําป 

๖. รายงานการวิเคราะหผลการจัดซ้ือจัดจางประจําป 

๗. เผยแพรขอมูลใหประชาชนไดรับทราบ 



๕๕ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 

 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 ไมใชงบประมาณ 

๙. ผูรับผิดชอบโครงการ  

 กองคลัง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

๑. ประชาชนไดรับทราบขอมูลในการบริหารงานของหนวยงานดวยความโปรงใสมีประสิทธิภาพ 

๒. ผูบริหารมีขอมูลในการวางแผนการบริหารงานใหมีประสิทธิภาพ 

๓. ผูปฏิบัติงานมีขอมูลในการพัฒนาแผนและกระบวนการจัดซ้ือจัดจางใหมีประสิทธิภาพและเกิดความ

คุมคาเปนประโยชนกับประชาชน 

โครงการท่ี ๓ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรม “สรางความโปรงใสในการใชจายเงินงบประมาณ” 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๕๘ 

๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือเปนการปฏิบัติงานใหโปรงใส สามารถตรวจสอบได 

๒. เพ่ือใหหนวยงานมีระบบปองกันผลประโยชนทับซอน 

๓. เพ่ือเปนการปองกันการใชจายเงิน เพ่ือสงเสริมธุรกิจของตนและพวกพอง 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

 เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานดานพัสดุ 

๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๖. วิธีดําเนินการ 

๑. จัดทําคูมือการปฏิบัติงานในการตรวจสอบบุคลากรในหนวยงาน ถึงความเก่ียวของกับผูเสนองานใน

การจัดหาพัสดุ 

๒. ปรับปรุงข้ันตอนการรายงานผลการจัดหาพัสดุ โดยมีการตรวจสอบบุคลากรในหนวยงานถึงความ

เก่ียวของกับผูเสนองานในการจัดหาพัสดุ เพ่ือปองกันผลประโยชนทับซอน 

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 

 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 ไมใชงบประมาณ 

๙. ผูรับผิดชอบ  



๕๖ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 กองคลัง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

๑. มีระบบปองกันผลประโยชนทับซอน 

๒. มีการปองกันการใชจายเงิน เพ่ือสงเสริมธุรกิจของตนและพวกพอง 

๓. มีการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ โปรงใสตรวจสอบได 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการท่ี ๔ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการเผยแพรขอมูลขาวสารดานการจัดซ้ือ – จัดจาง 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 เนื่องจากองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ มีฐานะเปนนิติบุคคล มีอํานาจหนาท่ีในการจัดทํา

บริการสาธารณะดวยตนเอง ท้ังในเรื่องการจัดหารายไดและการใชจายเงินและการบริหารงานตางๆ ตามภารกิจ

และการจัดทําบริการสาธารณะ แตตองเปนไปตามอํานาจหนาท่ีและกฎหมายท่ีกําหนดไว ดังนั้น การท่ีองคการ

บริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จะบริหารงานใหมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชน จะตอง

บริหารงานดวยความซ่ือสัตย สุจริต มีความโปรงใส และสามารถตรวจสอบไดตามหลักธรรมาภิบาล 

 เพ่ือใหเปนไป ตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ และพระราชกฤษฎีกาวาดวย

หลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๒๓ ท่ีกําหนดใหการจัดซ้ือจัดจาง ใหสวน

ราชการดําเนินการโดยเปดเผยและเท่ียงธรรม โดยพิจารณาถึงประโยชนและผลเสียทางสังคม ภาระตอประชาชน 

คุณภาพ วัตถุประสงคท่ีจะใช ราคา และประโยชนระยะยาวท่ีจะไดรับประกอบกัน 

 ดังนั้น เพ่ือใหการบริหารงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เปนไปอยางโปรงใส 

ตรวจสอบได เกิดประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนในทองถ่ิน จึงมีความจําเปนตองจัดโครงการ

เผยแพรขอมูลขาวสารดานการจัดซ้ือ – จัดจาง เพ่ือใหประชาชนไดเขาถึงขอมูลขาวสารเก่ียวกับการจัดซ้ือ – จัด

จางขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ทุกโครงการและกิจกรรม 



๕๗ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือใหประชาชนไดรับทราบขอมูลขาวสารเก่ียวกับการจัดซ้ือ – จัดจางตามโครงการและกิจกรรมตางๆ 

ขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๒. เพ่ือเสริมสรางความโปรงใสในการปฏิบัติราชการ สามารถตรวจสอบไดตามหลักธรรมาภิบาล 

๓. เพ่ือปองกันการทุจริตในหนวยงาน 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

 เผยแพรขอมูลการจัดซ้ือ – จัดจาง ตามแผนงาน/โครงการตางๆ ขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง

โสกพระท่ีดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการพัสดุขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๓๕ 

แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๙) พ.ศ. ๒๕๕๓ จํานวน ๔ ชองทาง ไดแก ทางเว็บไซต บอรดประชาสัมพันธ หนังสือ ระบบ

กระจายเสียงไรสาย 

๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ และชุมชนตางๆ ภายในพ้ืนท่ีตําบลหนองแวงโสกพระ 

๖. วิธีดําเนินการ 

๑. รวบรวมขอมูลกระบวนการจัดหาพัสดุเพ่ือจัดทําประกาศ ดังนี้ 

- ประกาศการจัดซ้ือ – จัดจาง 

- ประกาศการกําหนดราคากลางในการจัดซ้ือ – จัดจาง 

- ประกาศกําหนดวัน เวลา สถานท่ีในการตรวจรับงาน 

- ประกาศวัน เวลา สถานท่ีในการตรวจรับงาน 

- ประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกพรอมวงเงินการจัดซ้ือ – จัดจาง 

- ประกาศวัน เวลา สถานท่ีในการตรวจรับงาน 

๒. นําสงประกาศไปเผยแพรประชาสัมพันธตามชองทางการประชาสัมพันธขององคการบริหารสวนตําบล

หนองแวงโสกพระ  ไดแก ทางเว็บไซต บอรดประชาสัมพันธ ระบบกระจายเสียงไรสาย หนวยงานราชการ เปนตน  

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 

 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 ไมใชงบประมาณ 

๙. ผูรับผิดชอบ  

 กองคลังองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

๑. ผลผลิต 

- เผยแพรขอมูลขาวสารเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางไมนอยกวา ๓ ชองทาง 

๒. ผลลัพธ 



๕๘ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

- ประชาชนไดเขาถึงขอมูลขาวสารเก่ียวกับการจัดซ้ือจัดจางไมนอยกวารอยละ ๗๐ ของโครงการท่ี

จัดซ้ือจัดจางท้ังหมด 

- การจัดหาพัสดุเปนไปอยางโปรงใส ตรวจสอบไดทุกข้ันตอน 

- สามารถลดปญหาการรองเรียนการทุจริตในการจัดซ้ือจัดจางได 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

♦ สรางความโปรงใสในการใหบริการสาธารณะ/บริการประชาชน เพ่ือใหเกิดความพึงพอใจแก

ประชาชนโดยทัดเทียมกันและโดยไมเลือกปฏิบัติ 
 

โครงการท่ี ๑ 



๕๙ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพ่ือใหเกิด

ความพึงพอใจแกประชาชนโดยทัดเทียมกันและไมเลือกปฏิบัติ 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ บริหารจัดการโดยการอํานวยความสะดวกและตอบสนอง

ความตองการของประชาชน และใหประชาชนสามารถตรวจสอบไดตามหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ

บานเมืองท่ีดี โดนดําเนินการจัดตั้งศูนยบริการรวมหรือศูนยบริการเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว ( One Stop Service) ณ 

สํานักงานองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เปนศูนยบริการประชาชนในการติดตอ สอบถามขอมูล ยื่น

คําขออนุมัติ อนุญาตในเรื่องท่ีเปนอํานาจหนาท่ีและภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

ติดตามความคืบหนา และแจงผลการดําเนินการใหประชาชนผูรับบริการทราบ โดยมีการปรับระบบการทํางานแต

ละกระบวนงานเพ่ือใหมีระบบบริการท่ีเชื่อมตอระหวางศูนยบริการรวมกับหนวยงานเจาของเรื่อง ท้ังในดาน

เอกสาร การสงตองาน ระบบการรับเงิน และกําหนดระยะเวลาดําเนินการของแตละกระบวนงาน ใชระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศชวยอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน ใชระบบบัตรคิวอัตโนมัติ เพ่ือใหบริการตามลําดับ 

จัดสถานท่ี สิ่งอํานวยความสะดวกอ่ืนๆ เพ่ือใหบริการท่ีดีกับประชาชน เพ่ืออํานวยความสะดวกแกประชาชน ให

ไดรับความพึงพอใจโดยทัดเทียมกันและไมเลือกปฏิบัติ 

 นอกจากนี้องคการบริหารสวนตําบล ยังบริหารจัดการบริการสาธารณะตามเกณฑมาตรฐานการปฏิบัติ

ราชการของกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ไดมาตรฐานท้ัง ๑๗ ประเด็น (ดานถนน ทางเดิน และทางเทา, ดาน

ไฟฟาสาธารณะ, ดานระบบระบายน้ํา, ดานน้ําเพ่ือการบริโภค, ดานการพัฒนาเด็กและเยาวชน, ดานการสงเสริม

กีฬา, ดานการสงเสริมผูสูงอายุ, ดานการสงเสริมผูดอยโอกาส, ดานงานสาธารณสุข, ดานการสงเสริมการพัฒนา

สตรี, ดานการสงเสริมอาชีพ, ดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย, ดานการสงเสริมศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน, ดานการสงเสริมการทองเท่ียว, ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, 

ดานศึกษา และดานการจัดบริการสาธารณะ ตามนโยบายเรงดวนของรัฐบาล (การแกไขปญหาไฟปาและหมอก

ควัน การกําจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหลงน้ํา การลดและคัดแยกขยะมูลฝอยตั้งแตแหลงกําเนิด การจัดการน้ํา

เสีย แผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง และกิจกรรมเพ่ือปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในพ้ืนท่ี) โดยในข้ันตอน 

กระบวนปฏิบัติภารกิจ คํานึงถึงการอํานวยความสะดวกแกประชาชน สรางความโปรงใสในการบริการสาธารณะ 

ใหประชาชนไดรับความพึงพอใจโดยทัดเทียมกันและไมเลือกปฏิบัติ และเพ่ือเปนมาตรการในการปองกันการทุจริต

คอรรัปชัน    

๓. วัตถุประสงค 

๑. สรางความโปรงใสในการบริการสาธารณะ ใหประชาชนไดรับความพึงพอใจโดยทัดเทียมกันไมเลือกปฏิบัติ 

๒. เพ่ือเปนมาตรการในการปองกันการทุจริตคอรรัปชัน 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

 ทุกสํานัก/กอง/  ดําเนินการปฏิบัติงานบริการสาธารณะ ใหประชาชนไดรับความพึงพอใจโดยทัดเทียมกัน

และไมเลือกปฏิบัติ 

๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 



๖๐ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ทุกสํานัก/กอง/ องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

 

๖. วิธีดําเนินการ 

๑. ดําเนินการปฏิบัติงานบริการสาธารณะ ใหประชาชนไดรับความพึงพอใจโดยทัดเทียมกันและไมเลือก

ปฏิบัติใหไดมาตรฐานท้ัง ๑๗ ประเด็น (ดานถนน ทางเดิน และทางเทา, ดานไฟฟาสาธารณะ, ดานระบบระบายน้ํา, 

ดานน้ําเพ่ือการบริโภค, ดานการพัฒนาเด็กและเยาวชน, ดานการสงเสริมกีฬา, ดานการสงเสริมผูสูงอายุ, ดานการ

สงเสริมผูดอยโอกาส, ดานงานสาธารณสุข, ดานการสงเสริมการพัฒนาสตรี, ดานการสงเสริมอาชีพ, ดานการ

ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย, ดานการสงเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน, ดานการสงเสริมการ

ทองเท่ียว, ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม, ดานศึกษา และดานการจัดบริการสาธารณะ ตาม

นโยบายเรงดวนของรัฐบาล (การแกไขปญหาไฟปาและหมอกควัน การกําจัดผักตบชวาและวัชพืชในแหลงน้ํา การ

ลดและคัดแยกขยะมูลฝอยตั้งแตแหลงกําเนิด การจัดการน้ําเสีย แผนพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง และกิจกรรมเพ่ือ

ปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในพ้ืนท่ี) 

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 

 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 ใชจายจากงบประมาณรวมในคาวัสดุ/คาใชสอยฯ 

๙. ผูรับผิดชอบ  

 ทุกสํานัก/กอง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

๑. สรางความโปรงใสในการบริการสาธารณะใหประชาชนไดรับความพึงพอใจโดยทัดเทียมกันและไม

เลือกปฏิบัติ 

๒. ไมมีการทุจริตคอรรัปชันในกระบวนการสาธารณะแกประชาชน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๑ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการท่ี ๒ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการจางสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการ 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ มีหนาท่ีในการจัดทําบริการสาธารณะใหแกประชาชนใน

ทองถ่ินตามอํานาจหนาท่ี  และหนาท่ีตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ และหนาท่ีอ่ืนตามท่ีกฎหมายกําหนดใหเปนหนาท่ีของเทศบาลและในการ

ปฏิบัติหนาท่ีนั้นตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน โดยคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทํา

แผนพัฒนาเทศบาล การจัดทํางบประมาณการจัดซ้ือจัดจาง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน และ

การเปดเผยขอมูลขาวสาร ใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ จากภารกิจหนาท่ีในการจัดทําบริการ    สาร

ธารณะใหแกประชาชนในพ้ืนท่ี นั้น องคการบริหารสวนตําบลในฐานะผูใหบริการก็จะไมทราบวาภารกิจท่ี

ใหบริการไปนั้น ประชาชนไดรับประโยชน หรือเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนมากนอยเพียงใด การใหบริการมี

คุณภาพเพียงใด ตอบสนองความตองการผูรับบริการหรือไม การท่ีจะทราบถึงความพึงพอใจจากผูรับบริการ จึง

ตองมีโครงการสํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการ 

 เพ่ือใหเปนไปตามวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี คํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชน การตรวจสอบ

และประเมินผลการปฏิบัติราชการ และการเปดเผยขอมูลขาวสาร ตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและ

วิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๖ ท่ีกําหนดใหการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีนั้น จะตอง

กอใหเกิดประโยชนสุขของประชาชนเกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐมีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคาในเชิง

ภารกิจของรัฐ ประชาชนไดรับการอํานวยความสะดวก และไดรับการตอบสนองความตองการ ประกอบกับจังหวัด 

แจงใหองคการบริหารสวนตําบลดําเนินการสํารวจความพึงพอใจจากประชาชน ผูมาขอรับบริการสาธารณะจาก

องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ของตัวชี้วัดท่ี ๑ มิติท่ี ๒ มิติดานคุณภาพการใหบริการ เพ่ือประโยชน

ในทองถ่ิน ลูกจางและพนักงานจาง อีกท้ังเพ่ือเปนการสรางความโปรงใสในการใหบริการสาธารณะประโยชนให

ประชาชนเกิดความพึงพอใจ จึงจําเปนตองมีโครงการนี้ข้ึนมา  

๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือเปนการสรางความโปรงใสในการใหบริการสาธารณะการใหบริการประชาชนใหเกิดความพึงพอใจ 

๒. เพ่ือเปนการสรางจิตสํานึกความตระหนักใหแกบุคลากรผูใหบริการ ปฏิบัติหนาท่ีในการใหบริการ โดย

ยึดประโยชนสุขของประชาชน 



๖๒ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๓. เพ่ือเปนการปรับปรุงและพัฒนางานดานบริการใหมีคุณภาพ และประสิทธิภาพ 

๔. เพ่ือเปนการปองกันปญหารองเรียน การทุจริตประพฤติมิชอบในหนวยงาน 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

 จัดจางสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาของรัฐท่ีมีการสอนในระดับปริญญาตรีข้ึนไปภายในเขตจังหวัด

หรือนอกเขตจังหวัด ทําการสํารวจความพึงพอใจของประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

จํานวน ๑ ครั้ง ตอป 

๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 

 พ้ืนท่ีในเขตตําบลหนองแวงโสกพระ 

๖. วิธีดําเนินการ 

๑. ขออนุมัติดําเนินการตามโครงการ และดําเนินการจัดจางสถาบันอุดมศึกษาของรัฐในเขตพ้ืนท่ีจังหวัด

หรือนอกเขตจังหวัดตามระเบียบพัสดุฯ 

๒. ดําเนินการสํารวจความพึงพอใจจากประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลตามรูปแบบท่ีกําหนด 

๓. สรุปประมวลผลการสํารวจความพึงพอใจแจงใหองคการบริหารสวนตําบลทราบ 

๔. ดําเนินการเบิกจายเงินใหแกสถาบันผูทําการประเมิน 

๕. ปดประกาศผลสํารวจความพึงพอใจใหประชาชนทราบ 

๖. นําผลการประเมินมาปรับปรุงการทํางานดานบริการสาธารณะ เพ่ือประโยชนสุขแกประชาชน  

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 

 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 เบิกจายตามงบประมาณรายจายประจําป แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป งบดําเนินการ 

หมวดคาใชสอย ประเภทรายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ โครงการจาง

สํารวจความพึงพอใจของผูรับบริการ   

๙. ผูรับผิดชอบ  

 สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

๑. ตัวชี้วัด : ผลการสํารวจความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีตอการบริหารงานขององคการบริหารสวน

ตําบลหนองแวงโสกพระ จํานวน ๑ ฉบับ 

๒. ผลผลิต 

- ประชาชนผูรับบริการมีความพึงพอใจไมต่ํากวารอยละ ๘๐ 

- การใหบริการสาธารณะมีความโปรงใส และเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชน  

 

 

 



๖๓ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการท่ี ๓ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ  : กิจกรรมการใชบัตรคิวในการติดตอราชการ 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เปนหนวยงานบริหารราชการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน

รูปแบบหนึ่งท่ีมีอํานาจหนาท่ีในการจัดทําบริการสาธารณะใหแกประชาชนในทองถ่ิน ตามอํานาจหนาท่ีขององคการ

บริหารสวนตําบล  หนาท่ีตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ และหนาท่ีตามกฎหมายอ่ืนท่ีกําหนดใหองคการบริหารสวนตําบลมีหนาท่ีตองทําอีกมากมาย 

ในการใหบริการสาธารณะแกประชาชนผูมาขอรับบริการติดตอกับหนวยงานตางๆ    มักจะประสบปญหาดานการ

อํานวยความสะดวกอยางเสมอภาค เปนธรรม    อันเนื่องมาจากภารกิจ และผูมาขอรับบริการเปนจํานวนมากซ่ึง

เจาหนาท่ีไมสามารถใหบริการไดอยางทันทวงที การตอบสนองความตองการเกิดความลาชาไมเปนธรรม และการ

ใหบริการไมเปนระบบมีการลัดคิว ซ่ึงเปนชองทางหนึ่งในการทุจริต ประพฤติมิชอบของเจาหนาท่ีถือเปนพฤติกรรม

ท่ีไมพึงประสงค ท้ังผูมาขอรับบริการและผูใหบริการ สงผลตอมาตรฐานการใหบริการภาครัฐเสื่อมประสิทธิภาพ 

 เพ่ือ การปฏิบัติงานตามอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบล ตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของ

ประชาชน โดยใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี และใหคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการตรวจสอบ 

การประเมินผลการปฏิบัติงานและการเปดเผยขอมูลขาวสารอยางโปรงใสตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑ



๖๔ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

และวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๖ ท่ีกําหนดใหการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ไดแก 

การบริหารราชการเพ่ือบรรลุเปาหมายโดยกอใหเกิดประโยชนสุขแกประชาชน มีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคา

ในเชิงภารกิจของรัฐ ไมมีข้ันตอนการปฏิบัติงานเกิดความจําเปน และประชาชนไดรับการอํานวยความสะดวก และ

ไดรับการตอบสนองความตองการ ท้ังนี้ ตามพระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของ

ทางราชการ พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ไดมุงเนนท่ีจะใหบริการประชาชนแลวเสร็จใน

ระยะเวลาท่ีเหมาะสม ใหบริการโดยจัดลําดับกอน – หลัง เพ่ือเปนการสรางความพึงพอใจ และความทัดเทียมกัน

ในการใหบริการประชาชน โดยไมเลือกปฏิบัติ จึงไดจัดกิจกรรมการใชบัตรคิวในการติดตอราชการสําหรับผูมา

ติดตอราชการ 

๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือสรางกลไกในการปฏิบัติราชการดานการอํานวยความสะดวก ความเสมอภาค เปนธรรมตอผูมารับ

บริการ 

๒. เพ่ือใหประชาชนผูมาขอรับบริการไดรับความสะดวก รวดเร็ว สามารถตอบสนองความตองการของ

ประชาชน 

๓. เพ่ือใหประชาชนมีความพึงพอใจในการบริการท่ีใหและเกิดความคุมคาในการขอรับบริการ 

๔. เพ่ือเปนเกราะปองกันในการปฏิบัติหนาท่ีของเจาหนาท่ีมิใหกระทําการแสวงหาประโยชนหรือกระทํา

การประพฤติมิชอบตอตําแหนงหนาท่ี อันเปนเหตุแหงการทุจริตตอหนาท่ี 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

 การจัดทําบัตรคิวในการใหบริการแกประชาชนท่ัวถึงเปนธรรม 

๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

 

 

๖. วิธีดําเนินการ 

๑. จัดทําคําสั่งคณะทํางานเพ่ือกําหนดตัวบุคลากร ผูรับผิดชอบ ในการดูแล กํากับการใหบริการ 

๒. ประชุมชี้แจง แนวทาง กําหนดรูปแบบวิธีการ ข้ันตอนการปฏิบัติ 

๓. จัดทําบัตรคิวในรูปแบบตางๆ ตามความจําเปนและเหมาะสม 

๔. ปดประกาศประชาสัมพันธใหประชาชนทราบถึงข้ันตอนการรับบริการบัตรคิว และการใชบริการ

ตามลําดับคิว 

๕. จัดทําแบบประเมินผลความพึงพอใจของผูมาขอรับบริการ 

๖. สรุปผลการใหบริการตามแบบประเมินความพึงพอใจเปนรายสัปดาห/รายเดือน เพ่ือนํามาปรับปรุง 

แกไขการใหบริการอยางมีคุณภาพ  

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 



๖๕ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 ไมไดเบิกจายงบประมาณ 

๙. ผูรับผิดชอบ  

 ทุกสํานัก/กอง ขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

๑. ผลผลิต 

- มีการใชบัตรคิวสําหรับใหบริการแกประชาชนตามลําดับกอนหลัง สําหรับหนวยงานท่ีใหบริการ 

๒. ผลผลิต 

- ประชาชนมีความพึงพอใจในบริการท่ีให ไมนอยวารอยละ ๗๐ ของผูมาขอรับบริการ 

- การใหบริการเกิดความโปรงใส ลดขอรองเรียนการทุจริตตอหนาท่ี  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการท่ี ๔ 

๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน” 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 



๖๖ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ดวยประชาชนในพ้ืนท่ีเขตองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

กลาวไดวาเปนสังคมพหุวัฒนธรรม องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จึงไดใหความสําคัญในการสราง

ความเปนธรรม/ไมเลือกปฏิบัติในการใหบริการสาธารณะ/บริการประชาชนใหเกิดข้ึนในพ้ืนท่ีมากท่ีสุด โดยนํา

แนวทางตามหลักการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) หรือหลักการบริหารกิจการ

บานเมืองท่ีดีมาประยุกตใช โดยเฉพาะหลักความโปรงใส (Transparency) และหลักเสมอภาค (Equity) โดยไม

แบงแยกดาน เพศ ถ่ินกําหนด เชื้อชาติ ภาษา อายุ ความพิการ สภาพทางกายภาพหรือสุขภาพ สถานะของบุคคล 

ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม ความเชื่อทางศาสนา การศึกษา การฝกอบรมและอ่ืนๆ สอดคลองกับมาตรา ๘ แหง

พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ ท่ีไดกําหนดใหสวนราชการ

จะตองดําเนินการโดยถือวาประชาชนเปนศูนยกลางท่ีจะไดรับการบริการจากรัฐและการปฏิบัติภาคกิจของสวน

ราชการตองเปนไปโดยความซ่ือสัตย สุจริต สามารถตรวจสอบได 

 ดังนั้น เพ่ือใหหนวยงานมีการใชระบบหรือเกณฑท่ีชัดเจน องคการบริหารสวนตําบลบหนองแวงโสกพระ 

จึงมีการนําเทคโนโลยีมาชวยในการปฏิบัติงาน เพ่ือลดการใชดุลยพินิจของเจาหนาท่ี มีการแสดงข้ันตอนการ

ใหบริการแกประชาชนอยางชัดเจน มีระบบการปองกันหรือการตรวจสอบเพ่ือปองกันการละเวนการปฏิบัติหนาท่ี

ในการใหบริการ รวมถึงการอํานวยความสะดวกและการตอบสนองความตองการของประชาชน เพ่ือใหเกิดความ

พึงพอใจแกประชาชนโดยทัดเทียมกันและไมเลือกปฏิบัติ ซ่ึงจะชวยใหการบริการของหนวยงานมีความเปนธรรม

โปรงใสยิ่งข้ึน 

๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือใหเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานในภารกิจตามท่ีกฎหมายกําหนดของหนวยงานใหบริการอยางมีความเปน

ธรรมและไมเลือกปฏิบัติ 

๒. เพ่ือใหประชาชนผูมารับบริการเกิดความพึงพอใจตอคุณภาพการใหบริการ  

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 

 ความพึงพอใจเฉลี่ยของประชาชนผูรับบริการ รอยละ ๘๐ 

๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 

 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๖. วิธีดําเนินการ 

๑. จัดใหมีระบบ เกณฑหรือเครื่องมือการปฏิบัติงานท่ีมีความเปนธรรม/ไมเลือกปฏิบัติเปนมาตรฐาน

เดียวกัน โปรงใสและมีประสิทธิภาพ ไดแก ระบบบัตรคิวในการใหบริการ ระบบการใหบริการออนไลน เปนตน 

๒. จัดใหมีการแสดงข้ันตอนการปฏิบัติงาน อัตราคาบริการ (ถามี) และระยะเวลาท่ีใชในการดําเนินการให

ผูใชบริการหรือผูมีสวนไดสวนเสียทราบอยางชัดเจน 

๓. จัดใหมีระบบการปองกันหรือการตรวจสอบเพ่ือปองกันการละเวนการปฏิบัติหนาท่ี ไดแก จัดใหมี

กลองวงจรปดภายในสถานท่ีใหบริการ 

๔. จัดใหมีสถานท่ีสําหรับผูสูงอายุและผูพิการโดยไมเลือกปฏิบัติ ไดแก ทางลาดชันหองน้ําสําหรับผูพิการ 

๕. จัดใหมีปายสามภาษา ไดแก ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ภาษามาลายูกลาง 



๖๗ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 

๖. มีการนําระบบออนไลน ซอฟตแวร สกอรคารด สมารท บอกซ (Scorecard Smart Box) มา

ประยุกตใชในการประเมินผลการใหบริการประชาชน (Services Level Agreement : SLA)  

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 

 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ 

๘. งบประมาณดําเนินการ 

 ไมไดเบิกจายงบประมาณ 

๙. ผูรับผิดชอบโครงการ  

  ทุกสํานัก/กอง ขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

 ๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

 รอยละความพึงพอใจของประชาชนผูรับบริการ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๘ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 

 

 

 

 

 

๒.๓ มาตรการการใชดุลยพินิจและใชอํานาจหนาท่ีใหเปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

♦ มีการจัดทําแผนภูมิข้ันตอนและระยะเวลาการดําเนินการเกี่ยวกับการบริการประชาชน
รายละเอียดท่ีเกี่ยวของในแตละข้ันตอน เปดเผย ณ ท่ีทําการและในระบบเครือขายสารสนเทศขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรม การลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๕๒ กําหนดใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน จัดทําหลักเกณฑการบริหารกิจการบานเมืองทีดี โดยอยางนอยตองมีหลักเกณฑเก่ียวกับการ
ลดข้ันตอนการปฏิบัติงานการอํานวยความสะดวกและตอบสนองความตองการของประชาชน ตลอดจนจัดใหมีการ
รับฟงและสํารวจความคิดเห็นของประชาชนผูรับบริการ เพ่ือปรับปรุงการบริหารงานใหสอดคลองกับความตองการ
ของประชาชนมากท่ีสุด ประกอบกับในปท่ีผานมาไดมีการประเมินองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีการบริหาร
จัดการท่ีดี และไดดําเนินการตามโครงการดังกลาวอยางตอเนื่องทุกปนั้น 
 เพ่ือใหการประเมินบริหารจัดการบานเมืองท่ีดีเปนไปดวยความเรียบรอยเกิดประโยชนสุขตอประชาชน 
เกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจขององคกรมีประสิทธิภาพและความคุมคา สามารถลดข้ันตอนการปฏิบัติงานและ
ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง หรืออยางนอยมีผลการประเมินไมต่ํากวาปท่ีผานมา 
องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จึงไดจัดทําโครงการปรับปรุงกระบวนการทํางานหรือลดข้ันตอนการ
ทํางานหรือการบริการ เพ่ือตอบสนองความตองการของประชาชนโดยยึดกรอบแนวทางการพัฒนาการบริหาร
จัดการท่ีดีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ตาม
กฎหมายเปนสําคัญ 
๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือลดข้ันตอนในการปฏิบัติงานการบริการประชาชน 
๒. เพ่ืออํานวยความสะดวกและตอบสนองความตองการของประชาชน 
๓. เพ่ือรับฟงและสํารวจความคิดเห็นของประชาชนผูรับบริการ 
๔. เพ่ือปรับปรุงและเพ่ิมประสิทธิภาพในการใหบริการประชาชน 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
๑. เพ่ือลดข้ันตอนในการทํางานขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระใหสั้นลง 
๒. ประชาชนในพ้ืนท่ี ตําบลหนองแวงโสกพระ 
๓. ประชาชนนอกพ้ืนท่ี และประชาชนท่ัวไป 
๔. พนักงานและเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 



๖๙ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๕. ผูบังคับบัญชามอบอํานาจการตัดสินใจเก่ียวกับการสั่งการ อนุญาต การอนุมัติ และการปฏิบัติราชการ
ใดๆ ไปสูผูใตบังคับบัญชาซ่ึงมีหนาท่ีรับผิดชอบในการดําเนินการเรื่องนั้นโดยตรง 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ 

๑. แตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 
๒. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือสํารวจงานบริการท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองปฏิบัติ ปรับปรุงข้ันตอน

และระยะเวลาในการใหบริการท่ีสามารถปฏิบัติไดจริงและพิจารณางานในภารกิจวาเรื่องใดท่ีผูบังคับบัญชา
สามารถมอบอํานาจการตัดสินใจเก่ียวกับการสั่ง การอนุญาต การอนุมัติ หรือการปฏิบัติราชการใดๆ ใหแก
ผูใตบังคับบัญชา 

๓. ประกาศลดข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ และประกาศกระบวนงานบริการประชาชนท่ี
นายกเมอบอํานาจใหรองนายก หรือปลัด ใหประชาชนทราบโดยท่ัวไปพรอมท้ังจัดทําแผนภูมิแสดงข้ันตอนและ
ระยะเวลาการปฏิบัติราชการใหประชาชนทราบ 

๔. มีระบบการรับฟงขอรองเรียนหรือมีการสอบถามจากภาคประชาชน และนําผลดังกลาวมาปรับปรุงการ
ปฏิบัติราชการ 

๕. รายงานผลการปฏิบัติงาน ความคิดเห็นและอุปสรรคตางๆ ใหนายก และผูบริหารทราบ 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 ทุกกอง/สํานัก ในองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

๑. ประชาชนไดรับความสะดวก รวดเร็วในการติดตอขอรับบริการ และมีความพึงพอใจในการใหบริการ
ของเจาหนาท่ี 

๒. การปฏิบัติราชการมีความคลองตัว และบุคลากรมีความกระตือรือรนในการปฏิบัติงาน 
๓. การปฏิบัติราชการมีความสอดคลองกับนโยบายปฏิรูประบบราชการ 
๔. ทําใหภาพลักษณขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เปลี่ยนไปในทิศทางท่ีดีข้ึนและทําให

ประชาชนมีความศรัทธาตอคณะผูบริหารมากยิ่งข้ึน 
 

โครงการท่ี ๒ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการลดข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ในมาตรา ๓/๑ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๔๕ ซ่ึงเปน
กฎหมายท่ีเปนท่ีมาของการปฏิรูประบบราชการเพ่ือวางกรอบแนวทางการบริหารราชการไววา “การบริหาร
ราชการตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ ความมีประสิทธิภาพ ความ
คุมคาในเชิงภารกิจแหงรัฐ การลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน การลดภารกิจและยุบเลิกหนวยงานท่ีไมจําเปน การ
กระจายอํานาจตัดสินใจ การอํานวยความสะดวกและตอบสนองความตองการของประชาชน” และเพ่ือใหการ



๗๐ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

ดําเนินการดังกลาวเปนไปตามกรอบรวมท้ังทิศทางและแนวทางการบริหารราชการดังกลาว จึงไดมีการประกาศใช
พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ โดยกําหนดใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินจัดทําหลักเกณฑการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดีตามแนวทางพระราชกฤษฎีกานี้ โดยอยาง
นอยตองมีหลักเกณฑเก่ียวกับการลดข้ันตอนการปฏิบัติงานและการอํานวยความสะดวกในการตอบสนองตอความ
ตองการของประชาชน 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินรูปแบบหนึ่ง ปฏิบัติงานตาม
อํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบล ตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน ดังนั้นงานใหบริการจึงเปน
งานบริการแบบหนึ่งของระบบการบริการสาธารณะ ท่ีผูบริหารและพนักงานทุกทานจะตองรวมกันปรับปรุงและ
แกไขกระบวนการทํางานเพ่ือสามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดมากท่ีสุด เม่ือประชาชนมารับ
บริการแลวเกิดความประทับใจและพึงพอใจ รวมถึงการลดข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ ทําใหเกิด
ความรวดเร็วในการตอบสนองความตองการของประชาชน อํานวยความสะดวกเพ่ืองานบริการท่ีมีคุณภาพ ท่ัวถึง
และแกไขปญหาตางๆ ท่ีเกิดข้ึนในเขตตําบลหนองแวงโสกพระ ใหกับประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือใหประชาชนไดรับการบริการไดอยางสะดวกรวดเร็วและถูกตอง 
๒. เพ่ือใหสามารถตรวจสอบความตองการของประชาชน รับรูสภาพปญหาและแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนได 
๓. เพ่ือปรับทัศนคติ วิธีคิด วิธีการทํางานของบุคลากรใหคํานึงถึงผลลัพธในดานการบริการประชาชนผูมา

ติดตอขอรับบริการ 
๔. เพ่ือใหการปฏิบัติราชการมีมาตรฐานการบริการสาธารณะท่ีชัดเจน มีความโปรงใสสามารถวัดผลการ

ดําเนินงานได 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 ประชาชนในเขตตําบลหนองแวงโสกพระ และผูท่ีมาติดตอราชการกับองคการบริหารสวนตําบลหนองแวง
โสกพระ 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ 

๑. จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
๒. จัดใหมีการประชุมคณะทํางานปรับปรุงข้ันตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 
๓. จัดทําประกาศกระบวนงานบริการปรับลดระยะเวลาการปฏิบัติราชการและประกาศใหประชาชนทราบ

โดยท่ัวกัน 
๔. ดําเนินการจัดทํากิจกรรมอํานวยความสะดวกแกประชาชน 

- ปรับปรุงแผนผังกําหนดผูรับผิดชอบใหเปนปจจุบัน 
- ปรับปรุงปายแสดงข้ันตอนและระยะเวลาการใหบริการแกประชาชน 
- จัดทําเอกสาร/แผนพับประชาสัมพันธเผยแพรขอมูลขาวสารตางๆ 
- จัดใหมีกลอง/ตูรับความคิดเห็นของประชาชน 
- จัดทํา/เตรียมแบบฟอรมคํารองตางๆ พรอมตัวอยางการกรอกแบบฟอรมทุกงานบริการ 
- จัดทําคําสั่งการใหบริการประชาชนนอกเวลาราชการ โดยจัดใหมีการใหบริการแกประชาชนท้ัง

เวลาทําการ ชวงพักกลางวันและในวันหยุดราชการ 



๗๑ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

- การมอบอํานาจการตัดสินใจ การอนุญาต การอนุมัติ การรักษาราชการแทน 
๕. มีการสํารวจความพึงพอใจของประชาชนตอการใหบริการ 
๖. มีการติดตามประเมินผลโครงการลดข้ันตอนและระยะเวลาการใหบริการ เพ่ือนําจุดบกพรองในการ

จัดทําโครงการมาปรับปรุงแกไขวิธีการ ข้ันตอนหรือระยะเวลาในการใหบริการใหดียิ่งข้ึนอยางมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลตอไป 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ตลอดปงบประมาณ 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 งบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

๑. ประชาชนไดรับการบริการไดอยางสะดวกรวดเร็วและถูกตอง 
๒. สามารถตรวจสอบความตองการของประชาชน รับรูสภาพปญหาและแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนได 
๓. มีทัศนคติ วิธีคิด วิธีการทํางานของบุคลากรคํานึงถึงผลลัพธ ในดานการบริการประชาชนผูมาติดตอ

ขอรับบริการ 
๔. การปฏิบัติราชการมีมาตรฐานการบริการสาธารณะท่ีชัดเจน มีความโปรงใสสามารถวัดผลการ

ดําเนินงานได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๒ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 
 
 
 
 
 
 
 

♦ มีการกระจายอํานาจการตัดสินใจเกี่ยวกับการส่ัง อนุญาต อนุมัติ ปฏิบัติราชการแทนหรือ
การดําเนินการอ่ืนใดของผูมีอํานาจในองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการ การมอบอํานาจอนุมัติ อนุญาต ส่ังการ เพ่ือลดข้ันตอนการ

ปฏิบัติราชการ 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 การมอบหมายอํานาจหนาท่ีใหกับผูใตบังคับบัญชาในการบริหารงานในดานตางๆ ภายในองคกรนั้น ก็เพ่ือ
เปนการชวยเพ่ิมประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานใหเกิดความคลองตัว รวดเร็ว ซ่ึงการพิจารณาเลือก/มอบหมาย
ภารกิจและขอบขายของความรับผิดชอบท่ีจะมอบหมายใหผูใตบังคับบัญชา จะพิจารณาถึงความสําคัญ คุณสมบัติ 
ความรู ความสามารถในการท่ีจะดําเนินการเรื่องนั้นเปนอยางดี ดวยความรอบคอบและเหมาะสม เพ่ือใหการ
บริหารงานกอใหเกิดประโยชนสูงสุดแกราชการ 
 ดังนั้น การดําเนินการของหนวยงานตองมีการปรับใหเขากับสภาพสังคมและทันตอสถานการณท่ีการ
บริหารราชการตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ ความมีประสิทธิภาพ 
ความคุมคาในเชิงภารกิจแหงรัฐ การลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน การกระจายอํานาจการตัดสินใจ การอํานวยความ
สะดวก และการตอบสนองความตองการของประชาชน แตท้ังนี้ตองมีผูรับผิดชอบตอผลของงานซ่ึงเปนหลักการ
บริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
๓. วัตถุประสงค 
 เพ่ือใหการบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ภายใตกรอบอํานาจหนาท่ี
ตามท่ีกฎหมายกําหนดใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ รวดเร็วและเกิดประโยชนสูงสุดแกราชการ 
๔. เปาหมาย 
 คณะผูบริหาร ปลัด หรือหัวหนาสวนราชการ 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ 

๑. จัดทําบันทึกเสนอเพ่ือพิจารณาขออนุมัติ อนุญาต สั่งการ แตงตั้ง มอบหมาย คณะผูบริหาร ปลัด    
หรือหัวหนาสวนราชการ เพ่ือลดข้ันตอนการปฏิบัติราชการ 

๒. ดําเนินการออกคําสั่งฯ 
๓. สําเนาคําสั่งฯ แจงคณะผูบริหาร  ปลัด  หรือหัวหนาสวนราชการทุกสวน ท่ีไดรับมอบหมายทราบ 

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 



๗๓ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สวนราชการทุกสวน 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 การบริหารราชการ การดําเนินงาน การปฏิบัติงานเกิดความคลองตัวและรวดเร็ว ตลอดจนการอํานวย
ความสะดวกและการใหบริการประชาชน/บริการสาธารณะไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
โครงการท่ี ๒ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการ มอบอํานาจของนายกองคการบริหารสวนตําบล 

๒. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๖) 
พ.ศ.๒๕๕๒  ไดบัญญัติเก่ียวกับอํานาจหนาท่ีของนายกองคการบริหารสวนตําบลไวหลายเรื่องหลายประการ 
รวมท้ังมีกฎหมายอ่ืนอีกหลายฉบับท่ีบัญญัติอํานาจหนาท่ีของนายกองคการบริหารสวนตําบลเอาไว การท่ีนายก
องคการบริหารสวนตําบลจะดําเนินการในเรื่องตางๆ เพียงผูเดียว ก็อาจทําใหเกิดชองวางในการประพฤติมิชอบใน
ข้ันตอนตางๆ เกิดข้ึนได ดังนั้น เพ่ือเปนการแกไขปญหาตางๆ ท่ีอาจเกิดข้ึน องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง
โสกพระ จึงไดกําหนดมาตรการใหมีการมอบอํานาจของนายก ใหรองนายก ปลัด ไดปฏิบัติราชการแทนนายก
องคการบริหารสวนตําบล 
๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือใหการใชดุลยพินิจตางๆ ของฝายบริหารเปนไปโดยรอบคอบ ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
๒. เพ่ือใหเปนการปองกันการทุจริตคอรรัปชันของเจาหนาท่ี 

๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 มีการมอบอํานาจอยางนอยจํานวน ๕ เรื่อง 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ 

๑. รวบรวมภารกิจท่ีอยูในอํานาจของนายกองคการบริหารสวนตําบลเสนอนายกองคการบริหารสวน
ตําบลพิจารณา 

๒. ออกคําสั่งมอบหมายหนาท่ีของนายก ใหรองนายก ปลัด ปฏิบัติราชการแทน 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 รอยละ ๘๐ ของเปาหมายดําเนินการแลวเสร็จ 



๗๔ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี ๓ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการการออกคําส่ังมอบหมายของนายกองคการบริหารสวนตําบล 

ปลัด อบต. และหัวหนาสวนราชการ 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เปนหนวยงานบริหารราชการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
รูปแบบหนึ่งท่ีมีอํานาจหนาท่ีในการจัดทําบริการสาธารณะใหแกประชาชนในทองถ่ิน  ตามพระราชบัญญัติสภาตําบล
และองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๖) พ.ศ.๒๕๕๒ และหนาท่ีตาม
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ และ
หนาท่ีตามกฎหมายอ่ืนท่ีกําหนดใหองคการบริหารสวนตําบลมีหนาท่ีตองทําอีกมากมาย ในการใหบริการสาธารณะ
แกประชาชน ผูมารับบริการติดตอกับหนวยงานตางๆ  นั้น มักจะประสบปญหาดานการอํานวยความสะดวกในการ
ติดตอราชการเนื่องจากภารกิจมีมากมายไปรวมอยูกับฝายบริหาร ไมมีการกระจายอํานาจ หรือมอบหมายอํานาจ
หนาท่ีในการสั่งการ อนุมัติ อนุญาต ไปยังหัวหนาหนวยงานระดับสํานัก กอง และฝายตางๆ ซ่ึงเปนอุปสรรคอยาง
ยิ่งตอการใหบริการ ทําใหการบริการเกิดความลาชา ประชาชนไมไดรับความสะดวกอันอาจเปนสาเหตุหนึ่งของ
การกระทําการทุจริต ประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการของเจาหนาท่ี สงผลใหระบบการใหบริการภาครัฐเสื่อม
ประสิทธิภาพ 
 เพ่ือใหเปนไป ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แกไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี ๖) พ.ศ.๒๕๕๒ ท่ีกําหนดใหการปฏิบัติงานตามอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสก
พระ ตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน โดยใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ตามพระราชกฤษฎีกาวา
ดวยหลักเกณฑ และวิธีการบริหารกิจการบานเมืองทีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๖ และมาตรา ๓๗ ท่ีกําหนดใหการ
บริหารราชการเพ่ือใหเกิดประโยชนสุขของประชาชนและเกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ ไมมีข้ันตอนการ
ปฏิบัติงานเกินความจําเปน ประชาชนไดรับการอํานวยความสะดวกและไดรับการตอบสนองความตองการ การ
บริหารงานมีประสิทธิภาพ คุมคา   
 ดังนั้น เพ่ือใหการบริหารราชการเปนไปตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ตอบสนองความตองการ
ของประชาชน ลดข้ันตอนการใหบริการและไมสรางเง่ือนไขข้ันตอนท่ีมีความยุงยาก จึงจําเปนตองมีมาตรการ การ
มอบหมายอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ข้ึน 
๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือเปนการลดข้ันตอนการใหบริการประชาชนใหไดรับความสะดวก รวดเร็ว เปนธรรม ตอบสนอง
ความตองการของประชาชน 

๒. เพ่ือใหประชาชนมีความพึงพอใจในการใหบริการจากหนวยงาน 



๗๕ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๓. เพ่ือเปนการกระจายอํานาจการตัดสินใจในการสั่ง อนุญาต อนุมัติของผูบริหารทุกระดับ 
๔. เพ่ือปองกันการผูกขาดอํานาจหนาท่ีในการใชดุลยพินิจอันอาจเปนเหตุแหงการทุจริตและประพฤติมิ

ชอบในตําแหนงหนาท่ีราชการ 
๔. เปาหมาย 
 จัดทําคําสั่งมอบหมายงานของนายก ปลัด  และหัวหนาสวนราชการ   
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 
 
๖. วิธีดําเนินการ 

๑. ออกคําสั่งมอบหมายงานในการสั่ง อนุญาต อนุมัติ ตามกฎหมาย ระเบียบฯ ขอบังคับและหนังสือ สั่งการ 
๒. จัดทําหนังสือแจงเวียนใหทุกสวนราชการและผูรับมอบอํานาจใหปฏิบัติราชการแทนรับทราบและถือ

ปฏิบัติ 
๓. จัดทําประกาศ ประชาสัมพันธใหประชาชนทราบ 
๔. ใหผูรับมอบหมายงานตามคําสั่งรายงานผลการปฏิบัติงานตามคําสั่งท่ีไดรับมอบหมายในทุกเดือน 

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 หัวหนาสํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 

๑. ผลผลิต 
- มีคําสั่งมอบหมายงานใหผูท่ีเก่ียวของปฏิบัติราชการแทน   

๒. ผลลัพธ 
- ประชาชนมีความพึงพอใจในบริการท่ีไดรับอยูในระดับดี 
- ประชาชนไดรับความสะดวก และลดการผูกขาดอํานาจหนาท่ีอันเปนชองทางแหงการทุจริต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๖ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒.๔ การเชิดชูเกียรติแกหนวยงาน/บุคคลในการดําเนินกิจการ การประพฤติปฏิบัติตนใหเปนท่ีประจักษ 

♦ ยกยองเชิดชูเกียรติท่ีใหความชวยเหลือกิจการสาธารณะของทองถิ่น 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผูมีจิตสาธารณะ 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ในปจจุบันสังคมไทยใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของประชาชนและการบริการสาธารณะแบบมีสวน
รวมตามท่ีบัญญัติไวในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย นอกจากนี้ยังเปนการยกยองเชิดชูเกียรติบุคคล เด็ก 
เยาวชนและองคกรท่ีใหการสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมดานศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม ท่ีเปนประโยชนแก
ชุมชน สังคมและประเทศชาติ เพ่ือเปนขวัญกําลังใจใหบุคคลหรือองคกรมีความมุงม่ัน ตั้งใจ รวมเปนแกนนําในการ
สงเสริม สนับสนุน และอนุรักษมรดกทางศิลปวัฒนธรรมของชาติสืบไป 
 กองการศึกษา จัดทํากิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผูมีจิตสาธารณะ เพ่ือนําผูท่ีไดรับการคัดเลือกระดับ   
หมูบานเขารับใบประกาศเชิดชูเกียรติและเนื่องในวันสืบสานประเพณี วันสงกรานต และวันผูสูงอายุในทุกปงบประมาณ 
เพ่ือเปนขวัญกําลังใจ ใหประชาชนมีความมุงม่ัน ชวยเหลือสังคม และเปนแบบอยางตอบุคคลอ่ืนในชุมชน 
๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือยกยองบุคคล เด็กและเยาวชน ท่ีใหการสนับสนุนการดําเนินการกิจกรรมดานศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม ท่ีเปนประโยชนแกชุมชน สังคม และประเทศชาติอยางตอเนื่องใหสังคมไดรับรู 

๒. เพ่ือประชาสัมพันธและเผยแพรผลงานของผูท่ีไดรับรางวัลใหเปนตัวอยางท่ีดีแกสาธารณชนตอไป 
๓. เพ่ือเปนขวัญและกําลังใจใหบุคคล เด็กและเยาวชน รวมสนับสนุนและสงเสริมการดําเนินงานดาน

ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมอยางตอเนื่องและกวางขวางยิ่งข้ึน 
๔. เปาหมาย 
 เด็ก เยาวชน และประชาชนในพ้ืนท่ีตําบลหนองแวงโสกพระ 
๕. สถานท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ 

๑. ประชาสัมพันธกิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผูมีจิตสาธารณะ 
๒. ประสานกํานัน ผูใหญบาน และสมาชิก อบต. เพ่ือคัดเลือกบุคคลผูเขารวมกิจกรรมเชิดชูเกียรติ

ประชาชนผูมีจิตสาธารณะ 
๓. จัดทําเอกสารผูทําคุณประโยชนดานตางๆ เพ่ือเสนอผูบังคับบัญชา   
๔. ดําเนินการจัดทํากิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผูมีจิตสาธารณะ 



๗๗ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ๕. สรุปผลการจัดทํากิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผูมีจิตสาธารณะเพ่ือเสนอผูบังคับบัญชา 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ผูทําคุณประโยชนไดรับการเชิดชูเกียรติประชาชนผูมีจิตสาธารณะ เพ่ือใหเปนแบบอยางกับประชาชน 

♦ ยกยองเชิดชูเกียรติท่ีดํารงตนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผูปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 เศรษฐกิจพอเพียง เปนปรัชญาท่ีพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวทรงมีพระราชดํารัสชี้แนะแนวทางการ
ดําเนินชีวิตแกพสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนานกวา ๒๕ ป ตั้งแตกอนวิกฤติการณทางเศรษฐกิจ และเม่ือ
ภายหลังไดทรงเนนย้ําแนวทางการแกไขเพ่ือใหรอดพนและสามารถดํารงอยูไดอยางม่ันคงและยั่งยืนภายใตกระแส
โลกาภิวัฒนและความเปลี่ยนแปลงตางๆ ซ่ึงการเกษตรในสมัยกอน เกษตรกรจะทําการผลิตเพ่ือการบริโภคโดย
อาศัยธรรมชาติตามสภาพแวดลอมมีการปลูกพืชหลากหลายชนิดคละกัน ท้ังพืชผัก ไมผล ไมยืนตน พืชสมุนไพร 
พืชใชสอย ในลักษณะของสวนผสม ตอมามีการพัฒนาเปนการเกษตรเพ่ือการบริโภคและจําหนาย ทําใหตองใช
ทรัพยากรจากภายนอกมากข้ึน ตนทุนการผลิตสูงข้ึนประกอบกับเกิดวิกฤติทางเศรษฐกิจของประเทศ ทําใหตอง
หันกลับมาทําการเกษตรเพ่ือการบริโภคและจําหนายในลักษณะเศรษฐกิจพอเพียงอีกครั้ง การปลูกผักสวนครัวรั้ว
กินไดจึงเปนอีกแนวทางหนึ่งท่ีนาสนใจ เนื่องจากเปนการเกษตรแบบพ่ึงพาตนเองเปนการใชพ้ืนท่ีเล็กๆ ใหเกิด
ประโยชน ปลอดภัยจากการใชสารเคมีและสารพิษตกคาง ทําใหสภาพแวดลอมของบริเวณบานนาอยูนาอาศัย 
และท่ีสําคัญสามารถใชบริโภคในครัวเรือนเปนการลดรายจายของครอบครัวแทนท่ีจะซ้ือจากตลาด และเหลือจาก
การบริโภคในครัวเรือนสามารถขายเปนการเพ่ิมรายไดใหแกครอบครัวอีกดวย 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ไดเห็นความสําคัญของการสงเสริมการดําเนินชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงเริ่มจากการดําเนินชีวิตในครัวเรือนเปนลําดับแรก จึงไดรวมกับศูนยบริการและถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบลหนองแวงโสกพระ  คัดเลือกประชาชนท่ีปฏิบัติตนตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ท่ีสามารถลดการใชทรัพยากรน้ําและตนทุนในการใชจายลงได และสามารถนําผลิตผลท่ีเหลือจากการ
บริโภคไปเพ่ิมราบไดอีกทางหนึ่ง โดยเฉพาะเกษตรกรในเขตชลประทาน ท่ีมีการบริหารจัดการน้ําในพ้ืนท่ีเพาะปลูก
พืชฤดูแลงใหสอดคลองกับปริมาณน้ําตนทุนและสถานการณท่ีเก่ียวของเพ่ือเปนตัวอยาง ตลอดจนสามารถ
ถายทอดความรูเพ่ือชวยเหลือเกษตรกรท่ีไดรับผลกระทบจากภัยแลงใหมีรายไดจากกิจกรรมอ่ืนทดแทนอยางยั่งยืน 
จึงไดจัดทํากิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผูปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และแตงตั้งใหเปนวิทยากรประจํา
ศูนยเรียนรูโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ศูนยสาธิตเกษตรผสมผสาน อีกท้ังยังเปนตัวอยางใหแกเกษตรกร
ไดนอมนําแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาใชในการดําเนินชีวิตอีกดวย 
๓. วัตถุประสงค 



๗๘ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 เพ่ือเชิดชูเกียรติประชาชนผูปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ใหเปนตัวอยางและเปนวิทยากร   
ถายทอดใหแกเกษตรกร 
๔. สถานท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๕. วิธีดําเนินการ 
 ๑. ประชุมคณะกรรมการศูนยบริการฯ ประจําตําบลหนองแวงโสกพระ 
 ๒. ดําเนินโครงการเศรษฐกิจพอเพียง   
 ๓. มอบใบประกาศนียบัตร   
 ๔. ประชาสัมพันธ ศูนยสาธิตเกษตรผสมผสาน 
 ๕. สรุปและรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 
๖. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  
๗. งบประมาณดําเนินการ 
 เปนเงินงบประมาณท้ังสิ้น  ๑,๐๐๐.-บาท 
๘. ผูรับผิดชอบโครงการฯ 
   สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๙. ตัวช้ีวัด 
 ๑. ตัวชี้วัดท่ี ๑ ระดับความสําเร็จของเกษตรกรสมัครใจเขารวมโครงการเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือสนอง
พระราชดําริ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๒. ตัวชี้วัดท่ี ๒ ระดับความสําเร็จกิจกรรมถายทอดใหความรูของศูนยเรียนรูโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ ศูนยสาธิตเศรษฐกิจพอเพียง และศูนยเรียนรูเกษตรผสมผสาน โดยวัดจากเปาหมายเกษตรกรและ
บุคคลท่ัวไปท่ีสนใจขอเขาศึกษาโครงการฯ   
๑๐. ผลลัพธ 
 ๑. เกษตรกรท่ีผานการอบรมสมัครใจเขารวมโครงการเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือสนองพระราชดําริ ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ และนํากลับไปดําเนินการอยางเปนรูปธรรม 
 ๒. ศูนยสาธิตเศรษฐกิจพอเพียง  ดําเนินงานอยางเปนรูปธรรมและเปนศูนยเรียนรูมีชีวิตของตําบล  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๙ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 
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๒.๕ มาตรการจัดการในกรณีไดทราบ หรือรับแจงหรือตรวจสอบพบการทุจริต 

♦ ดําเนินการใหมีขอตกลงระหวางบุคลากรในองคกรไดปฏิบัติหนาท่ีราชการดวยความซ่ือสัตย 
สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม และการบริหารราชการกิจการบานเมืองท่ีดี 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการ “จัดทําขอตกลงการปฏิบัติราชการ” 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 จากการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐไดกําหนดดัชนีในการ
ประเมินท่ีคํานึงถึงหลักธรรมาภิบาล จรรยาบรรณสากล และวัฒนธรรมของประเทศไทยเปนหลักรวมถึงขอเท็จจริง
ของการทุจริตท่ีเกิดข้ึนภายในหนวยงานของภาครัฐ สาเหตุสวนมากเกิดจากการดําเนินงานของระดับบุคคล หรือ
เกิดจากปจจัยทางวัฒนธรรมขององคกร หรือเกิดจากลักษณะงานและการรับสิ่งของตางๆ ท่ีเอ้ือใหเกิดการทุจริต 
ดังนั้น วิธีการบริหารจัดการภายในองคกรท่ีนําไปสูการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม คานิยมและวัฒนธรรมขององคกรให
กลายเปนสิ่งท่ียอมรับไดของผูบริหารและเจาหนาท่ีภายในองคกร โดยการสรางความตระหนักถึงความรับผิดชอบ
และการมีสวนรวมในการตอตานการทุจริตภายในองคกร ของผูบริหารและเจาหนาท่ีถึงแมจะเปนสิ่งท่ียากตอการ
ดําเนินงานก็ตาม แตเปนสิ่งสําคัญท่ีหนวยงานตองสรางใหเกิดการเปลี่ยนแปลงเพ่ือนําไปสูองคกรท่ีมีคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงาน ตลอดจนเปนการสรางแนวรวมในการตอตานการทุจริตอันจะสงผลตอสังคม ชุมชน 
และประเทศเกิดความตระหนักถึงภัยจากากรทุจริตและปฏิเสธการทุจริตในทุกรูปแบบ 
 ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จึงไดจัดทํามาตรการ “จัดทําขอตกลงการปฏิบัติ
ราชการ” ท่ีกําหนดดัชนีในการประเมินการปฏิบัติราชการดวยความซ่ือสัตย สุจริต ตามแนวทางการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี ข้ึน เพ่ือเปนการพัฒนาวิธีการดําเนินงานภายในองคกรท่ีจะนําไปสูการยกระดับคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานใหสูงข้ึน 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือใหบุคลากรปฏิบัติราชการดวยความซ่ือสัตย สุจริต มีคุณธรรม ตามแนวทางการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี 
 ๒. เพ่ือใหทุกสวนราชการ (สํานัก/กอง) นําไปยึดถือและปฏิบัติ 
 ๓. เพ่ือเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรท่ีมีความโปรงใส มีคุณธรรม 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 บุคลากรในองคกรปฏิบัติตามเกณฑตัวชี้วัดขอตกลงการปฏิบัติราชการ 
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๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ  
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ 
 ๑. จัดทําขอตกลงในการปฏิบัติราชการของทุกสวนราชการระหวางสวนราชการกับผูบริหารทองถ่ินท่ีมี
ดัชนีในการประเมินการปฏิบัติราชการดวยความซ่ือสัตย สุจริต ตามแนวทางการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
 ๒. รวบรวมรายงานขอตกลงการปฏิบัติราชการของทุกสวนราชการเสนอผูบริหารทราบ 
 ๓. ประชาสัมพันธพรอมแจงใหทุกสวนราชการถือปฏิบัติ 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔ 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 ทุกสํานัก/กอง ขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 มีการจัดทําขอตกลงการปฏิบัติราชการ 
 

โครงการท่ี ๒ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรม “การจัดทําขอตกลงการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวน

ตําบลหนองแวงโสกพระ” 
๒. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๓/๑ บัญญัติวาการ
ปฏิบัติหนาท่ีของสวนราชการตองใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี โดยเฉพาะอยางยิ่งใหคํานึงถึงความ
รับผิดชอบของผูปฏิบัติงานการมีสวนรวมของประชาชนการเปดเผยขอมูล การติดตาม ตรวจสอบ และการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน ท้ังนี้ ตามความเหมาะสมของแตละภารกิจ ประกอบกับ พระราชกฤษฎีกาวาดวย
หลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ มาตรา ๑๒ กําหนดไววา เพ่ือประโยชนในการปฏิบัติ
ราชการใหเกิดผลสัมฤทธิ์ ก.พ.ร. อาจเสนอตอคณะรัฐมนตรีเพ่ือกําหนดมาตรการกํากับการปฏิบัติราชการ โดย
วิธีการจัดทําความตกลงเปนลายลักษณอักษร หรือโดยวิธีการอ่ืนใด เพ่ือแสดงความรับผิดชอบในการปฏิบัติ
ราชการ รวมท้ังมาตรา ๔๕ กําหนดใหสวนราชการ จัดใหมีคณะผูประเมินอิสระดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของสวนราชการเก่ียวกับผลสัมฤทธิ์ของภารกิจ คุณภาพการใหบริการ ความพึงพอใจของประชาชน
ผูรับบริการ ความคุมคาในภารกิจ ท้ังนี้ตามหลักเกณฑ วิธีการ และระยะเวลาท่ีกําหนด 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จึงไดจัดใหมีการจัดทําขอตกลงและติดตามผลการปฏิบัติ
ราชการ โดยมีการลงนามในขอตกลงการปฏิบัติราชการระหวางนายกองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
กับปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ และหัวหนาสํานักปลัด/ผูอํานวยการกอง และใหมีการลงนาม
จัดทําขอตกลงทุกป เพ่ือประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวน
ตําบลหนองแวงโสกพระ 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือใหการปฏิบัติราชการตามขอตกลงการปฏิบัติราชการของหนวยงานระดับสํานัก/กอง/ฝาย เปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามท่ีกําหนด 



๘๑ 
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 ๒. เพ่ือใหหนวยงานระดับสํานัก/กอง/ฝาย มีความเขาใจเก่ียวกับข้ันตอน วิธีการ และรายละเอียดการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการตามกรอบและแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
 ๓. เพ่ือใชเปนแนวทางในการประเมินผลการปฏิบัติราชการระดับสํานัก/กอง/ฝาย ตามขอตกลงการ
ปฏิบัติราชการ   
 ๔. เพ่ือใหหนวยงานระดับสํานัก/กอง/ฝาย สามารถจัดเตรียมเอกสาร และหลักฐานของตัวชี้วัดผลการ
ปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ เพ่ือเปนขอมูลประกอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
๔. การประเมินผลการปฏิบัติราชการตามขอตกลงการปฏิบัติราชการของหนวยงานระดับสํานัก/กอง/ฝาย 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ไดทําขอตกลงผลงานกับผูใตบังคับบัญชาเปนลายลักษณ
อักษรอยางชัดเจน โดยจัดทําขอตกลงการปฏิบัติราชการ ในระดับสํานัก/กอง/ฝาย เพ่ือใหการดําเนินงานตาม
ขอตกลงการปฏิบัติราชการดังกลาวบรรลุเปาหมายอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามท่ี
กําหนด และรับสิ่งจูงใจตามระดับผลงาน โดยไดมีการลงนามบันทึกขอตกลงการปฏิบัติราชการระหวางนายก
องคการบริหารสวนตําบลกับปลัดองคการบริหารสวนตําบล และปลัดองคการบริหารสวนตําบลกับหัวหนา
หนวยงานในสังกัด พรอมคณะทํางานไดรวมกันพิจารณาและเลือกตัวชี้วัดในประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการแตละมิติ ดังนี้ 

1) การบริหารราชการเพ่ือใหเกิดประโยชนสุขของประชาชน 
2) การบริหารราชการเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจ 
3) การบริหารราชการอยางมีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคาในเชิงภารกิจ 
4) การลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
5) การอํานวยความสะดวกและการตอบสนองความตองการของประชาชน 
6) การพัฒนาความรูและการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

๕. การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
 วิธีติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
 ๑. ชี้แจงสํานัก/กอง/ฝายตางๆ และผูปฏิบัติงานทราบ และทําความเขาใจเก่ียวกับตัวชี้วัด และกรอบการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการตามพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี    พ.ศ. 
๒๕๔๖ และหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท ๐๘๙๒.๔/ว ๔๓๕ ลงวันท่ี ๑๑ กุมภาพันธ ๒๕๔๘ 
 ๒. ติดตามผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดใหมีผลการปฏิบัติราชการอยางเหมาะสม เชน  

- ศึกษาขอมูล และเอกสารหลักฐานตางๆ เชน รายงานผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการ
ปฏิบัติราชการรอบ ๖ เดือน ๙ เดือน และ ๑๒ เดือน และเอกสารท่ีเก่ียวของกับการดําเนินการตามตัวชี้วัด เปนตน 

- ติดตามผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด โดยการประสานงานกับผูกํากับดูแลตัวชี้วัด และผูจัดเก็บ
ขอมูล เพ่ือใหการดําเนินการเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด และการมีสวนรวมของผูบริหารของหนวยงานในการ
กํากับดูแลและติดตามผลการดําเนินงานดังกลาว 
 ๓. รับฟงความคิดเห็นของหนวยงานท่ีรับผิดชอบตัวชี้วัด เพ่ือใหการดําเนินงานบรรลุตามเปาหมายหรือ
ตัวชี้วัดท่ีกําหนด 
 ๔. วัดผลลัพธท่ีไดจากการปฏิบัติงานเปรียบเทียบกับคาเปาหมาย และเกณฑการใหคะแนน 
 ๕. ประสานงานกับหนวยงานท่ีรับผิดชอบตัวชี้วัดผลการปฏิบัติราชการ กรณีท่ีการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการในเบื้องตนไมเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด เพ่ือหาแนวทางแกไขใหการปฏิบัติงานบรรลุผลสัมฤทธิ์ตาม
เปาหมายท่ีกําหนดไว 
๖. การคํานวณผลการประเมินการปฏิบัติราชการ 



๘๒ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 
ผลการประเมิน ระดับคะแนนท่ีไดรับ 

มีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเลิศ/ดีเยี่ยม ๕ 
มีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีมาก ๔ 
มีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดี ๓ 
มีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับพอใช ๒ 
มีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับปรับปรุง ๑ 
 
 
 
 
 

♦ มีการใหความรวมมือกับหนวยงานราชการ จังหวัด อําเภอ ท่ีไดดําเนินการตามอํานาจหนาท่ี
เพ่ือการตรวจสอบ ควบคุม ดูแลการปฏิบัติราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรม ใหความรวมมือกับหนวยตรวจสอบท่ีไดดําเนินการตามอํานาจ

หนาท่ีเพ่ือการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ใหความรวมมือกับหนวยตรวจสอบท่ีไดดําเนินการตาม
อํานาจหนาท่ีเพ่ือการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
เนื่องจากเห็นความสําคัญของการตรวจสอบท่ีจะเปนปจจัยสําคัญชวยใหการดําเนินงานตามภารกิจขององคการ
บริหารสวนตําบล เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ชวยปองกันหรือลดความเสี่ยงจากการดําเนินงานท่ี
ผิดพลาดและลดความเสียหายท่ีอาจจะเกิดข้ึน ซ่ึงนอกจากจะใหความรวมมือกับหนวยตรวจสอบภายนอก (ป.ป.ช., 
สตง.,จังหวัด, อําเภอ) แลว องคการบริหารสวนตําบล ยังใหความสําคัญกับการตรวจสอบภายในดวย โดยใหมี
เจาหนาท่ีตรวจสอบภายในทําหนาท่ีตรวจสอบภายในโดยอิสระ/มีแผนการตรวจสอบภายใน และรายงานผลการ
ตรวจสอบภายในทุกสวนราชการ 
 การใหความรวมมือกับสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน ในการตรวจสอบบัญชีและงบการเงินประจําป ได
มอบหมายใหหนวยงานผูเบิก/หัวหนาหนวยคลัง มีหนาท่ีใหคําชี้แจงและอํานวยความสะดวกแกเจาหนาท่ีของ
สํานักงานการตรวจเงินแผนดิน กรณีไดรับขอทักทวงใหหัวหนาหนวยงานผูเบิก/หัวหนาหนวยงานคลังปฏิบัติตาม
ขอทักทวงโดยเร็ว อยางชาไมเกิน ๔๕ วัน     นับจากวันท่ีไดรับแจงขอทักทวง กรณีท่ีชี้แจงขอทักทวงไปยัง สตง.
แลว แต สตง.ยืนยันวายังไมมีเหตุผลท่ีจะลางขอทักทวง ก็จะดําเนินการชี้แจงเหตุผลและรายงานใหผูวาราชการ
จังหวัดใหเสร็จสิ้นภายใน ๔๕ วัน นับจากวันท่ีไดรับทราบผลการวินิจฉัย ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๗ แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 ในกรณีท่ีมีการตรวจสอบการทุจริต มีการมอบหมายใหงานสอบสวนและดําเนินการทางวินัย ฝายนิติการ
และดําเนินการทางวินัย กองวิชาการและแผนงาน มีหนาท่ีดําเนินการใหเปนไปตามระเบียบกฎหมายโดยเครงครัด 
เท่ียงธรรม ไมเลือกปฏิบัติ กรณีมีเรื่องรองเรียนกลาวหาบุคลากรท่ีปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาท่ีโดยมิชอบ 



๘๓ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 นอกจากนี้ ยังใหความรวมมือกับสํานักงาน ป.ป.ช./สํานักงาน ป.ป.ช. จังหวัด ท่ีไดดําเนินการตามอํานาจ
หนาท่ีเพ่ือการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เพ่ือ
ความโปรงใส และปองกันการทุจริต และผลการบริหารงานท่ีผานมาในรอบ ๑๐ ป ไมพบการทุจริตแตอยางใด 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือใหเปนมาตรการจัดการ กรณีไดรับทราบหรือรับแจง หรือตรวจสอบพบการทุจริต 
 ๒. เพ่ือความโปรงใส และปองกันการทุจริต ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 ทุกสํานัก/กอง/ฝาย จัดทําขอตกลงการปฏิบัติราชการตอผูบริหาร 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 ทุกสํานัก/กอง ขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ 
 - ทุกสํานัก/กอง ใหความรวมมือกับหนวยตรวจสอบท่ีไดดําเนินการตามอํานาจหนาท่ีเพ่ือการตรวจสอบ 
ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 - ปฏิบัติตามขอทักทวงฯ ตามระเบียบ ฯ ภายในกําหนด 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ใชจายงบประมาณรวมในหมวดคาตอบแทน คาใชสอย และวัสดุ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 ทุกสํานัก/กอง/ องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ๑. องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ มีมาตรการจัดการ กรณีไดรับทราบหรือรับแจง หรือ
ตรวจสอบพบการทุจริต 
 ๒. องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ มีความโปรงใส และปองกันการทุจริต ตามหลักการ
บริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
 

โครงการท่ี ๒ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการ “ใหความรวมมือกับหนวยงานตรวจสอบท้ังภาครัฐและ

องคกรอิสระ” 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 กลไกการกํากับดูแลองคกรปกครองสวนทองถิ่นตามกฎหมาย องคกรปกครองสวนทองถ่ินแตละ
ประเภทไดใหอํานาจขาราชการในหนวยงานกระทรวงมหาดไทย ท้ังผูวาราชการจังหวัดและนายอําเภอกํากับดูแล
ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินกิจการเปนไปตามกฎหมายอยางเครงครัดและมีประสิทธิภาพตามอํานาจ
หนาท่ีท่ีกําหนดไวในกฎหมาย 
 กลไกองคกรอิสระเพ่ือตรวจสอบการใชอํานาจขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ซ่ึงในแงของการทุจริต
จะเก่ียวของกับการใชจายเงินไปโดยชอบดวยกฎหมายระเบียบขอบังคับหรือไม หรือตรวจสอบเพ่ือใหนักการเมือง
ทองถ่ินและองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินกิจการตางๆ อยางโปรงใสและสุจริต ซ่ึงหนวยงานท้ังสํานักงาน



๘๔ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

คณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน (สตง.) และคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (ป.ป.ช.) 
เปนองคกรท่ีมีหนาท่ีสําคัญ 
 ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จึงไดมาตรการ “ใหความรวมมือกับหนวยงาน
ตรวจสอบ” ข้ึน เพ่ือสงเสริมสนับสนุนกลไกการตรวจสอบจากหนวยงานภาครัฐและองคกรอิสระท่ีมีหนาท่ี
ตรวจสอบองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพ 
๓. วัตถุประสงค 
 เพ่ือสงเสริมสนับสนุนกลไกการตรวจสอบจากหนวยงานภาครัฐและองคกรอิสระท่ีมีหนาท่ีตรวจสอบ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพ 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 การตรวจสอบ ควบคุม ดูแลการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จาก
หนวยงานภาครัฐและองคกรอิสระเปนอยางมีประสิทธิภาพ 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 
 
๖. วิธีดําเนินการ 

ใหความรวมมือกับหนวยงานตรวจสอบท้ังจากผูกํากับดูแลและองคกรอิสระ อาทิ 
 - การรับการตรวจจากสํานักงานตรวจเงินแผนดิน 
 - การรับการตรวจจากคณะทํางานตรวจประเมินมาตรฐานการปฏิบัติราชการประจําป หรือคณะทํางาน LPA จังหวัด 
 - การรับการตรวจจากสํานักงาน ป.ป.ท. ตามโครงการ ITA 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 ทุกสํานัก/กอง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ใหความรวมมือในการตรวจสอบ ควบคุม ดูแลการปฏิบัติ
ราชการขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จากหนวยงานภาครัฐ และองคกรอิสระ 
 

โครงการท่ี ๓ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการ “แตงตั้งผูรับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องรองเรียน” 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ดวยองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ มีนโยบายใชหลักธรรมาภิบาลสงเสริมใหภาคประชาชน
เขามามีสวนรวมโดยเปดโอกาสใหประชาชนสามารถเสนอเรื่องรองเรียน แจงเบาะแส เสนอขอคิดเห็น ซ่ึงสามารถ
ยื่นคํารองเรียนผานชองทางตางๆ ไดแก ระบบอินเตอรเน็ต ทางโทรศัพท หรือแจงเบาะแสดวยตนเอง 
 ฉะนั้น เพ่ือใหการดําเนินการรับเรื่องรองเรียนเปนไปดวยความเรียบรอย สามารถแกไขความเดือดรอน
ของประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ จึงไดแตงตั้งคณะทํางานรับผิดชอบการรับเรื่องรองเรียนประจําองคการ



๘๕ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

บริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ รวมถึงจัดทําคูมือดําเนินการเรื่องรองเรียนขององคการบริหารสวนตําบล
หนองแวงโสกพระข้ึน เพ่ือดําเนินการมาตรการจัดการในกรณีไดรับทราบหรือรับแจงเรื่องรองเรียนตางๆ เจาหนาท่ี
รับผิดชอบไดถือปฏิบัติใหเปนแนวทางเดียวกัน 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือจัดใหมีเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบดําเนินการรับแจงเรื่องรองเรียนตางๆ  
 ๒. เพ่ือจัดใหมีมาตรการจัดการในกรณีไดรับทราบหรือรับแจงหรือตรวจสอบพบการทุจริตเปนไปตาม
ข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ีสอดคลองกับกฎหมาย ระเบียบและหลักเกณฑเก่ียวของอยางถูกตอง 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 มีการมอบหมายแตงตั้งเจาหนาท่ีรับผิดชอบดําเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียน 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ 
 ๑. กําหนดผูรับผิดชอบเรื่องรองเรียน 
 ๒. จัดทําคูมือดําเนินการเรื่องรองเรียนขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 ๓. จัดประชุมใหความรูเจาหนาที่ผูรับผิดชอบเร่ืองรองเรียนเพื่อใชเปนมาตรฐานในการปฏิบัติงานและดําเนินการ
แกไขปญหาเร่ืองรองเรียนที่ไดรับจากชองทางการรองเรียนตางๆ ใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน โดยโปรงใสและเปนธรรม 
 ๔. เผยแพรกระบวนการและข้ันตอนในการดําเนินงานเก่ียวกับเร่ืองรองเรียนขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง
โสกพระ ใหผูรับบริการ ผูมีสวนไดเสีย คูสัญญา ประชาชนทั่วไป หนวยงานภายนอกตลอดจนบุคลากรภายในหนวยงาน 
สามารถเขาใจและใชประโยชนจากกระบวนการและข้ันตอนดังกลาวไดตรงกับความตองการ 

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 เจาหนาท่ีรับผิดชอบดําเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียนดําเนินการจัดการเรื่องรองเรียนขององคการบริหาร
สวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๖ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

♦ ดําเนินการใหมีเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบดําเนินการใหเปนไปตามกฎหมาย กรณีมีเรื่องรองเรียน
กลาวหาบุคลากรในองคกรปกครองสวนทองถิ่นท่ีปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาท่ีโดยมิชอบ 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการ “ดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องรองเรียน กรณีมีบุคคลภายนอกหรือ

ประชาชนกลาวหาเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ  วาทุจริตและปฏิบัติราชการ
ตามอํานาจหนาท่ี โดยมิชอบ” 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 สืบเนื่องจากคําสั่งคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี ๖๙/๒๕๕๗ เรื่อง มาตรการปองกันและแกไขปญหา
การทุจริตประพฤติมิชอบไดกําหนดใหทุกสวนราชการและหนวยงานของรัฐ กําหนดมาตรการหรือแนวทางปองกัน
และแกไขปญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในสวนราชการและหนวยงานของรัฐ โดยมุงเนนการสรางธรรมาภิบาลใน
การบริหารงาน และสงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนในการตรวจสอบเฝาระวัง เพ่ือสกัดก้ันมิใหเกิดการ
ทุจริตประพฤติมิชอบได ประกอบกับนโยบายของพลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี ไดแถลงนโยบายของ
รัฐบาลตอสภานิติบัญญัติแหงชาติ เม่ือวันท่ี ๑๒ กันยายน ๒๕๕๗ ก็ไดกําหนดใหมีการบริหารราชการแผนดินท่ีมี
ธรรมาภิบาลและการปองกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ เปนนโยบายสําคัญของรัฐบาล 
เพ่ือใหการขับเคลื่อนนโยบายของรัฐบาลและคณะรักษาความสงบแหงชาติ ในการปองกันและแกไขปญหาการ
ทุจริตประพฤติมิชอบเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ในการนี้องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จึงไดจัดทํา
มาตรการการดําเนินการเก่ียวกับเรื่องรองเรียน กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกลาวหาเจาหนาท่ีของ
องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ วาปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาที่โดยมิชอบขึ้น ทั้งนี้ เพื่อให
ประชาชนหรือผู มีสวนไดเสียไดทราบชองทางการรองเรียนแนวทางการพิจารณารับเรื่องรองเรียน และการ
ตอบสนองตอขอรองเรียนในเรื่องการทุจริตหรือประพฤติมิชอบของขาราชการ และเปนการสรางเครือขายภาค



๘๗ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

ประชาชนในการชวยสอดสองและเฝาระวังมิใหเจาหนาท่ีกระทําการทุจริตหรือประพฤติมิชอบนอกเหนืออํานาจท่ี
ตนมีไดอีกทางหนึ่งดวย 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือสรางจิตสํานึกใหแกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจางตามภารกิจและลูกจางขององคการบริหาร
สวนตําบลหนองแวงโสกพระ ยึดม่ันในคุณธรรมจริยธรรมท่ีดีและตระหนักถึงความสําคัญของภัยของการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
 ๒. เพ่ือใหการตรวจสอบเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ เปนไปอยางรวดเร็ว โปรงใส 
เปนธรรม 
๔. เปาหมาย 
   พนักงานสวนตําบล พนักงานจางตามภารกิจและลูกจางขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ 
 ๑. ดําเนินการกําหนดหลักเกณฑและแนวทางในการพิจารณาเรื่องรองเรียนวามีมูลและเขาองคประกอบ
ความผิดการทุจริตและประพฤติมิชอบหรือไม 
 ๒. แตงตั้งคณะกรรมการสอบขอเท็จจริง กรณีมีเจาหนาท่ีทุจริตและปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาท่ีโดยมิชอบ 
 ๓. กําหนดชองทางการรองเรียน แจงเบาะแสขอมูลเก่ียวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบและพัฒนาชอง
ทางการรองเรียนใหงาย สะดวกและวิธีการคุมครองผูใหขอมูล เพ่ือเปนหลักประกันและสรางความม่ันใจแกผูให
ขอมูล ในการใหขอมูลท่ีเปนประโยชนแกหนวยงาน 
 ๔. แจงผลการพิจารณาใหผูรองเรียนทราบผลและความคืบหนาของการดําเนินการ ภายใน ๕ วัน  
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
   สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ๑. ตัวชี้วัด 

- รอยละของเรื่องรองเรียนของเจาหนาท่ีท่ีมีการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 ๒. ผลลัพธ 

- ภาคประชาชนมีบทบาทในการเฝาระวัง และติดตาม ตรวจสอบการทํางานของเจาหนาท่ี 
 
 
 
 
 
 
 



๘๘ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มิติท่ี ๓ การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของภาคประชาชน 
 ๓.๑ จัดใหมีและเผยแพรขอมูลขาวสารในชองทางท่ีเปนการอํานวยความสะดวกแกประชาชนไดมี
สวนรวมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถิ่นไดทุกข้ันตอน 

♦ จัดใหมีศูนยขอมูลขาวสารตามกฎหมายวาดวยขอมูลขาวสารของทางราชการ 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการ “โครงการปรับปรุงระบบสารสนเทศตําบล (เว็ปไซต อบต.)” 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ตามมาตรา ๙ แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ บัญญัติใหหนวยงานของรัฐ
ตองจัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการอยางนอยตามท่ีกฎหมายกําหนดไวใหประชาชนเขาตรวจดู โดยมีเจตนารมณ
ใหประชาชนมีโอกาสอยางกวางขวางในการไดรับขาวสารเก่ียวกับการดําเนินการตางๆ ของรัฐ 
 ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการดังกลาวเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง
โสกพระจึงไดใหมีสถานท่ีสําหรับประชาชนเขาตรวจดูขอมูลขาวสารซ่ึงไดรวบรวมไว     เพ่ือท่ีประชาชนจะได
สามารถรับรูสิทธิและหนาท่ีของตนอยางเต็มท่ีในการแสดงความคิดเห็นและใชสิทธิทางการเมืองไดโดยถูกตองตรง
กับความเปนจริง ในการรักษาประโยชนของตนตอไป 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือเผยแพรขอมูลขาวสารอันเปนประโยชนแกประชาชนอยางครบถวน ถูกตองและไมบิดเบือน
ขอเท็จจริง  



๘๙ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ๒. เพ่ือเพ่ิมชองทางใหประชาชนไดมีสวนรวมในการตรวจสอบการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวน
ตําบลหนองแวงโสกพระ 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 เว็ปไซตองคการบริหารสวนตําบล จํานวน ๑ เว็ปไซต 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
  องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ   
๖. วิธีดําเนินการ 
 มีบริการอินเตอรเน็ตสําหรับใหบริการประชาชนท่ัวไปและมี การจัดเก็บสถิติผูมารับบริการและสรุปผล
เสนอผูบริหาร 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔ 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
          ใชงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จํานวน  ๔๐,๐๐๐.- บาท 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 เว็ปไซตขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 
 
 
 
โครงการท่ี ๒ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรม “การออกระเบียบจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารขององคการบริหาร

สวนตําบลหนองแวงโสกพระ” 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 อาศัยอํานาจตามมาตรา ๙ แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ซ่ึงบัญญัติไววา
ภายใตบังคับมาตรา ๑๔ และมาตรา ๑๕ หนวยงานของรัฐตองจัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการอยางนอย
ดังตอไปนี้ไวใหประชาชนเขาตรวจดูได ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีคณะกรรมการกําหนด 
 และเพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติการบริหาราชการท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ เรื่องหลักธรรมาภิบาล ความ
โปรงใส การมีสวนรวม สามารถตรวจสอบได 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพื่อใหเปนไปตามกฎหมาย จึงจัดทําระเบียบองคการบริหารสวนตําบลxxx วาดวยขอมูลขาวสาร
ของราชการ พ.ศ. ๒๕๕๖ และประกาศองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เรื่อง คาธรรมเนียมการทํา
สําเนาและการรับรองสําเนาขอมูลขาวสารของศูนยขอมูลขาวสารองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระข้ึน 
 ๒. เพ่ือใหบริการขอมูลขาวสารของราชการไวใหประชาชนเขาตรวจดู ศึกษา คนควา ตลอดจนเผยแพร 
จําหนาย จายแจก รวมท้ังปฏิบัติหนาท่ีใหเปนไปตามระเบียบนี้ 
 ๓. เพ่ืออํานวยความสะดวกใหกับประชาชนในการจัดระบบขอมูลขาวสาร ดังนี้ 

- ขอมูลขาวสารท่ีลงพิมพในราชกิจจานุเบกษา 



๙๐ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

- ขอมูลขาวสารท่ีตองจัดไวใหประชาชนตรวจดูได 
- ขอมูลขาวสารอ่ืน 
- ขอมูลขาวสารสวนบุคคล 

๔. เปาหมาย 
 ๑. จัดเตรียมสถานท่ีจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของราชการ จํานวน ๑ แหง 
 ๒. ระเบียบองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระวาดวยขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 จํานวน ๑ ชุด 
 ๓. ประกาศองคการบริหารสวนตําบลxxx เรื่องคาธรรมเนียมการทําสําเนาและการับรองสําเนาขอมูล
ขาวสารของศูนยขอมูลขาวสารองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จํานวน ๑ ฉบับ 
 ๔. แบบคํารองขอตรวจดูขอมูลขาวสาร จํานวน ๑ ฉบับ 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 ภายในองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีการดําเนินงานโครงการ 
 ๑. จัดทําบันทึกขออนุมัติจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของราชการ 
 ๒. เม่ืออนุมัติแลว แจงเวียนทราบภายในทุกสวนราชการ 
 ๓. จัดทํารางระเบียบฯ วาดวยขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๖๑ เสนอตอผูบริหารเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 ๔. จัดทํารางประกาศฯ เรื่องคาธรรมเนียมการทําสําเนาและการรับรองสําเนาขอมูลขาวสาร เสนอตอ
ผูบริหารเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 ๕. จัดทํารางแบบคํารองขอตรวจดูขอมูลขาวสาร เสนอตอผูบริหารเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 ๖. จัดเตรียมสถานท่ี โตะ ตูเอกสาร และจัดวางเอกสารตามกฎหมายกําหนด 
 
๗. ระยะเวลาและสถานท่ีดําเนินการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ – พ.ศ.๒๕๖๔  
๘. งบประมาณ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
 สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐.ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ๑. มีการจัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของราชการ องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ณ สํานักงาน
องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 ๒. มีการจัดระบบขอมูลขาวสารท่ีครบถวน ไวสําหรับอํานวยความสะดวกใหกับประชาชน 
 ๓. มีประชาชนขอตรวจดูขอมูลขาวสารทางราชการ 
 

โครงการท่ีท่ี ๓ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรม “อบรมใหความรูใหแกพนักงานสวนตําบลและประชาชนท่ัวไป

เรื่อง พ.ร.บ. ขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐” 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 



๙๑ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ ไดกําหนดหนาท่ีใหหนวยงานของรัฐ ตองปฏิบัติ
อยูหลายประการ เชน หนาท่ีดําเนินการเพ่ือเปดเผยขอมูลขาวสารแกประชาชนตามท่ีกฎหมายกําหนดในการจัดหา
ขอมูลขาวสารใหประชาชนท่ีขอเปนการเฉพาะราย หนาท่ีตองแจงใหผูขอขอมูลขาวสารของราชการทราบ เหตุผล
ท่ีหนวยงานมีคําสั่งมิใหเปดเผยขอมูลขาวสาร หนาท่ีท่ีจะไมเปดเผยขอมูลขาวสารสวนบุคคล โดยปราศจากความ
ยินยอมของเจาของขอมูล และในเรื่องการคุมครองสิทธิและเสรีภาพของประชาชน  

ประกอบกับกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถ่ิน กระทรวงมหาดไทย นํามติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี ๒๘ 
ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๔๗ กําหนดใหหนวยงานของรัฐนําขอมูลขาวสารเก่ียวกับประกาศประกวดราคาและสอบ ราคา   
รวมท้ังผลการพิจารณาการจัดซ้ือจัดจางในรอบเดือนเผยแพรทางเว็บไซดของหนวยงาน รวมท้ังการนําเรื่องความ
โปรงใส เรื่องการเปดเผยขอมูลขาวสาร เรื่องการมีสวนรวมของประชาชนเปนเครื่องมือในการประเมิน
ประสิทธิภาพของหนวยงานสวนทองถ่ินทุกแหง 

การท่ีผูบริหารและเจาหนาท่ีในหนวยงานตางๆ ของรัฐไดมีความรู ความเขาใจ และถือปฏิบัติใหเปนไป
ตามท่ีกฎหมายบัญญัติไว และเพ่ือใหประชาชนมีโอกาสอยางกวางขวางในการไดรับรูขอมูลขาวสารเก่ียวกับการ
ดําเนินการตางๆของรัฐ เพ่ือประชาชนจะสามารถแสดงความคิดเห็นและใชสิทธิทางการเมืองไดโดยถูกตองกับ
ความเปนจริง รวมท้ังมีสวนรวมในกระบวนการบริการและการตรวจสอบการใชอํานาจรัฐ อันจะเปนการสงเสริมให
มีรัฐบาลท่ีบริหารบานเมืองอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส เปนไปเพ่ือประโยชนของประชาชนมากยิ่งข้ึน 
 ดังนั้น เพ่ือใหพนักงานสวน พนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ มีความรู ความ
เขาใจ และปฏิบัติงานเปนไปตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ อยางถูกตอง   และ
ประชาชนในตําบลหนองแวงโสกพระ ไดรูถึงสิทธิของตน   องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จึงได
จัดทํา      
๓. วัตถุประสงค                         

๑. เพ่ือใหพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ  และประชาชน
ท่ัวไป มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐    

๒. เพ่ือใหพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ  สามารถปฏิบัติ
หนาท่ีตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ ไดอยางถูกตอง 

๓. เพ่ือใหประชาชนท่ัวไปในตําบลหนองแวงโสกพระ ไดรูถึงสิทธิของตน ตามพระราชบัญญัติขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐    
๔. กลุมเปาหมาย                  

พนักงานสวนตําบล พนักงานจาง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ และประชาชนท่ัวไปใน
ตําบล หนองแวงโสกพระ     
๕. วิธีการดําเนินการ 

 จัดอบรมใหความรูดวยวิธีการบรรยาย                  
๖. ระยะเวลาดําเนินการ     

ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ – พ.ศ.๒๕๖๔  
๗. สถานท่ีจัดกิจกรรมฝกอบรม 
           หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
          ใชงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จํานวน  ๒๐,๐๐๐.- บาท 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 



๙๒ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

  สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ                                    

๑. พนักงานสวนตําบล พนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ และประชาชนท่ัวไปใน
ตําบลหนองแวงโสกพระ มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับ พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ 

๒. พนักงานสวนตําบล และพนักงานจางองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ สามารถปฏิบัติ
หนาท่ีตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ ไดอยางถูกตอง 

๓. ประชาชนในตําบลหนองแวงโสกพระ ไดรูถึงสิทธิของตน ตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของ
ราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

♦ มีการเผยแพรขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณ การเงิน 
การจัดหาพัสดุ การคํานวณราคากลาง รายงานผลการปฏิบัติงาน เปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการท่ีกฎหมาย 
ระเบียบ กฎขอบังคับ ท่ีกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นตองเผยแพรใหประชาชนทราบและตรวจสอบได 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรม “การเผยแพรขอมูลขาวสารดานการเงิน การคลัง พัสดุ และ

ทรัพยสินขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ และการรับเรื่องรองเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง” 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 การบริหารงานราชการในปจจุบัน ภาคประชาชนไดเขามามีสวนรวมและมีบทบาทอยางมากในการ
บริหารงานของราชการสวนทองถ่ินในดานตางๆ การบริหารงานราชการสวนทองถ่ินตองสามารถตรวจสอบได ตอง
มีความโปรงใส ตองใหประชาชนไดรับทราบขอมูล ขาวสาร ในการดําเนินกิจกรรมตางๆ เพ่ือเปนการปองกันมิให
เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดแกภาครัฐและภาคประชาชน 
๓. วัตถุประสงค 



๙๓ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 เพ่ือเผยแพรขอมูลขาวสารในการปฏิบัติงานใหประชาชนไดรับรู เพ่ือประชาสัมพันธการปฏิบัติงานของ
ภาครัฐเพ่ือสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมของภาคประชาชนในการติดตามตรวจสอบการทุจริตประพฤติมิชอบใน
ภาครัฐเสริมสรางและพัฒนาเครือขายในการติดตามและตรวจสอบการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐใหมี
ความเขมแข็งเพ่ือใหมีระบบ และกลไกในการปองกันและตรวจสอบมิใหเกิดการทุจริต หรือการปฏิบัติหนาท่ีโดยมิ
ชอบในภาครัฐ 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 ประชาชนภายในตําบลหนองแวงโสกพระ 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ 
 เผยแพรขอมูลขาวสารเก่ียวกับงบประมาณ รายการบัญชีรับจายเงินประจําป และการจัดซ้ือจัดจาง จัดหา
พัสดุตางๆ รวมถึงการประชาสัมพันธเก่ียวกับการชําระภาษีทองถ่ิน และการรับเรื่องรองเรียนทางดานการเงินการ
คลัง ผานทางเว็บไซตขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ และปดประกาศขอมูลดังกลาวท่ีบอรด
ประชาสัมพันธขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 กองคลัง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ประชาชนไดรับรูขอมูลขาวสารท่ีสําคัญของทางราชการ ประชาชนมีโอกาสไดตรวจสอบการบริหารงาน
ขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ทําใหลดการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีความโปรงใสในการ
ปฏิบัติงาน 
 

♦ มีการปดประกาศ เผยแพรขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการท่ีเปนประโยชนกับการมี
สวนรวมตรวจสอบของประชาชน  
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการจัดทําส่ือ ประชาสัมพันธองคการบริหารสวนตําบลหนองแวง

โสกพระ 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของมาตรการ 
 ในภาวะสังคมปจจุบัน ความเจริญกาวหนาดานวิชาการ และเทคโนโลยีตางๆ กาวหนาไปมากเครื่องมือ
สื่อสารอิเล็กทรอนิกสตางๆ ท่ีทันสมัย และมีประสิทธิภาพสูง การนําเอาเทคโนโลยีตางๆ เขามาใชในการ
ดําเนินงานผานสื่อการประชาสัมพันธ เพ่ือใหบรรลุผลสําเร็จ และรวดเร็วยิ่งข้ึน โดยเฉพาะการสรุปเพ่ือใหความรู
ความเขาใจไดงายในชวงระยะเวลาสั้นๆ หรือชวงระยะเวลาอันจํากัดนั้นเปนเรื่องท่ีตองปูพ้ืนฐาน สรางความ
นาเชื่อถือ และนาสนใจใหกับกิจกรรม/โครงการขององคการบริหารสวนตําบล ใหสามารถมองเห็นภาพหรือเห็น
ความเก่ียวโยงกันของกิจกรรม/โครงการตางๆ ไดชัดเจนถูกตอง ฉะนั้นการสรางความสัมพันธกับประชาชนตองการ



๙๔ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

ใหประชาชนเขาถึงและมีสวนรวมรับรูในภารกิจขององคการบริหารสวนตําบล จึงจําเปนตองพิจารณาในการเลือก
สื่อใหเหมาะสมกับสภาวการณนั้นๆ การใชสื่อเทคนิคและวิธีการเปนอยางไรบาง ในแตละข้ันตอนท่ีตางกันเปนสิ่ง
สําคัญ ท้ังนี้เพ่ือใหประชาชนยอมรับและใหความรวมมือสนับสนุน ซ่ึงจะมีผลตอการพัฒนาตามภารกิจ บทบาท 
หนาท่ี อยางโปรงใสและยุติธรรม 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือประชาสัมพันธการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระใหประชาชนไดรับทราบ  
 ๒. เพ่ือสรางจิตสํานึกใหเกิดการเรียนรู รับรูและเขาใจในภารกิจการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวน
ตําบลอยางถูกตองและโปรงใส 
 ๓. เพ่ือสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมและรับผิดชอบในภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง
โสกพระ 
 ๔. เพ่ือใหเกิดความหวงแหนและภาคภูมิใจในทองถ่ินของตน 
 ๕. เพ่ือนําเสนอผลงาน/โครงการโดดเดน ใหเปนท่ีทราบกันอยางแพรหลาย 
 ๖. เพ่ือความสัมพันธท่ีดีและเชื่อมความสามัคคีระหวางองคการบริหารสวนตําบลและประชาชน 
๔. เปาหมาย 
 จัดทําสื่อประชาสัมพันธผลการดําเนินงาน 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ 
 ๑. เสนออนุมัติโครงการ 
 ๒. ดําเนินการประชุม 
 ๓. มอบหมายงาน/จัดทําการรวมนําเสนอรางรูปแบบ 
 ๔. ผลิตสื่อ  
 ๕. ติดตามและประเมินผลโครงการ 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – พ.ศ.๒๕๖๔ 
 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 งบประมาณจากองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ๕๐,๐๐๐.- บาท 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ใชแบบสอบถามความพึงพอใจในการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ซ่ึง
ออกแบบโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเปนตัวชี้วัด โดยกําหนด
ตัวชี้วัด ดังนี้ 
 - ประชาชนไดรับทราบเขาใจถึงบทบาท ภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลและมีความพึงพอใจในสื่อ
เอกสารในการประชาสัมพันธ ไมนอยกวารอยละ ๖๐ 
 
 



๙๕ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓.๒ การรับฟงความคิดเห็น การรับและตอบสนองเรื่องรองเรียน/รองทุกขของประชาชน 

♦ มีกระบวนการรับฟงความคิดเห็นของประชาชน ในการดําเนินกิจการตามอํานาจหนาท่ีของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น โดยเฉพาะการดําเนินกิจการท่ีจะมีผลกระทบตอความเปนอยู และสุขอนามัยของ
ประชาชนในทองถิ่น 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวนบูรณาการจัดทําแผนพัฒนา

และแผนชุมชนขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ   
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
   องคการบริหารสวนตําบล มีหนาท่ีในการพัฒนาตําบลท้ังในดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม ตาม
มาตรา ๖๖  แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๖ 
)พ.ศ. ๒๕๕๒ โดยใชแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล เปนเครื่องมือนําสูการปฏิบัติและเปนกรอบในการ



๙๖ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

ทํางบประมาณรายจายประจําป และงบประมาณรายจายเพ่ิมเติม โดยอาศัยอํานาจระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา
ดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒ ) พ.ศ.๒๕๕๙  ขอ ๗ (๑) คณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ินจัดประชุมประชาคมทองถ่ิน  สวนราชการและรัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวของ เพ่ือจางแนวทางการพัฒนา
ทองถ่ิน รับทราบปญหา ความตองการ ประเด็น การพัฒนาและประเด็นท่ีเก่ียวของตลอดจนความชวยเหลือทาง
วิชาการ และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ีเพ่ือนํามากําหนดแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป 
โดยใหนําขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหนวยงานตางๆ และขอมูลในแผนพัฒนาหมูบานหรือแผนชุมชนมา
พิจารณาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป 
 ดังนั้น เพ่ือใหเกิดธรรมาภิบาลในการพัฒนาทองถ่ิน โดยกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในสังคม 
หมูบาน ชุมชน ใหมากท่ีสุด อีกท้ังเปนการเสริมสรางกระบวนการ การเรียนรูในเรื่องของการจัดทําแผนพัฒนา
ชุมชน ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล โดยแผนพัฒนาชุมชนได
สนองตอบปญหาความตองการของประชาชนอยางแทจริง และยังเปนการลดข้ันตอนกระบวนการและความ
ซํ้าซอนในการจัดทําแผนขององคการบริหารสวนตําบล ท่ีอาจเชิญคณะกรรมการ หนวยงานท่ีเก่ียวของในการ
จัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล มาเขารวมประชุมประชาคมทองถ่ินในการจัดทําแผนชุมชน พรอมกัน
ทีเดียว และเพ่ือใหเปนไปตามท่ีกระทรวงมหาดไทยไดมีหนังสือ ดวนท่ีสุด ท่ีมท ๐๘๑๐.๒/๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ 
มกราคม ๒๕๕๙ กําหนดแนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
 องคการบริการสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จึงไดจัดทํา “โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวน
บูรณาการจัดทําแผนพัฒนาและแผนชุมชน ขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ” ข้ึน 
๓. วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือรับทราบ ความตองการ สภาพปญหาของชุมชน ระดมความคิดพรอมท้ังแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
จากหลายฝาย ลําดับความสําคัญ และนําขอสรุปประกอบการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคการบริหารสวน
ตําบลหนองแวงโสกพระ 

๒. เพ่ือใหองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระนําแผนพัฒนาชุมชน ท่ีสอดคลองเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ นําไปสูการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ินสี่ปท่ีมีประสิทธิภาพ และใชเปนกรอบในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
ภายใตการบริหารงาน โดยใชหลักธรรมาภิบาล 

๓. เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาชุมชนของตนเองและเรียนรูข้ันตอนกระบวนการ
จัดทําแผนพัฒนาชุมชน 
๔. เปาหมาย 

๑.  คณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ   
๒.  ผูนําชุมชน (กํานัน,ผูใหญบาน,กรรมการหมูบาน,โตะอิหมาม และสมาชิกสภา อบต.) 
๓.  สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ  

 ๔.  ผูแทนกลุมประชาชนและประชาชนในพ้ืนท่ี 
 ๕.  เจาหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาท่ี    
๕. ระยะเวลาการดําเนินการ 

     ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – พ.ศ. ๒๕๖๔   
๖. วิธีการดําเนินการ 

๑. จัดทําหนังสือแจงกลุมเปาหมาย 
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                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๒. แจงประสานขอความรวมมือจากกํานัน ผูใหญบาน ประชาสัมพันธโครงการ 
๓. ประชุมประชาคมตําบล เพ่ือนําปญหาความตองการจากประชุมประชาคมหมูบานจัดลําดับ 

ความสําคัญและลงมติเห็นชอบพิจารณาบรรจุลงในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป 
๔. ประเมินผลโครงการ 

๗. งบประมาณ 
 ไมมีการใชงบประมาณ 

๘. สถานท่ีดําเนินการ 
หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
- สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
- สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอพล 
- ศูนยสุขภาพชุมชนประจําตําบลหนองแวงโสกพระ    

๑๐. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
๑. สามารถรับทราบ ความตองการ สภาพปญหาของชุมชน ระดมความคิดพรอมท้ังแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นจากหลายฝาย ลําดับความสําคัญ และนําขอสรุปประกอบการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 

๒. องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระสามารถนําแผนพัฒนาชุมชน ท่ีสอดคลองเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ นําไปสูการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ินสี่ปท่ีมีประสิทธิภาพ และใชเปนกรอบในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
ภายใตการบริหารงาน โดยใชหลักธรรมาภิบาล 

๓. สามารถสงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาชุมชนของตนเองและเรียนรู ข้ันตอน
กระบวนการจัดทําแผนพัฒนาชุมชน 
๑๑. การติดตามและประเมินผล 

๑. จํานวนผูเขารวมประชุมตามประกาศสัดสวนประชาคมตําบล ไมนอยกวารอยละ๖๐   
  ๒. แตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลโครงการ โดยใชแบบติดตามประเมินผล   

       
โครงการท่ี ๒ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : การดําเนินงานศูนยรับเรื่องราวรองทุกขขององคการบริหารสวนตําบล

หนองแวงโสกพระ 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เปนหนวยงานภาครัฐท่ีเนนการใหบริการประชาชน และมี
เปาหมายใหมีการบริการประชาชนในดานตางๆ ท่ีอยูในอํานาจหนาท่ีดวยความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และเกิด
ประโยชนตอประชาชนผูรับบริการโดยตรง โดยถือวาประชาชนเปนศูนยกลางท่ีจะไดรับการบริการอยางสะดวก
รวดเร็ว และลดภาระของประชาชนเปนสําคัญ 
 ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินงานดานบริการเปนไปอยางตอเนื่องและเปนการอํานวยความสะดวกและ
ตอบสนองความตองการของประชาชน องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จึงมีการจัดตั้งศูนยรับ
เรื่องราวรองทุกขเพ่ือไวสําหรับรับเรื่องรองเรียน/รองทุกข จากประชาชนท่ีไดรับความเดือดรอนตางๆ 
๓. วัตถุประสงค 
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โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ๑. เพ่ือรับทราบปญหาความเดือดรอนของประชาชนในพ้ืนท่ี และจะไดแกไขปญหาไดอยางถูกตองหรือ
นํามาเปนขอมูลในการทําแผนงานโครงการแกไขปญหาตอไป 
 ๒. เพ่ืออํานวยความสะดวกแกประชาชนท่ีมาติดตอราชการ ณ องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 ๓. เพ่ือเสริมสรางความสัมพันธอันดีระหวางบุลากรขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระกับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 
๔. เปาหมาย 
 ใหบริการรับเรื่องรองเรียน/รองทุกข จากประชาชนในพ้ืนท่ีท่ีไดรับความเดือดรอนรําคาญหรือผูมีสวนได
เสียท่ีเก่ียวของ โดยการปฏิบัติราชการตองสามารถใหบริการไดอยางมีคุณภาพ สามารถดําเนินการแลวเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด สรางความเชื่อม่ันไววางใจ รวมถึงตอบสนองตามความคาดหวัง/ความตองการของประชาชน
ผูรับบริการ และผูมีสวนไดสวนเสียท่ีมีความหลากหลายและมีความแตกตางกันไดอยางเหมาะสมและมีการ
จัดเตรียมระบบการแกไขหรือบรรเทาปญหาและผลกระทบใดๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึนตามมาได 
๕. วิธีดําเนินการ 
 ๑. จัดทําคําสั่งแตงตั้งเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบรับเรื่องรองเรียน/รองทุกข 
 ๒. เผยแพรประชาสัมพันธใหประชาชนทราบชองทางในการรองทุกข/รองเรียน 
 ๓. นําเรื่องเสนอคณะผูบริหารพิจารณาสั่งการเจาหนาท่ีผูเก่ียวของ เพ่ือแกไขปญหาตามความจําเปนและ
เรงดวน 
 ๔. แจงผลการปฏิบัติงานใหผูรองทราบ 
๖. ระยะเวลาดําเนินการ 

ใหบริการในวัน เวลาราชการวันจันทร – วันศุกร ตั้งแตเวลา ๐๘.๓๐ น. – ๑๖.๓๐ น. โดยชองทางรอง
ทุกข/รองเรียน ดังนี้ 
 ๑. สํานักงานองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 ๒. ทางโทรศัพทหมายเลข ๐๗๓-๓๓๐๙๐๑ ทางโทรสารหมายเลข ๐๗๓-๓๓๐๙๐๑ 
 ๓. ทางเว็บไซต  
 ๔. ทางไปรษณีย 
๗. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๘. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๙. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ๑. มีสถิติจํานวนเรื่องรองทุกข/รองเรียน ประจําสัปดาห/ประจําเดือน ทําใหเห็นวาประชาชนไดมีสวนรวม
ในการสอดสองดูแลสังคมและการอยูรวมกัน แสดงใหเห็นถึงการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมในการ
ดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 ๒. สามารถดําเนินการแกไขปรับปรุงตามเรื่องท่ีประชาชนรองเรียน/รองทุกข 
 ๓. แจงผลการดําเนินการใหผูรองเรียนทราบภายใน ๑๕ วัน 
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โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

♦ มีชองทางใหประชาชนในทองถิ่นสามารถรองเรียน/รองทุกขไดโดยสะดวก 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการ อบต.สัญจรพบประชาชน 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เปนหนวยงานภาครัฐท่ีเนนการใหบริการประชาชน และมี
เปาหมายใหมีการบริการประชาชนในดานตางๆ ท่ีอยูในอํานาจหนาท่ีดวยความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และเกิด
ประโยชนตอประชาชนผูรับบริการโดยตรง โดยถือวาประชาชนเปนศูนยกลางท่ีจะไดรับการบริการอยางสะดวก
รวดเร็วและลดภาระของประชาชนเปนสําคัญ 
 ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินงานดานบริการประชาชนเปนไปอยางตอเนื่องและเปนการใหบริการในเชิงรุก จึง
ไดจัดทําโครงการองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระเคลื่อนท่ี เพ่ือสํารวจความตองการของประชาชนตาม
ครัวเรือนวาตองการใหองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ดําเนินการใหบริการในดานใดบาง และ
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โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

ใหบริการงานดานตางๆ ซ่ึงอยูในอํานาจหนาท่ี อาจดําเนินการดวยตนเองหรือรวมมือกับองคกรเอกชนโดยเนน
ใหบริการฟรีแกประชาชน หรือหากจําเปนตองคิดวาบริการก็ใหคิดในอัตราถูกท่ีสุด เพ่ือใหประชาชนเดือดรอนนอย
ท่ีสุดรวมกับการประชุมเวทีประชาคมทําแผนพัฒนาชุมชน 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ืออํานวยความสะดวกแกประชาชนโดยไมตองเดินทางมารับบริการ ณ องคการบริหารสวนตําบล
หนองแวงโสกพระ ซ่ึงอาจเสียคาใชจายหรือเสียเวลาเพ่ิมข้ึน 
 ๒. เพ่ือรับทราบปญหาความเดือดรอนของประชาชนในพ้ืนท่ี และจะไดแกไขปญหาไดอยางถูกตองหรือ
นํามาเปนขอมูลในการทําแผนงาน โครงการแกไขปญหาตอไป 
 ๓. เพ่ือเสริมสรางความสัมพันธอันดีระหวางบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระกับ
ประชาชนในพ้ืนท่ี 
๔. เปาหมาย/ผลลัพธ 
 นําบริการในหนาท่ีของทุกสวนงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ออกไปใหบริการแก
ประชาชนหมุนเวียนชุมชนตางๆ ในพ้ืนท่ีท้ังหมด รวมกับการประชุมเวทีประชาคมทําแผนพัฒนาชุมชน  
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 กําหนดใหออกเคลื่อนท่ีรวมกับการประชุมเวทีประชาคมทําแผนพัฒนาชุมชน ในเขตตําบลหนองแวงโสกพระ   
๖. วิธีดําเนินการ 
 ๑. จัดทํารางโครงการเสนอคณะผูบริหารพิจารณาอนุมัติ 
 ๒. จัดหางบประมาณเพ่ือสนับสนุนโครงการใหบรรลุผลตามเปาหมาย 
 ๓. ประสานงานกับทุกกองทุกฝาย เพ่ือคัดเลือกกิจกรรมและงานในหนาท่ีท่ีจะนําไปใหบริการแก
ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระท้ังหมด 
 ๔. กําหนดสถานท่ี วัน เวลา ในการออกใหบริการเคลื่อนท่ี   
 ๕. ประสานงานกับทุกสวนงาน 
 ๖. วิธีดําเนินการ 

- จัดทํารางโครงการเสนอคณะผูบริหารพิจารณาอนุมัติ 
- จัดหางบประมาณเพ่ือสนับสนุนโครงการใหบรรลุผลตามเปาหมาย 
- ประสานงานกับทุกกองทุกฝาย   
- กําหนดสถานท่ี วัน เวลา ในการออกใหบริการเคลื่อนท่ี   
- ประสานงานกับทุกสวนการงาน 
- ประชาสัมพันธใหประชาชนทราบลวงหนาทางเสียงตามสาย และรถประชาสัมพันธเคลื่อนท่ี 
- นํากิจกรรมงานในหนาท่ีออกบริการประชาชน 
- ประเมินผลการปฏิบัติงาน 

๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 กําหนดออกใหองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระเคลื่อนท่ีรวมกับการประชุมเวทีประชาคมทํา
แผนพัฒนาชุมชน   
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 



๑๐๑ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ๑. มีสถิติจํานวนประชาชนทุกชุมชนท่ีอยูในเขตองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ซ่ึงไดเขารวม
โครงการฯ ไดรับบริการท่ีสะดวก รวดเร็ว ประหยัด พรอมท้ังไดรับทราบนโยบายตางๆ ขององคการบริหารสวน
ตําบลหนองแวงโสกพระ อยางท่ัวถึง 
 ๒. ประชาชนทุกชุมชนท่ีอยูในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ มีโอกาสไดแสดงความ
คิดเห็นโดยมีเจาหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระรวมรับฟง ท้ังในเรื่องการดําเนินงานของ
องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ และความตองการดานสาธารณูปโภคของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

♦ มีรายงานหรือแจงเปนลายลักษณอักษรใหประชาชนผูรองเรียน/รองทุกข ไดทราบถึงการ
ไดรับเรื่อง ระยะเวลา และผลการดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องรองเรียน/รองทุกข 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบขอเท็จจริงใหผูรองเรียน/รองทุกข

รับทราบ 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 การแตงตั้งเจาหนาท่ีในการรับเรื่องรองเรียน รองทุกข เปนสิ่งสําคัญเพราะการปฏิบัติหนาท่ีราชการทุก
ครั้งจะตองมีการตรวจสอบ กลั่นกรองการใชอํานาจ โดยการเปดโอกาสใหทุกภาคสวนไดรับทราบขอเท็จจริง ขอ
กฎหมายท่ีถูกตอง และตองเปนธรรมกับทุกฝาย เม่ือดําเนินการตามข้ันตอนเรื่องการรองเรียนรองทุกขเสร็จแลวให
แจงผูรองรับทราบโดยเร็วไมเกิน ๑๕ วัน 
๓. วัตถุประสงค 



๑๐๒ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ๑. เพ่ือปฏิบัติตามระเบียบ กฎหมายท่ีเก่ียวของอยางเครงครัดลดปญหาทุจริต 
 ๒. เพ่ือใหเกิดการปฏิบัติหนาท่ีราชการอยางถูกตองโดยการนําขอเสนอแนะจากหนวยตรวจสอบมาปฏิบัติ 
 ๓. เพ่ือใหผูรองไดรับทราบข้ันตอนของการดําเนินการเรื่องรองเรียนรองทุกขและสงเสริมภาคประชาชน
รวมตรวจสอบการดําเนินงานของทางราชการ 
๔. เปาหมายการดําเนินการ 
 ผูรองเรียนรองทุกขทุกราย 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีการดําเนินการ 
 ตรวจสอบขอเท็จจริงแลวเสร็จแจงผูรองโดยเร็วไมเกิน ๑๕ วันทําการ 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ 
๘. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๙. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๑๐.ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ๑. การปฏิบัติหนาท่ีราชการถูกตองตามระเบียบ กฎหมาย เปนธรรมกับทุกฝาย 
 ๒. ใชเปนแนวทางปฏิบัติงานดานการรองเรียนรองทุกข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓.๓ การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมบริหารกิจการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

♦ ดําเนินการใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนา การจัดทํางบประมาณ 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการแตงตั้งคณะกรรมการการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหาร

สวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ 
หมวด ๑ องคกรจัดทําแผนพัฒนา ขอ ๗  - ขอ ๑๒ กําหนดใหมีองคกรและโครงสรางขององคกรจัดทําแผนพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในรูปของคณะกรรมการ 



๑๐๓ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ดังนั้น เพ่ือใหองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ  ในฐานะองคกรปกครองสวนทองถ่ินรูปแบบ
องคการบริหารสวนตําบล มีองคกรในการจัดทําแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘   จึงแตงตั้งคณะกรรมการการจัดทําแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ข้ึน 
๓. วัตถุประสงค 
 เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระและตัวแทนประชาชนจากทุกภาค
สวนไดมีสวนรวมและแสดงความคิดเห็นในการจัดทํารางแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป ใหสอดคลองกับประเด็นหลักการ
พัฒนาท่ีประชาคมองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน กําหนดดวย
ความถูกตอง โปรงใส และสุจริต 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 ๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 ๒. คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ 
 ๑. จัดประชุมคณะกรรมการชุมชน เพ่ือคัดเลือกผูแทนประชาคม  
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔ 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
  สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ   
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ มีคณะกรรมการการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป  
 
 
 
 
 
โครงการท่ี ๒ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : ประชุมประชาคมหมูบานและประชาคมตําบล ประจําป 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการกระจายอํานาจและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนกฎหมายท่ีคอนขางใหม
และมีจํานวนหลายฉบับดวยกัน ทําใหประชาชนยังไมอาจไดรับทราบถึงความสําคัญของการกระจายอํานาจและ
การมีสวนรวมของประชาชนตอการกระจายอํานาจ องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระจึงไดจัดทํา
โครงการประชุมประชาคมหมูบานและประชาคมตําบลประจําป   ข้ึน เพ่ือใหประชาชนมีความรูความเขาใจและ
ตระหนักถึงความสําคัญของการกระจายอํานาจการมีสวนรวมของประชาชนตอการพัฒนาทองถ่ินตนเอง 
๓. วัตถุประสงค 



๑๐๔ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 เพ่ือใหการบริหารจัดการเปนไปตามหลักการมีสวนรวมของประชาชน โปรงใส และตรวจสอบไดเพ่ือ
เผยแพรความรูใหกับประชาชนถึงการมีสวนรวมในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพ่ือรับฟงความ
คิดเห็น ขอเสนอแนะในการพัฒนาทองถ่ิน และรายงานการดําเนินงานประจําปงบประมา อีกทางหนึ่งดวย 
๔. เปาหมาย 
 ผูนําองคกรประชาชน เชน กํานัน ผูใหญบาน ผูชวยผูใหญบาน สารวัตรกํานัน ผูนําชุมชนแพทยประจํา
ตําบล อาสาสมัครสาธารณสุข สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล กลุมอาชีพตางๆ ตลอดจนประชาชนท่ัวไป   
๕. วิธีดําเนินการ 
 ๑. ติดตอ ประสานงานกับเจาของสถานท่ี 
 ๒. แตงตั้งคณะทํางาน 
 ๓. วางแผนกําหนด วัน เวลา สถานท่ี การฝกอบรม พรอมกําหนดตารางการฝกอบรม 
 ๔. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมาณจากองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 ๕. ดําเนินโครงการตามวัน เวลา ท่ีกําหนด 
๖. ระยะเวลาการดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
๗. งบประมาณ 
 ไมใชงบประมาณ 
๘. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๙. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ผูเขารวมประชุมประชาคมสามารถเขาใจการบริหารงานแบบการมีสวนรวม ตระหนักถึงความสําคัญของ
การกระจายอํานาจและเปนการสรางทัศนคติท่ีดีระหวางประชาชนและหนวยการบริหารราชการสวนทองถ่ิน 

 
 

 
 
 
 
 
 
โครงการท่ี ๓ 
๑. ช่ือโครงการ : การสงเสริมและสนับสนุนการจัดทําแผนชุมชน 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 การพัฒนาและสรางการเรียนรู เพ่ือมุงเนนยกระดับการมีสวนรวมของประชาชน ในการพัฒนาทองถ่ิน
เปนสําคัญ จึงควรใหคณะกรรมการชุมชนซ่ึงถือวาเปนประชาชนกลุมหนึ่งในชุมชน สรางแผนชุมชนข้ึนมาดวย
ตนเอง ดังความหมายของแผนแมบทชุนท่ีวา “แผนชุมชนเปนการทํางานเพ่ือตองการใหชุมชนสามารถบริหาร
จัดการเอง กําหนดทิศทางของตนเอง” การสรางภูมิคุมกัน ปองกันเง่ือนไขจากภายนอกเขาไปทําใหชุมชนเปลี่ยน
แนวคิดวัฒนธรรมดั้งเดิม และวิ่งตามกระแสเงิน ทําใหชุมชนไดรับการเรียนรู รูจักชุมชนของตนเองสามารถคนหา
ทรัพยากรและศักยภาพของตนเอง ตลอดจนการทําโครงการแกไขปญหาในอนาคตได และการประสานกับ



๑๐๕ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

หนวยงานทุกภาคสวน เพ่ือใหเกิดความรวมมือเปนพลังสําคัญในการแกไขปญหาท่ีตอบมนองความตองการของ
ชุมชน ในปจจุบันและปองกันปญหาท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคตได 
๓. วัตถุประสงค 
 เพ่ือใหคนในชุมชนไดแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันไดเห็นขอเดน ขอดี โอกาสและขอจํากัดของชุมชนในการ
พัฒนาอยางมีเปาหมายมีชองทางในการแกไขปญหาของชุมชนไดอยางเหมาะสมและครอบคลุมสามารถกําหนด
กิจกรรมท่ีตอบสนองความตองการของชุมชนไดคิดเปนและกลาท่ีจะตัดสินใจดวยตนเองได 
๔. เปาหมาย 
 ทุกหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๕. วิธีดําเนินการ 
 ๑. ประชุมผูบริหาร กํานันผูใหญบาน เจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของเพ่ือวางแผนการดําเนินงาน 
 ๒. ประชาสัมพันธโครงการพรอมใหความรูแกประชาชนในพ้ืนท่ี โดยใชหอกระจายขาวและเสียงตาม
สายในหมูบาน 
 ๓. ดําเนินการจัดทําแผนชุมชนของทุกหมูบานตามกําหนดการ 
 ๔. สงแผนชุมชนใหหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
๖. ระยะเวลาการดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔)  
๗. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๘. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๙. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ชุมชนสามารถวางแผนจัดการกับทรัพยากรหรือทุนในชุมชน ท้ังทุนบุคคลและทุนสังคมท่ีมีอยูไดอยาง
เหมาะสมสอดคลองกับสภาพชุมชนคนในชุมชนไดรับผลประโยชนรวมกันอยางท่ัวถึงและเทาเทียมความรวมมือกัน
ของคนในชุมชนจะกอใหเกิดทัศนคติท่ีดี เอ้ืออาทรตอกันได รวมท้ังปลูกฝงทัศนคติ คานิยมท่ีดีใหกับลูกหลาน
สามารถหาแนวรวมในการทํางานเพ่ือพัฒนาชุมชนทองถ่ินของตนเองได 
 
 
 
 

♦ ดําเนินการใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดหาพัสดุ 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการแตงตั้งตัวแทนประชาคมเขารวมเปนคณะกรรมการตรวจรับ

งานจาง 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ไดดําเนินการตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําปในดานการจัดซ้ือจัดจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในรอบปงบประมาณ และสงเสริมใหภาค



๑๐๖ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

ประชาชน (ประชาคม) ใหมีสวนรวมอยางแข็งขันกับมาตรการการปองกันการทุจริตในองคการบริหารสวนตําบล
หนองแวงโสกพระ 
๓. วัตถุประสงค 
 เพ่ือเปนกลไกภาคประชาชน (โดยวิธีผานการประชาคม) ในการมีสวนรวมกับองคการบริหารสวนตําบล
หนองแวงโสกพระ อยางแข็งขันสําหรับการทํางานขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ไดมีกฎหมาย 
ระเบียบ ขอบังคับ กําหนดใหภาคประชาชนและสงเสริมกลไกภาคประชาชน (โดยวิธีผานการประชาคม) ใหมีสวน
รวมอยางแข็งขัน กับมาตรการการปองกันการทุจริตในองคการบริหารสวนตําบลนั่นคือไดทําหนาท่ีอยางถูกตอง 
๔. เปาหมาย 
 ตัวแทนประชาคมหมูบานท้ัง ๕ หมูบาน 
๕. วิธีการดําเนินการ 
 ๑. สงเสริมกลไกภาคประชาชน (โดยผานการประชาคม) ใหมีสวนรวมกับองคการบริหารสวนตําบลหนอง
แวงโสกพระ อยางแข็งขันสําหรับการทํางานขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ไดมีกฎหมาย
ระเบียบ ขอบังคับ กําหนดใหภาคประชาสังคม (ตัวแทนประชาคม) ตองไปมีสวนเก่ียวของกับองคการบริหารสวน
ตําบลหนองแวงโสกพระ ในหลายๆ สวน เชน ใหตัวแทนประชาคมมีสวนรวมเปนกรรมการตามระเบียบฯ วาดวย
การพัสดุ เชน เปนกรรมการเปดซองสอบราคาเปนกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาเปนคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุเปนกรรมการตรวจการจาง ฯลฯ 
 ๒. มีการฝกอบรมตัวแทนประชาคมใหมีความรูความเขาใจเรื่องระเบียบฯวาดวยการพัสดุ เพ่ือเรียนรูทํา
ความเขาใจระเบียบตางๆ จะไดปฏิบัติไดอยางถูกตอง 
๖. ระยะเวลาการดําเนินการ 
 ดําเนินการทุกปงบประมาณ 
๗. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๘. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัดและกองคลัง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๙. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ๑. ภาคประชาชนมีสวนรวมในการดําเนินงานและตรวจสอบการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบล
หนองแวงโสกพระ 
 ๒. ภาคประชาชนทราบและตระหนักถึงสิทธิ หนาท่ีและบทบาทในการมีสวนรวมและตรวจสอบการ
ดําเนินงานของหนวยงานทองถ่ินของตนเอง 
 
 

♦ ดําเนินการใหประชาชนมีสวนรวมตรวจสอบ และการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวน

ตําบลหนองแวงโสกพระ 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ดวยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินกําหนดใหองคการบริหารสวนตําบลในฐานะองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินตองดําเนินการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ซ่ึงเปนกระบวนการวัดผลการบริหารและปฏิบัติราชการของ



๑๐๗ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

องคการบริหารสวนตําบลวาสัมฤทธิ์ผลตามเปาหมายหรือไม ตลอดจนเปนการตรวจสอบการปฏิบัติราชการของ
องคการบริหารสวนตําบล เพ่ือนําผลท่ีไดจากการประเมินมาใชในการปรับปรุง แกไข สงเสริม พัฒนา ขยายหรือยุติ
การดําเนินภารกิจตางๆ ขององคการบริหารสวนตําบล ตอไป 
 ดังนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๙(๓) และมาตรา ๔๕ แหงพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑ
และวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖  องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จึงไดจัดทํา
โครงการการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ   
 เพ่ือใหการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ มีการขับเคลื่อน
อยางเปนรูปธรรม ซ่ึงจะสงเสริมใหเทศบาลมีมาตรฐานในการปฏิบัติราชการ ลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน และการ
อํานวยความสะดวกและการตอบสนองความตองการของประชาชน เพ่ือประโยชนสุขของประชาชนโดยใชวิธีการ
บริหารกิจการบานเมืองท่ีดี และใหคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการตรวจสอบการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน และการเปดเผยขอมูลขาวสาร โดยใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีกฎหมายกําหนด 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการไดอยางถูกตองตามมาตรฐานการปฏิบัติราชการ 
 ๒. เพ่ือใหเกิดกระบวนการมีสวนรวมของภาคประชาชนในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ และเปนการเฝาระวังการทุจริตในการบริหารจัดการตามภารกิจขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 ๓. เพ่ือดําเนินงานใหเปนไปตามนโยบายของผูบริหารทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 คณะทํางานและเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบล
หนองแวงโสกพระ 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ  
 ๑. จัดทําโครงการและขออนุมัติโครงการ 
 ๒. จัดทําประกาศประชาสัมพันธการดําเนินโครงการ 
 ๓. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ/คณะทํางานและเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของเทศบาล   
 ๔. ประชุมคณะกรรมการ/คณะทํางานและเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
 ๕. การจัดทําแผนการดําเนินงาน 
 ๖. การดําเนินโครงการใหเปนไปตามแผนการดําเนินงาน 
 ๗. จัดทําแบบสอบถามวัดความพึงพอใจในการปฏิบัติราชการของหนวยงานตางๆขององคการบริหารสวน
ตําบลหนองแวงโสกพระ  
 ๘. การติดตามและประเมินผล 
 ๙. การจัดทําสรุปรายงานผลการดําเนินโครงการฯ แลวรายงานใหผูบริหารพิจารณาทราบปรับปรุง
ดําเนินการแกไขตอไป 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
๘. งบประมาณดําเนินการ 



๑๐๘ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ผลการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ดีข้ึนเม่ือเปรียบเทียบกับปท่ีผานมา 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มิติท่ี ๔ การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัตริาชการขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

๔.๑ มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายใน ตามท่ีคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินกําหนด 

♦ มีการจัดทําและรายงานการจัดทําระบบควบคุมภายในใหผูกํากับดูแล 
โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการจัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําป   

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 



๑๐๙ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 การตรวจสอบภายในเปนปจจัยสําคัญท่ีจะชวยใหการดําเนินงานตามภารกิจขององคการบริหารสวนตําบล
หนองแวงโสกพระ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ท้ังยังชวยปองกันหรือลดความเสี่ยงจากการ
ดําเนินงานผิดพลาดและลดความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน ซ่ึงการตรวจสอบภายในนั้นยังถือเปนสวนประกอบสําคัญท่ี
แทรกอยูในการปฏิบัติงานตามปกติ ซ่ึงจะตองมีการกระทําอยางเปนข้ันตอนท่ีถูกตองตามระเบียบ และกฎหมายท่ี
กําหนด โดยผูบริหารสามารถนําแผนการตรวจสอบภายในมาใชโดยรวมเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหาร 
เพ่ือใหสามารถบรรลุวัตถุประสงคของการดําเนินงานอีกท้ังยังเปนแนวทางการปฏิบัติงาน ซ่ึงเปนแนวทางการ
ตรวจสอบภายในท่ีชัดเจน ดังนั้น การจัดทําแผนการตรวจสอบภายในอยางมีมาตรฐานประกอบกับมีระเบียบ 
ขอบังคับ ตลอดจนกฎหมายตางๆ ท่ีเก่ียวของจะทําใหการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสก
พระ เปนไปอยางถูกตองและเปนไปตามวัตถุประสงคของทางราชการ 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือจัดวางระบบการควบคุมภายในตามระเบียบ สตง. วาดวยการกําหนดมาตรฐานควบคุมภายใน 
พ.ศ. ๒๕๔๔ 
 ๒. เพ่ือพิสูจนความถูกตองและเชื่อถือไดของขอมูลและตัวเลขตางๆ ทางดานการบัญชี และดานอ่ืนๆ ท่ี
เก่ียวของ 
 ๓. เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหนวยรับตรวจวาเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ คําสั่ง มติ
คณะรัฐมนตรี และนโยบายท่ีกําหนด 
 ๔. เพ่ือตรวจสอบหาระบบการควบคุมภายในของหนวยรับตรวจวาเพียงพอ และเหมาะสม 
 ๕. เพ่ือเปนหลักประกันการใชและระวังทรัพยสินตางๆ ของสวนราชการเปนไปอยางเหมาะสม 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 พนักงานสวนตําบลทุกหนวยงาน ขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
  องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีการดําเนินการ 
 ๑. จัดทําแผนปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 
 ๒. ตรวจสอบความถูกตองและเชื่อถือไดของขอมูลและตัวเลขตางๆ ดวยเทคนิค และวิธีการตรวจสอบท่ี
ยอมรับโดยท่ัวไป ปริมาณมากนอยตามความจําเปนและเหมาะสม โดยคํานึงถึงประสิทธิภาพของระบบการควบคุม
ภายในและความสําคัญของเรื่องท่ีตรวจสอบ รวมท้ังวิเคราะหและประเมินผลการบริหารและการปฏิบัติงานของ
หนวยรับตรวจ 
 ๓. ตรวจสอบการปฏิบัติงานเก่ียวกับการบริหารงบประมาณ การเงิน การพัสดุและทรัพยสิน รวมท้ังการ
บริหารงานดานอ่ืนๆ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหเปนไปตามนโยบาย กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ คําสั่ง 
และมติคณะรัฐมนตรี ตลอดจนตรวจสอบระบบการดูแลรักษา และความปลอดภัยของทรัพยสิน และการใช
ทรัพยากรทุกประเภท วาเปนไปโดยมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และประหยัด 
 ๔. สอบทานระบบการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน และ/หรือ ระเบียบ ขอบังคับ คําสั่งท่ีทางราชการกําหนด 
เพ่ือใหม่ันใจไดวาสามารถนําไปสูการปฏิบัติงานท่ีตรงตามวัตถุประสงคและสอดคลองกับนโยบาย 
 ๕. รายงานผลการตรวจสอบและติดตามประเมินผล 
๗. ระยะเวลาการดําเนินการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – พ.ศ.๒๕๖๔ 
๘. งบประมาณดําเนินการ 



๑๑๐ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 หนวยงานตรวจสอบภายใน องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ๑. บุคลากรมีความเขาใจและปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ โดยมุงผลสัมฤทธิ์ของงานมากข้ึน 
 ๒. ความเสี่ยงในการเบิกจายเงินลดนอยลง 
 ๓. การใชทรัพยากรของสํานัก/กอง/หนวยงาน ท่ีมีอยูอยางคุมคา ประหยัด 
  

โครงการท่ี ๒ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการจัดทํารายงานการควบคุมภายใน 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน วาดวยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔ 
กําหนดใหหนวยรับตรวจติดตามประเมินผลการควบคุมภายในท่ีไดกําหนดไว รายงานตอผูกํากับดูแลและ
คณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน อยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเกาสิบวันนับจากวันสิ้นปงบประมาณ 
 ดังนั้น เพ่ือใหการปฏิบัติถูกตองและเปนไปตามท่ีระเบียบฯ กําหนด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวง
โสกพระจึงไดมีการจัดทําและรายงานการควบคุมภายในตามท่ีคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินกําหนด เปนประจํา
ทุกป 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน ระดับองคกรขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวง
โสกพระ 
 ๒. เพ่ือสรุปรายงานผลการประเมินผลการควบคุมภายในใหนายกทราบตามแบบท่ีระเบียบฯ กําหนด 
 ๓. เพ่ือรายงานการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายในตอผูกํากับดูแลและคณะกรรมการตรวจเงิน
แผนดิน ตามกําหนด 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 สวนราชการทุกหนวยงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 สวนราชการทุกหนวยงานขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ 
 ๑. แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน ระดับองคกร 
 ๒. แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน ระดับหนวยงานยอย 
 ๓. ผูบริหารมีหนังสือแจงใหทุกสวนราชการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน 
 ๔. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน ระดับหนวยงานยอย ดําเนินการประเมิน
องคประกอบ ตามแบบ ปย.๑ และประเมินผลการปรับปรุงการควบคุมภายในตามแบบ ปย.๒ 
 ๕. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายในระดับองคกร ดําเนินการรวบรวม เพ่ือจัดทํา
รายงานการควบคุมภายใน ตามระเบียบฯ ขอ ๖ ระดับองคกร และนําเสนอผูบริหาร พรอมจัดสงรายงานใหผู
กํากับดูแลและคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน 
๗. ระยะเวลาการดําเนินการ 
 ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – พ.ศ.๒๕๖๔ 



๑๑๑ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณดําเนินการ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ๑. บุคลากรมีความรูความเขาใจในการปฏิบัติงานเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
 ๒. ลดโอกาสความผิดพลาด ปองกันและลดความเสี่ยงตอการปฏิบัติงาน 
 ๓. เกิดประโยชนสูงสุดตอองคกรและประชาชนโดยรวม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

♦ มีการติดตามประเมินระบบควบคุมภายใน โดยดําเนินการใหมีการจัดทําแผนการปรับปรุง
หรือบริหารความเส่ียง และรายงานผลการติดตามการปฏิบัติตามแผนการปรับปรุงควบคุมภายในใหผูกํากับ
ดูแล 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 ระบบการควบคุมภายในเปนกลไกท่ีสําคัญและเปนเครื่องมือในการบริหารงานในหนวยงานไมวาจะเปนใน
ภาครัฐ หรือเอกชนท้ังขนาดเล็กและขนาดใหญ ระบบการควบคุมภายในจะชวยควบคุมหรือลดความเสี่ยงของ



๑๑๒ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

หนวยงานใหอยูในระดับท่ียอมรับไดซ่ึงจะทําใหปฏิบัติงานและการจัดการของหนวยงานบรรลุตามวัตถุประสงค ใน
อดีตท่ีผานมาการบริหารงานของหนวยงานภาครัฐ ไดมีการควบคุมภายในตามท่ีกระทรวงการคลังประกาศใหใช
เปนเรื่องๆ ไป ซ่ึงอาจอยูในรูปของกฎหมาย ระเบียบ ระบบบัญชี หนังสือสั่งการ และหนังสือตอบขอหารือตางๆ 
โดยสวนใหญ จะเนนไปท่ีการควบคุมดานการเงินและบัญชีและการปฏิบัติใหถูกตองตามระเบียบหรือกฎเกณฑท่ี
ทางราชการกําหนดไว ซ่ึงไมครอบคลุมถึงการจัดการดานอ่ืนๆ นอกเหนือจากดานการเงินและบัญชีในหนวยงาน 
จึงไมสามารถสะทอนภาพถึงผลการดําเนินงานในภาพรวมของหนวยงานได ระบบการควบคุมภายในท่ีดี ควรเปน
ระบบการควบคุมท่ีครอบคลุมงานทุกดานและสามารถสะทอนภาพใหเห็นเปนองครวมของหนวยงานนั้นๆ วามีการ
ดําเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไมเพียงใด การท่ีระบบการควบคุมภายในของรัฐยังไมครอบคลุม
ทุกระบบงาน อาจเปนชองทางรั่วไหลทําใหเกิดความเสียหายในหนวยงานและการดําเนินงานไมสัมฤทธิ์ผล ท้ังนี้ 
สาเหตุสวนหนึ่งอาจเกิดจากการกําหนดหนาท่ีและมอบหมายงานในหนวยงานไมเหมาะสม การมอบหมายการ
ปฏิบัติงานท้ังกระบวนการใหบุคคลใดบุคคลหนึ่งเพียงคนเดียว การควบคุมสอบทานและการตรวจสอบยังไมมี
ประสิทธิภาพเพียงพอตลอดจนขาดการประเมินและการบริหารความเสี่ยงการควบคุมภายในของหนวยงานท่ี
กําหนดข้ึน และพัฒนาใหระบบการควบคุมภายในดังกลาวทันสมัยอยูเสมอ 
 องคการบริหารสวนตําบลxxxพิจารณาแลวเห็นวาเพ่ือใหองคกรมีแนวทางในการกําหนดระบบการควบคุม
ภายใน    ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับการปฏิบัติงานในหนวยงานจึงไดกําหนดกิจกรรมการ
ติดตามประเมินผลการควบคุมภายในขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ข้ึน 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทําใหการใชทรัพยากรเปนไปอยาง
ประหยัดและคุมคา โดยลดข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ีซํ้าซอนหรือไมจําเปน ลดความเสี่ยงหรือผลเสียหายดาน
การเงินหรือดานอ่ืนๆ ท่ีอาจมีข้ึน 
 ๒. เพ่ือใหมีขอมูลและรายงานทางการเงินท่ีถูกตองครบถวนและเชื่อถือได สรางความม่ันใจแกผูบริหารใน
การตัดสินใจเก่ียวกับการบริหารและการปฏิบัติงาน และบุคคลภายนอกท่ีเก่ียวของ 
 ๓. เพ่ือใหบุคลากรมีการปฏิบัติตามนโยบาย กฎหมาย เง่ือนไขสัญญา ขอตกลง ระเบียบขอบังคับตางๆ 
ของหนวยงานอยางถูกตองและครบถวน 
๔. เปาหมาย 
 เพ่ือใหการควบคุมภายในขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
และเหมาะสมกับการปฏิบัติงานในหนวยงาน อีกท้ังยังเปนการควบคุมหรือลดความเสี่ยงของหนวยงานใหอยูใน
ระดับท่ียอมรับได ซ่ึงจะทําใหการปฏิบัติงานและการจัดงานของหนวยงานบรรลุตามวัตถุประสงค 
 
 
๕. วิธีดําเนินการ 
 ๑. แตงตั้งคณะทํางานติดตามประเมินผลการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดิน
วาดวยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. ๒๕๔๔ ขอ ๖ 
 ๒. ประชุมคณะทํางานเพ่ือปรับปรุงพัฒนาระบบการควบคุมภายในอยางตอเนื่องเพ่ือใหการปฏิบัติตาม
ภารกิจและตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย และตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล  หนองแวง
โสกพระเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 ๓. การรวบรวมผลการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายในใหคณะทํางานฯ เพ่ือสรุปขอมูล 



๑๑๓ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ๔. รายงานผลการปฏิบัติงาน ความคิดเห็นและอุปสรรคตางๆ ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลและ
ผูบริหารทราบ 
๖. สถานท่ี/ระยะเวลาดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ระยะเวลา ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
๗. หนวยงานรับผิดชอบ 
 ทุกกอง/สํานัก ขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ๑. การดําเนินงานของหนวยงานบรรลุวัตถุประสงคท่ีวางไวอยางมีประสิทธิภาพ 
 ๒. การใชทรัพยากรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ประหยัด และคุมคา 
 ๓. มีขอมูลและรายงานทางการเงินท่ีถูกตอง ครบถวนและเชื่อถือได สามารถนําไปใชในการตัดสินใจ 
 ๔. การปฏิบัติในหนวยงานเปนไปอยางมีระบบและอยูในกรอบของกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับท่ีวางไว 
 ๕. เปนเครื่องมือชวยผูบริหารในการกํากับดูแลการปฏิบัติงานดีอยางดียิ่ง 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ๑. มีรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน ตามมาตรฐาน ขอ ๖ ท่ีเสร็จตามกําหนดเวลา 
 ๒. กิจกรรมการควบคุมภายใน รอยละ ๘๐ ไดดําเนินการแกไข 
 ๓. รอยละของหนวยงานรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในครบทุกงาน 
 ๔. มีการจัดการความรูท่ีเก่ียวของกับการควบคุมภายใน 
 ๕. ระดับความพึงพอใจของผูท่ีเก่ียวของในการจัดทํารายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน  
(รอยละ ๘๐ ในระดับมาก) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔.๒ การสนับสนุนใหภาคประชาชนมีสวนรวมตรวจสอบการปฏิบัติ หรือการบริหารราชการตาม
ชองทางท่ีสามารถดําเนินการได 

♦ สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมตรวจสอบ กํากับ ดูแลการบริหารงานบุคคล เกี่ยวกับการ
บรรจุ แตงตั้ง โอน ยายขาราชการ พนักงาน ลูกจาง 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม ตรวจสอบ กํากับ ดูแลการ

บริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแตงตั้ง การโอน ยาย 



๑๑๔ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 การบริหารงานบุคคลเปนกระบวนการเก่ียวกับบุคคลถือวาเปนสิ่งสําคัญหรือเปนหัวใจขององคกรจึงมักจะ
กําหนดหนาท่ีของงานเปนเรื่องๆ การวางนโยบาย การวางแผน การวางระเบียบและขอบังคับท่ีปฏิบัติงานใน
องคกรหรือหนวยงาน เพ่ือใหมีประสิทธิภาพและเพ่ือใหการปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จึงไดกําหนดมาตรการสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวม 
ตรวจสอบ กํากับ ดูแลการบริหารงานบุคคล โดยพิจารณาจากประเด็นการบริหารงานบุคคลโดยยึดม่ันในหลัก
คุณธรรมในเรื่องการบรรจุ แตงตั้ง การโอน ยาย การเลื่อนระดับ และการเลื่อนข้ันเงินเดือน โดยถือปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการโดยเครงครัด เพ่ือใหการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตําบลหนอง
แวงโสกพระ เปนไปอยางโปรงใส และสามารถตรวจสอบได 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือใหประชาชนมีสวนรวม การตรวจสอบ กํากับ ดูแลการบริหารงานบุคคลใหเปนไปดวยความ
โปรงใสและเปนธรรม 
 ๒. เพ่ือใหเปนแนวทางในการตรวจสอบ กํากับ ดูแลการบริหารงานบุคคลเก่ียวกับการบรรจุแตงตั้งการ
โอน ยาย 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 พนักงานสวนตําบล พนักงานครูสวนตําบล พนักงานจาง ท่ีมีการดําเนินการดานการบริหารงานบุคคล 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีการดําเนินการ 
 ตรวจสอบ กํากับ ดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแตงตั้ง การโอน ยาย 
 - แตงตั้งกรรมการจากภาคประชาชนใหมีสวนรวม ตรวจสอบ กํากับ ดูแลบริหารงานบุคคลในการบรรจุ
แตงตั้งองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระไดดําเนินการตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับท่ีเก่ียวของอยาง
เครงครัด 
 - การสรรหาการบรรจุแตงตั้งไดมีการประชาสัมพันธไปยังหนวยงานอ่ืน และ ก.อบต.จังหวัดอ่ืน รวมถึง
ประชาสัมพันธใหประชาชนภายในตําบลทราบโดยการประกาศเสียงตามสายภายในหมูบาน 
 - มีการประชาสัมพันธลงในเว็บไซตขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 - มีการติดประกาศประชาสัมพันธท่ีบอรดประชาสัมพันธขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 - ในการบรรจุแตงตั้งไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการจากหนวยงานอ่ืนเปนกรรมการ รวมถึงมีการแตงตั้ง
ประชาชนเพ่ือตรวจสอบข้ันตอนการดําเนินการในการบรรจุแตงตั้ง 
 - การบรรจุแตงตั้งจะตองไดรับการตรวจสอบคุณสมบัติและความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงาน
สวนตําบล (ก.อบต.จังหวัด) กอน 
 - ในการออกคําสั่งการบรรจุแตงตั้งองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จะออกคําสั่งแตงตั้งได
ตองไมกอนวันท่ีองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ รับมติ คณะกรรมการพนักงานสวนตําบล (ก.อบต.
จังหวัด) 
 การเล่ือนระดับ/เล่ือนตําแหนง 
 - แตงตั้งกรรมการจากภาคประชาชนใหมีสวนรวม ตรวจสอบ กํากับ ดูแลการบริหารงานบุคคลในการเลื่อน
ระดับ/การเลื่อนตําแหนง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ไดดําเนินการตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่ง
การขอบังคับท่ีเก่ียวของ อยางเครงครัด 



๑๑๕ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 - มีการแจงผูท่ีมีคุณสมบัติทราบโดยการบันทึกขอความแจงผูมีคุณสมบัติท่ีจะเลื่อนระดับ/เลื่อนตําแหนง 
 - มีการประชาสัมพันธไปยังหนวยงานอ่ืน และ ก.อบต.จังหวัดอ่ืน รวมถึงประชาสัมพันธใหประชาชน
ภายในตําบลทราบโดยการประกาศเสียงตามสายภายในหมูบาน และมีการประชาสัมพันธลงในเว็บไซตของ
องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 - มีข้ันตอนการตรวจสอบคุณสมบัติผูขอรับการประเมินเพ่ือเลื่อนระดับ/เลื่อนตําแหนง 
 - มีการแตงตั้งคณะกรรมการจากหนวยงานอ่ืนเขารวมเปนกรรมการประเมินผลงานการเลื่อนระดับ/การ
เลื่อนตําแหนงเพ่ือความโปรงใส 
 - มีการออกคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการในการดําเนินการอยางชัดเจน 
 - ผูขอรับการประเมินสามารถซักถามขอสงสัยหรือโตแยงผลการประเมิน หรือตรวจสอบการดําเนินการท่ี
ตนเองเห็นวาไมเปนธรรมได 
 - การเลื่อนระดับ/การเลื่อนตําแหนง จะตองไดรับการตรวจสอบคุณสมบัติและความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการพนักงานสวนตําบล (ก.อบต.จังหวัด) กอน 
 - ในการออกคําสั่งการเลื่อนระดับ/การเลื่อนตําแหนง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จะ
ออกคําสั่งแตงตั้งไดตองไมกอนวันท่ีองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ รับมติคณะคณะกรรมการ
พนักงานสวนตําบลจังหวัด (ก.อบต.จังหวัด) 
 การเล่ือนข้ันเงินเดือน 
 - แตงตั้งกรรมการจากภาคประชาชนใหมีสวนรวม ตรวจสอบ กํากับ ดูแลบริหารงานบุคคล ในการท่ีองคการ
บริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ไดดําเนินการเลื่อนข้ันเงินเดือนตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการ ขอบังคับท่ี
เก่ียวของ อยางเครงครัด 
 - มีการจัดทําประกาศหลักเกณฑหรือแนวทางนากรปฏิบัติงาน และประกาศเผยแพรหลักเกณฑให
บุคลากรทราบ 
 - มีการแตงตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติงานและคณะกรรมการพิจารณาการ
เลื่อนข้ันเงินเดือน เพ่ือพิจารณาการเลื่อนข้ันเงินเดือนใหเปนไปอยางยุติธรรม 
 - มีการประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองการประเมินผลการปฏิบัติงาน และคณะกรรมการพิจารณาการ
เลื่อนข้ันเงินเดือน มีการนําขอมูลมาใชประกอบการตัดสินใจ เพ่ือประกอบการพิจารณาความดีความชอบ เชน 
ขอมูลประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน ความสามารถและความอุตสาหะ การรักษาวินัย การปฏิบัติ
ตนเหมาะสม และขอมูลการลา เปนตน 
 - มีการแจงผลการประเมินใหพนักงานทราบ พรอมเปดโอกาสใหซักถาม ตอบขอสงสัย และโตแยงผลการ
ประเมินท่ีไมเปนธรรม 
 - นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ออกคําสั่งการเลื่อนข้ันเงินเดือนตามมติ
คณะกรรมการพิจารณาการเลื่อนข้ันเงินเดือน และมีการติดประกาศผลการเลื่อนข้ันเงินเดือนใหพนักงานทราบโดย
ท่ัวกัน 
๗. ระยะเวลาการดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – พ.ศ. ๒๕๖๔) 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 



๑๑๖ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ๑. ตัวช้ีวัด 
 กําหนดเปนระดับข้ันของความสําเร็จ แบงเกณฑการใหคะแนนเปน ๕ ระดับ โดยพิจารณาจาก
ความกาวหนาของข้ันตอนการดําเนินงานตามเปาหมายของแตละระดับ 
 ๒. ผลลัพธ 
 ประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบ กํากับ ดูแลการบริหารงานบุคคลเก่ียวกับการบรรจุ การโอน ยาย 
ขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ  และมีแนวทางในการปฏิบัติงานอยางชัดเจน พรอมท้ังเปดเผย
และสามารถอธิบายผลท่ีเกิดข้ึนดังกลาวได 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

♦ สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมตรวจสอบ กํากับ ดูแลการบริหารงบประมาณ การรับ-
จายเงิน การหาประโยชนจากทรัพยสินของทางราชการ 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรมการมีสวนรวมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ การจาย 

และการใชประโยชนทรัพยสินขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 การเบิกจายเงินขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนข้ันตอนหนึ่งของวงจรการบริหารการเงินการคลังของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เจาหนาท่ีจะตองปฏิบัติตามอํานาจหนาท่ี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยหรือ
หนังสือสั่งการท่ีเก่ียวของใหถูกตองครบถวนเรียบรอยจึงจัดทําใบนําฝากเปนรายรับ จัดทําใบฎีกาเพ่ือเปนรายจาย 



๑๑๗ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

เบิกเงินออกจากคลังขององคกรปกครองสวนทองถ่ินได สําหรับการใชประโยชนในทรัพยสินขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ินก็เชนเดียวกันตองมีการดําเนินงานใหเปนไปตามระเบียบกฎหมายท้ังการเก็บคาธรรมเนียม คาบริการ 
จะตองเปนไปดวยความโปรงใส ประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบ จึงจําเปนตองมีกระบวนการข้ันตอนท่ี
ถูกตอง มีความสุจริต สงผลใหการดําเนินงานเกิดประสิทธิภาพ 
 กองคลัง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จึงไดริเริ่มกิจกรรมเพ่ือให การรับ จายเงินและการ
ใชประโยชนทรัพยสินเกิดความโปรงใส ประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบ และรับทราบถึงรายรับ-รายจาย ของ
องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๓. วัตถุประสงค 
 เพ่ือใหการรับ จายเงินขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เกิดความโปรงใสตรวจสอบได 
๔. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๕. วิธีการดําเนินการ 
 - มีการแตงตั้งกรรมการพิจารณางบประมาณ 
 - มีการแตงตั้งกรรมการติดตามประเมินผลการใชจายเงินงบประมาณโดยมีปะชาชนเขารวมเปนกรรมการ 
 - เปดโอกาสใหประชาชนสอบถามขอสงสัยเก่ียวกับการรับจายเงิน 
 - สรุปผลการรับ จายเงินขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ใหประชาชนทราบทางชองทาง
ตางๆ เชน ทางเว็บไซต ศูนยขอมูลขาวสาร และเสียงตามสาย หอกระจายขาว เม่ือสิ้นปงบประมาณ 
๖. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ๔ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
๗. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๘. ผูรับผิดชอบโครงการ 
   กองคลัง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๙. ตัวช้ีวัด 
 มีการดําเนินงานตามวิธีการดําเนินงานครบทุกข้ันตอน 
๑๐. ผลลัพธ 
 ประชาชนมีสวนรวมตรวจสอบและไดรับทราบขอมูลการรับ จายเงินขององคการบริหารสวนตําบล 
หนองแวงโสกพระทําใหเกิดความโปรงใส  ในการรับจายเงินขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 

♦ สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมตรวจสอบ กํากับ ดูแลการจัดหาพัสดุ 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจางจากตัวแทนชุมชน 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ  เห็นถึงประโยชนจากแนวคิดการบริหารราชการแบบมีสวน
รวมตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๔๕ พระ
ราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ และแผนยุทธศาสตรการพัฒนาระบบ
ราชการไทย (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๖๑) องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ  จึงไดดําเนินการสงเสริมการมี
สวนรวมของประชาชน โดยการกําหนดใหมีการจัดหาคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจางจากตัวแทนชุมชน เพ่ือให



๑๑๘ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

ประชาชนเขามามีสวนรวมโดยผานชองทางหรือกลไกในการรวมเปนคณะกรรมการในการตรวจสอบการจัดซ้ือจัด
จางขององคการบริหารสวนตําบลทุกข้ันตอน ซ่ึงหมายความรวมถึงประชาชนสามารถมีโอกาสในการไดรับขอมูล
ขาวสารและแสดงความคิดเห็น ไดเรียนรูการบริหารราชการแบบมีสวนรวมหรือการบริหารราชการในระบบเปด
จากการปฏิบัติจริง สวนองคการบริหารสวนตําบลสามารถพัฒนาระดับการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวน
รวมกับภาครัฐมากข้ึน เพ่ือกระตุนการปรับเปลี่ยนสูการบริหารราชการท่ีเปดเผย โปรงใส เนนการมีสวนรวมของ
ประชาชน และพัฒนาระบบราชการเพ่ือตอบสนองความตองการและเพ่ือประโยชนของประชาชนเปนสําคัญ 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือสนับสนุนใหตัวแทนภาคประชาชนมีสวนรวมในการตรวจสอบการจัดซ้ือจัดจาง ขององคการ
บริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 ๒. เพ่ือปองกันการทุจริตในดานท่ีเก่ียวของกับงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสก
พระ ใหเกิดการพัฒนาไดอยางคุมคา 
๔. เปาหมาย 
 ตัวแทนชุมชนในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ 
 ๑. คัดเลือกตัวแทนชุมชนจากการประชุมประชาคม เพ่ือเลือกตัวแทนชุมชนเขารวมเปนคณะกรรมการ
จัดซ้ือจัดจาง ไดแก กรรมการตรวจการจาง 
 ๒. จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจาง ซ่ึงตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการพัสดุของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๓๕ แกไขเพ่ิมเติม พ.ศ. ๒๕๕๓ มิไดกําหนดใหมีการแตงตั้งใหมีผูแทนชุมชน
เขารวมเปนกรรมการ แตองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ  ใหความสําคัญในการมีตัวแทนชุมชนเขา
รวมตรวจสอบเพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปอยางซ่ือตรง โปรงใส โดยตัวแทนชุมชนไมตองรวมรับผิดหากเกิดความ
เสียหาย 
 ๓. จัดประชุมใหความรูความเขาใจแกคณะกรรมการ เม่ือมีการจัดซ้ือจัดจางทุกครั้ง เพ่ือใหเจาหนาท่ีและ
ตัวแทนชุมชนมีความเขาใจในบทบาทหนาท่ี และทราบกระบวนการจัดซ้ือจัดจางและตรวจการจางอยางละเอียด
และถูกตอง 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
   กองคลัง องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ผลลัพธ 
 การจัดซ้ือจัดจางขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ มีความโปรงใส โดยมีตัวแทนประชาชน
รวมตรวจสอบและไมเกิดปญหาการทุจริตคอรรัปชัน 
 
 
 



๑๑๙ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔.๓ การสงเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาทองถิ่น 

♦ สงเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาทองถิ่นใหมีความรู ความเขาใจในการปฏิบัติหนาท่ี
ใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบท่ีเกี่ยวของไดกําหนดไว 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรมการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาทองถิ่น 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีบทบาทความสําคัญยิ่งตอการพัฒนาทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม ดวย
เหตุผลดังกลาวการพัฒนาศักยภาพทักษะและความรูของสมาชิกสภาทองถ่ินใหมีความพรอมท่ีจะรับภารกิจและ
การจัดบริการใหแกชุมชนจึงเปนเรื่องท่ีสําคัญอยางยิ่ง ประกอบกับการใหการศึกษาอบรมเปนสิ่งสําคัญประการ



๑๒๐ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

หนึ่งท่ีองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ไดดําเนินการ เพ่ือใหสมาชิกสภาทองถ่ินมีความรูและทักษะ
ดานการปกครองสวนทองถ่ิน มีความรูความเขาใจในการปฏิบัติหนาท่ี รวมถึงมีความรูความเขาใจเก่ียวกับระเบียบ
ขอกฎหมายตางๆ ท่ีเก่ียวของกับทองถ่ินดวย เพ่ือพัฒนาตนเองและสามารถนําความรูไปใชใหเปนประโยชนตอการ
ปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล 
 ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จึงไดมีการจัดสงสมาชิกสภาทองถ่ินใหเขารับการ
ฝกอบรมและศึกษาดูงานอยูเสมอ เพ่ือเปนการเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและสามารถนํามาพัฒนาองคกร 
พัฒนาทองถ่ิน ใหทองถ่ินมีความเจริญกาวหนา 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือสรางการเรียนรูและประสบการณการทํางานใหกับสมาชิกสภาทองถ่ินใหมีความเขาใจในการ
ทํางานตามบทบาทและอํานาจหนาท่ี 
 ๒. เพ่ือใหสมาชิกสภาทองถ่ินไดมีความรูความเขาใจในการปฏิบัติงานท่ีถูกตอง เปนไปตามระเบียบ 
กฎหมาย 
 ๓. เพ่ือสงเสริมใหสมาชิกสภาทองถ่ินไดเพ่ิมศักยภาพในการพัฒนาทองถ่ินไดอยางถูกตอง 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จํานวน ๑๐ คน 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 ท้ังในองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ และหนวยงานท่ีจัดฝกอบรม 
๖. วิธีการดําเนินการ 
 ๑. ฝายบริหารงานบุคคลตรวจสอบหลักสูตรการฝกอบรมท้ังภายในองคการบริหารสวนตําบลและ
หนวยงานภายนอก เพ่ือเปนขอมูลในการจัดสงสมาชิกสภาทองถ่ินเขารับการอบรมหรือรวมประชุมสัมมนาแลวแต
กรณี 
 ๒. เม่ือพิจารณาความเหมาะสมของหลักสูตรเรียบรอยแลว ดําเนินการเสนอผูบังคับบัญชาเพ่ือสงสมาชิก
สภาทองถ่ินเขารับการฝกอบรม หรือเขารวมประชุม หรือดําเนินการจัดฝกอบรมเองโดยสํานัก/กองงานท่ี
รับผิดชอบ 
 ๓. แจงใหสมาชิกสภาทองถ่ินผูผานการฝกอบรมจัดทํารายงานสรุปผลการฝกอบรมเสนอประธานสภา 
โดยผานนายกองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 ๔. ฝายบริหารงานบุคคลดําเนินการประเมินผลการฝกอบรมของสมาชิกสภาทองถ่ิน และรายงานเสนอ
นายกองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ทราบ 
 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักงานปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ผลลัพธ 
 ๑. สมาชิกสภาทองถ่ินมีความรูความเขาใจในการทํางานตามบทบาทและอํานาจหนาท่ี 
 ๒. สมาชิกสภาทองถ่ินไดรับการเรียนรูและประสบการณการทํางานใหมๆ 



๑๒๑ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 ๓. การปฏิบัติงานของสมาชิกสภาทองถ่ินเปนไปอยางถูกตองตามระเบียบกฎหมาย 
๑๑. ตัวช้ีวัด 
 จํานวนสมาชิกสภาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จํานวน ๑๐ ราย ไดรับการ
ฝกอบรม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

♦ สงเสริมสมาชิกสภาทองถิ่นใหมีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝายบริหารตาม
กระบวนการ และวิธีการท่ีกฎหมาย ระเบียบท่ีเกี่ยวของไดกําหนดไว โดยไมฝกใฝฝายใด 
 

โครงการท่ีท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : กิจกรรมการมีสวนรวมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองคการบริหาร

สวนตําบล 
๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 การสงเสริมและการพัฒนาความเขมแข็งขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เก่ียวของกับหลายองคประกอบ 
และหลายฝายโดยเฉพาะอยางยิ่งบุคลากรทองถ่ิน อันไดแก ฝายบริหารและฝายสภาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีมาจากการเลือกตั้ง ฝายขาราชการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน บุคลากรเหลานี้มีบทบาทและตองทํา



๑๒๒ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

หนาท่ีของตนอยางเขมแข็ง เพ่ือเสริมสรางแนวคิดประชาธิปไตยและการมีสวนรวมโดยใหมีกระบวนการสอดคลอง
กับการปกครองระบอบประชาธิปไตย ใหมีการกระจายอํานาจการตัดสินใจ และแกไขปญหาภายในตําบลและ
ตอบสนองความตองการของประชาชน ตลอดจนมีการถวงดุลอํานาจระหวางฝายสภากับฝายบริหาร และท่ีสําคัญ
สงเสริมการมีสวนรวมในการเสนอแกปญหา รวมถึงการตรวจสอบการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบล 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เล็งเห็นถึงความสําคัญของบทบาทของสภาทองถ่ิน เก่ียวกับ
การมีสวนรวมในการปฏิบัติงาน จึงไดดําเนินกิจกรรมการมีสวนรวมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาทองถ่ินใน
เรื่องตางๆ เพ่ือเปนการสงเสริมใหสมาชิกสภาทองถ่ินมีความเขมแข็งในการใชอํานาจหรือปฏิบัติหนาท่ีใหเกิดความ
สมดุลในการบริหารงาน 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือเปนการสงเสริมใหสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล มีบทบาทในการปฏิบัติงาน และการมีสวนรวมใน
การทํางาน 
 ๒. เพ่ือเปนการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝายบริหาร 
 ๓. เพ่ือเปนการบรรเทาความเดือดรอนของประชาชน 
๔. เปาหมาย 
 สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ จํานวน ๒๘ คน 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินงาน 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินงาน 
 ๑. แตงตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเปนคณะกรรมการรวมในการปฏิบัติงานในเรื่องตางๆ   
 ๒. สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลท่ีไดรับการแตงตั้ง เขารวมปฏิบัติหนาท่ีนําขอมูลแจงในท่ีประชุม
สภาองคการบริหารสวนตําบล เพ่ือทําการปรับปรุงระบบการปฏิบัติงานในสวนท่ีประชาชนไดรับความเดือดรอนและ
ตองการของประชาชน 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
   สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
 
๑๐. ผลลัพธ 
 การพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ เปนไปอยางตอเนื่อง ตอบสนองความตองการของ
ประชาชน เกิดทัศนคติท่ีดี 
 
 
 
 
 
 



๑๒๓ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔.๔ เสริมพลังการมีสวนรวมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคสวนเพ่ือตอตานการ
ทุจริต 

♦ สงเสริมใหมีการดําเนินการเฝาระวังการทุจริต 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการเฝาระวังการคอรรัปชันโดยภาคประชาชน 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
คอรรัปชัน หมายถึง การใชตําแหนงหนาท่ีสาธารณะเพ่ือแสวงหาผลประโยชนสวนตัวหรือผลประโยชน

ของพวกพอง โดยมิชอบดวยกฎหมายและศีลธรรม เจาหนาท่ีของรัฐมีหนาท่ีรักษาผลประโยชนของสวนรวม หาก



๑๒๔ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

ใชตําแหนงหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายกระทําการเพ่ือผลประโยชนสวนตัวหรือพวกพอง ก็ถือวามีการกระทําคอรรัป
ชันการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ 

พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑ และวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ และสอดคลอง
กับเกณฑคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) มุงเนนการพัฒนาคุณภาพและธรรมาภิบาลของหนวยงาน
ภาครัฐ ท้ังนี้ เพ่ือใหการบริหารราชการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาลอันจะทําใหประชาชนเกิด
ความม่ันใจศรัทธา และไววางใจในการบริหารราชการแผนดินของรัฐบาล 
๓. วัตถุประสงค 
 สนับสนุนใหภาคประชาชนรวมกันเฝาระวังการคอรรัปชันขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 คณะกรรมการชุมชนหรือตัวแทนประชาชนในพ้ืนท่ีตําบลหนองแวงโสกพระ 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ 
 ๑. เชิญคณะกรรมการชุมชน หรือตัวแทนชุมชนเพ่ือสรางความรูความเขาใจเรื่องการคอรรัปชัน 
 ๒. เชิญคณะกรรมการชุมชน หรือตัวแทนชุมชนเปนคณะกรรมการเฝาระวังการคอรรัปชันขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔) 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
   สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ๑. คณะกรรมการชุมชนมีความรู ความเขาใจเรื่องการคอรรัปชันและสามารถตรวจสอบการคอรรัปชันได 
 ๒. มีการมอบหมายใหคณะกรรมการชุมชน หรือตัวแทนชุมชนเปนหนวยเฝาระวังการคอรรัปชันในตําบล  
 
 

 
 
 
โครงการท่ี ๒ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : มาตรการการสงเสริมและพัฒนาเครือขายดานการปองกันการทุจริต 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
 พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๖) พ.ศ.
๒๕๕๒ กําหนดใหองคการบริหารสวนตําบลมีภารกิจหนาท่ีท่ีตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน โดยใชวิธี
บริหารกิจการบานเมืองท่ีดี และใหคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน การจัดทํา
งบประมาณ การจัดซ้ือจัดจาง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงานและการเปดเผยขอมูลขาวสาร ท้ังนี้ 
ใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับวาดวยการนั้น ประกอบกับพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑการ



๑๒๕ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

บริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖ และนโยบายของรัฐบาลในการปองกันและปราบปรามการทุจริต       ซ่ึง
มุงเนนในการสรางจิตสํานึก คานิยม การบูรณาการ การสรางความเขมแข็ง และการพัฒนาศักยภาพเจาหนาท่ีของ
รัฐในการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
 ปญหาเก่ียวกับการทุจริตคอรรัปชันสามารถเกิดข้ึนไดในทุกวงการ ไมวาจะเปนวงการระดับทองถ่ินจนถึง
ระดับชาติ ซ่ึงองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ภารกิจหนาท่ีในการบริหารราชการทองถ่ินใหมี
ความกาวหนาเจริญรุงเรือง โดยการมีสวนรวมของภาครัฐ ภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจ รวมถึงภาคประชาชนท่ัวไปใน
การรวมกันพัฒนาทองถ่ินใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและมีเศรษฐกิจท่ีดีในทองถ่ิน ดังนั้น การท่ีองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินจะพัฒนาใหเจริญกาวหนาไดนั้น จําเปนจะตองมีองคประกอบหลายๆ ดาน ในการรวมกันพัฒนา
ทองถ่ิน ในการนี้ การมีเครือขายท่ีดีท่ีคอยสนับสนุนและรวมมือกันพัฒนาทองถ่ิน จึงเปนสิ่งจําเปนโดยเฉพาะ
เครือขายดานการปองกันการทุจริตคอรรัปชัน ซ่ึงเปนการเปดโอกาสใหภาครัฐ ภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจ รวมถึงภาค
ประชาชนไดมีสวนรวมในการเปนเครือขายรวมกับองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระในการรวมคิด รวม
พิจารณา รวมตัดสินใจ รวมทํา รวมรับผิดชอบ และรวมตรวจสอบเพ่ือปองกันการทุจริต 
คอรรัปชันในทองถ่ิน 
 องคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ  พิจารณาแลวเห็นวา การมีเครือขายดังกลาวเปนสิ่งจําเปน 
จึงไดจัดทํามาตรการสงเสริมและพัฒนาเครือขายดานการปองกันการทุจริตข้ึน เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนการ
ดําเนินงานของเครือขายดานการปองกันการทุจริตใหมีความเขมแข็ง 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือสรางแกนนํา แนวรวมและเครือขายในการรักษาผลประโยชนของทองถ่ิน 
 ๒. เพ่ือพัฒนาองคความรูใหกับทุกภาคสวน ใหเกิดจิตสํานึกและตระหนักเก่ียวกับปญหาการทุจริต 
 ๓. เพ่ือใหเกิดความรวมมือรวมใจในการปองกันการทุจริตในพ้ืนท่ีตําบลหนองแวงโสกพระ 
๔. เปาหมาย 
 ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาครัฐวิสาหกิจ สถานศึกษา และภาคประชาชน ในพ้ืนท่ีตําบลหนองแวงโสกพระเขา
มามีสวนรวมในการเปนเครือขายดานการปองกันการทุจริตรวมกับองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๕. สถานท่ีดําเนินการ 
 ในเขตพ้ืนท่ีตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินงาน 
 ๑. แตงตั้งตัวแทนภาครัฐ ภาคเอกชน ภาครัฐวิสาหกิจ และภาคประชาชน รวมเปนเครือขายดานการ
ปองกันการทุจริตตําบลหนองแวงโสกพระ 
 ๒. จัดทําฐานขอมูลบุคคล องคกร สวนราชการ และองคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกแหงบริเวณใกลเคียง 
โดยการลงทะเบียนการเขารวมเปนเครือขาย 
 ๓. เปดโอกาสใหเครือขายท่ีไดรับการแตงตั้งมีสวนรวมในการบริหารราชการขององคการบริหารสวน
ตําบลหนองแวงโสกพระ ในการรวมคิด รวมพิจารณา รวมตัดสินใจ รวมทํา และรวมรับผิดชอบ รวมตรวจสอบเพ่ือ
ปองกันการทุจริต 
 ๔. สงเสริมสนับสนุนและอํานวยความสะดวกใหกับเครือขายในการรวมตรวจสอบเพ่ือปองกันการทุจริต 
 ๕. ทําบันทึกขอตกลง (MOU)   รวมกันระหวางองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระกับบุคคล 
องคกร สวนราชการ และองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีเขารวมเปนเครือขาย 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 



๑๒๖ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

๘. งบประมาณดําเนินการ 
 ไมใชงบประมาณ 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ๑. ทําใหเกิดแกนนํา แนวรวมและเครือขายในการรักษาผลประโยชนของทองถ่ิน 
 ๒. ทําใหทุกภาคสวนมีความรู กอใหเกิดจิตสํานึกและตระหนักเก่ียวกับปญหาการทุจริต 
 ๓. ทําใหเกิดความรวมมือรวมใจในการปองกันการทุจริตในพ้ืนท่ีตําบลหนองแวงโสกพระ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

♦ บูรณาการทุกภาคสวนเพ่ือตอตานการทุจริต 
 

โครงการท่ี ๑ 
๑. ช่ือโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ : โครงการประชาสัมพันธกรณีพบเห็นการทุจริต 

๒. หลักการและเหตุผล/ท่ีมาของโครงการ 
ปญหาการทุจริตท่ีเกิดข้ึนในหนวยงานภาครัฐไดสงผลเสียหายกับประเทศชาติอยางมาก จําเปนท่ีทุกภาค

สวนในสังคมจะตองตระหนักและรวมกันแกไขจัดการปญหา โดยการเขาไปมีสวนรวมเปนเครือขายในการ



๑๒๗ 
 

                                                      แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ๔ ป (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

โดย องคการบรหิารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ อําเภอพล จังหวัดขอนแกน 

ขับเคลื่อนตางๆ ใหเกิดการเฝาระวัง ปองปรามการทุจริต ในรูปแบบการกระตุนใหทุกภาคสวนในจังหวัดได
ตระหนักถึงปญหาการทุจริตคอรรัปชันและมี     สวนรวมในการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
๓. วัตถุประสงค 
 ๑. เพ่ือใหประชาชนมีสวนรวมในการปองกันการทุจริต 
 ๒. เพ่ือแสดงเจตนารมณในการแกไขปญหาการทุจริต 
๔. เปาหมาย/ผลผลิต 
 ประชาชนในพ้ืนท่ีตําบลหนองแวงโสกพระ 
๕. พ้ืนท่ีดําเนินการ 
 ตําบลหนองแวงโสกพระ 
๖. วิธีดําเนินการ 
 ๑. ขออนุมัติจัดทําปายประชาสัมพันธ 
 ๒. ปดประกาศประชาสัมพันธ   
 ๓. จัดเจาหนาท่ีรับผิดชอบรับแจงเหตุทางโทรศัพท 
 ๔. บันทึกเรื่องรองเรียน รองทุกข 
 ๕. เสนอผูบริหารพิจารณาสั่งการ 
 ๖. ดําเนินการปรับปรุงแกไขเรื่องท่ีไดรับการรองเรียน 
๗. ระยะเวลาดําเนินการ 
 ๔ ป (ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) 
๘. งบประมาณดําเนินการ 
 งบประมาณจากองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ ๓,๐๐๐.- บาท 
๙. ผูรับผิดชอบโครงการ 
 สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลหนองแวงโสกพระ 
๑๐. ตัวช้ีวัด/ผลลัพธ 
 ๑. จํานวนเรื่องรองเรียนเก่ียวกับการทุจริต 
 ๒. นําเรื่องท่ีไดรับการรองเรียนไปดําเนินการปรับปรุงแกไข 

 
 
 

 


