
การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy  Workplace) 

7. Happy  Money 

การส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการใช้จ่าย  

โดยส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานสมัครเป็นสมาชิกสหกรณ์กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น จำกัด 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 


